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Postulados Filosoficos - Estructura Juridica

La Asociacion para el Desarrollo de la Provincia
Espaillat, inc. (ADEPE), es una institucion sin fines de
lucro, creada el 11 de marzo del 1975, e incorporada
por decreto del poder ejecutivo No. 911, de fecha 11
de junio del 1975 y adecuada a la ley 122-05 que
norma las asociaciones sin fines de lucro, en fecha 2
dejuniodelano 2016.

La estructura de la ADEPE esta conformada por la
Asamblea General, integrada por personas, que
aportan trabajo no remunerado y una cuota en
dinero en apoyo a la institucion. Con un aspecto
funcional - operativo se rige por una junta de

Directores compuesta por 15 miembros y 10
suplentes, los cuales son electos por la Asamblea
General, siguiendo lo normado en sus estatutos, la
division de responsabilidad es realizada por cuatro
ejes tematicos: Eje de Proyecto, Eje Asamblea
Provincial, Eje Relaciones Interinstitucionalesy Eje
Circulo de Pensamiento.

Las ejecutorias descansan en un equipo técnico,
con una direccion Ejecutiva, que constituye el
puente entre la Junta de directoresy los programas
que se ejecutan.

" A

Mision Vision Valores
Impulsar eldesarrollo de la provincia ONG lider en el Respeto
Espaillat, la regién y el pais, desarrollo, creando Confianza

Trasparencia
Compromiso con
la comunidad
Equidad

- Concertacion

conjuntamente con sus pobladores,
siendo canalizadores del progreso
sostenible e integral, para lograr el
avance socioeconomico y
agroecologico, para el bienestar de
la familia dominicana y de las
generaciones futuras.

modelos sostenibles
de gestion
socioeconomica, con
incidencia a nivel
nacional =
internacional.
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on un sentimiento de profunda

satisfaccion y orgullo, presentamos

este informe detallado del segundo de

dos periodos, los cuales dan feliz

término a cuatro anos de labor al frente
de esta noble institucion, sin lugar a duda la
principal, mas exitosay prestigiosa organizacion sin
fines de lucro de este territorio, la Asociacion para el
desarrollo de la provincia Espaillat.

Asumimos este reto bajo la premisa que reza
“ADEPE es el motor que impulsa el desarrollo de
Espaillat”y con la seguridad de que, cadaavance de
nuestra institucion se traduce directamente en
beneficios para todos los ciudadanos. Habiendo
enfrentado y superado los retos post pandemia,
hoy con la frente en alto puedo afirmar que hemos
dado pasos firmes y concretos hacia ese horizonte
planteado.

En el ambito de la transparencia, logramos
fortalecer nuestros procesos internos al punto que
fuimos nominados al premio nacional de proyectos
éticos, del mismo modo fuimos reconocidos con
una mencion de honor por el Centro Nacional de
fomento y promocion de las Asociaciones sin fines
de lucro en materia de rendicion de cuentas y
transparencia, ano 2023.

En el ambito agricola, conscientes de la
importancia de este sector como gje fundamental
de nuestra economia, impulsamos iniciativas para
fomentar la participacion de los jovenes mediante
la ejecucion del programa de desarrollo productivo
sostenible y seguridad alimentaria; Manteniendo
los trabajos de capacitacion y asistencia técnica,
promovimos la tecnificacion, la innovacion, y la
asociatividad del sector. Hoy podemos celebrar un
aumento significativo en la cantidad de jovenes que
se han incorporado al sector agropecuario,
impulsando nuevas ideas, dinamismo y
productividad.
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En el campo educativo, uno de nuestros mayores
logros ha sido la gestion para la instalacion del
Instituto Tecnolégico de las Américas (ITLA) Moca,
gracias al convenio tripartito entre nuestra
organizacion, la Asociacion Educativa Catolica
Santo Domingo Savio, y el referido centro de
estudios en altas tecnologia. Asi mismo hemos sido
parte del comité Pro-UASD, logrando un hito en la
historia de la provincia con la aprobacion de una
extension de la “Primada de América” y la posterior
inauguracion de un amplio plantel. Estas nuevas
instituciones de educacion superior abriran un
mundo de oportunidades para nuestros jovenes,
permitiéndoles acceder a una formacion
profesional de calidad y contribuir al desarrollo
cientificoy tecnolégico de laregion.

Para fortalecer el tejido empresarial,

pusimos en marcha un Centro de Servicios a las
MIPYMES, donde pequerios y medianos empresarios
encuentran apoyo técnico, capacitacion y
acomparnamiento para hacer crecer sus negocios;
Y como punto de apoyo a este sector, gestionamos
la instalacion de una Oficina de la Propiedad
Industrial (ONAPI), facilitando a los emprendedores
la proteccion de sus ideas y proyectos innovadores.

En el ambito del turismo, dando continuidad a los
trabajos iniciados por el enorme potencial que
posee Espaillat, dimos el mayor de los soportes al
Cluster Ecoturistico (Proespaillat) para la
ampliacion de su estructura, ademas para impulsar
la declaratoria de la provincia como destino
ecoturistico. Esta iniciativa, aprobada por el
Congreso Nacional, abre nuevas puertas para el
desarrollo sostenible delturismo en nuestraregion,
atrayendo visitantes y generando empleos de
calidad.



Otra de las metas mas importantes que hemos
logrado en esta gestion ha sido el fortalecimiento de
nuestra relacion con la Cooperativa de Servicios
ADEPE (COOPADEPE), con quienes firmamos una
renovacion de nuestras relaciones
interinstitucionales, que buscan aportar a la
membresia y a la profesionalizacion de la gestion
social.

Elministerio de economia, planificaciony desarrollo,
reconociendonos como interlocutor valido, nos
invitd a ser parte de la mesa nacional de
ordenamiento territorial, una estructura creada para
acompanar a los municipios en sus procesos de
ordenamiento territorial, que busca ayudar a las
alcaldias a conjugar alianzas con la sociedad civil y
consensuar la forma de como y hacia donde crecer.
En estos momentos estamos en el proceso de
acompanary capacitar a los organismos de base de
los municipios de Cayetano Germoseény San Victor.

Si bien, durante estos anos hemos realizado
importantes mejoras a las instalaciones, modernizando
y equipando nuestras oficinas para brindar un mejor
servicio a la comunidad, aun faltan muchas cosas por
mejorar, y aspiramos a que se mantenga una
continuidad institucional, pues nuestro mayor reto

es que se mantenga de forma armonica el proceso
de relevo generacional, de acuerdo con el perfil de
socios que la junta ha definido en esta gestion, en
consonancia con nuestro tejido social.

Queridos amigos, culmino estas lineas expresando
mi mas profundo agradecimiento a las autoridades
locales y nacionales, y a los organismos
internacionales que nos abrieron las puertas de sus
oficinas, escucharon nuestras solicitudes, nuestros
reclamos y convirtieron promesas en realidades
palpables. Un agradecimiento muy especial a los
legisladores y lideres politicos, quienes han hecho
posible que las demandas sociales de tantos anos
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sean debidamente presupuestadas y aprobadas en
el congreso. A nuestros destacados empresarios, a
los importantes gestores sociales, y a los
productores de medios de comunicacion, quienes
en estos anos han permitido articular y aunar
esfuerzos, para tener una provincia con logros
tangiblesy en franco avance.

Este ha sido un trayecto lleno de retos, desafios,
momentos de incertidumbre y sobre todo mucho
aprendizaje. Gracias al trabajo en equipo, al
compromiso del cuerpo directivo, al apoyo del
personal, al invaluable respaldo de mi familia y al
acompanamiento de la comunidad, hemos logrado
materializar nuestra premisa establecida desde el
inicio de esta gestion.

La Asociacion para el Desarrollo seguira siendo un
faro de esperanza y progreso para la provincia
Espaillat, construyendo el anhelado desarrollo para
cada uno de los habitantes de nuestro terruno
querido.

César lvan Rosario Amézquita
Presidente ADEPE




DIRECTORES

Ing. Cesar Ivan Rosario
Presidente

Ing. Luis Santos
1er. Vicepresidente

Lic. Santiago Alvarez
2do. Vicepresidente

Lic. Amable Guzman
Secretario

Ing. Edy Federico Pena
Tesorero

VOCALES

Lic. Rafael Garcia
Lic. Claudio Gonzalez
Lic. Luis Emilio Guerrero
Sra. Ramona Pérez
Lic. Leonte Rivas
Arg. Roselyn Gémez
Sr. Marino Antonio Veras
Lic. Victor Garcia
Ing. Fernando Jiménez
Arq. Carlos Marte

Junta de Directores
2022-2024

SUPLENTES

Lic. Florencio Manuel Tejada
Lic. Luz Aida Placencia
Lic. Francis Diaz
Lic. Juan Cepin
Lic. Manuel Ruiz
Ing. Bernardo Sanchez
Lic. Minerva Ramirez
Lic. José Alexandre Jiménez
Lic. Javier Quezada
Lic. Jose Rafael Vargas

Directores AD-VITAM

Mario Emilio Caceres Rodriguez, José Arismendy Alba Rosario, H. Hugo Pérez Caputo, Danilo Esmeraldo
Rancier Levy, Fabio Luis Ramirez Espaillat, Ramon Arcadio Gomez Lizardo, Manuel de Jesus Rojas Mejia,
Félix Emilio Maria Garcia y Rafael Antonio Santos Pérez
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Comision Ejecutiva
2022-2024

1- Luis Santos Rojas
1er Vice-Presidente

2- Edy Federico Pena
Tesorero

3- Rita Pantaleon
Directora Ejecutiva

4- César lvan Rosario
Presidente

'\ 5- Rafael Amable
“I\ \ G 4
uzman

‘ | 7 ‘ Ls Secretario

6- Santiago Alvarez
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2do Vice-Presidente

Directores de Ejes

Eje de Proyectos Eje Circulo de Pensamiento Eje Asamblea Provincial Eje. Rel. Interinstitucionales
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Membresia
ADEPE 232

Abreu Caceres, Julio César

Abreu Caceres, Victor

Abreu Pérez de Santos, Marianny Paola
Abreu, Ramon Esteban

Alba Pérez, Rolando Ivan

Alvarez Rodriguez, Santiago Antonio
Angeles, Nicolas

Arroyo, Ramiro

BarcacelTejada, Dorca Yolanda
Bautista, Wilfredo

Bencosme Marizan, Fausto Ariel
Brache, Julio

Cabreja Ramos, Camilo Ernesto
Caceres Rosa, Rafaellgnacio
Caceres, José Miguel

Caceres, Mario Tadeo

Camacho Camacho, Jesus Maria Eloy
Cepin Lopez, Juan Francisco
Cepin Rosario, Yanibel

Collado Guzman, José Antonio
Collado Santana, AngelAlfredo
Cruz Rodriguez, Remberto Arturo
Cuevas, Leonte

Diaz Marcelino, Francisco Alberto
Diaz, Segundo

Disla Salcedo, Luis Andrés
Espaillat, Olga

Espejo Alcantara Jacobo
EspinalTaveras, Carlos Alberto
Francisco, Carmen Dolores
Garcia Hernandez, José Benjamin
Garcia Hernandez, RafaelRamon
Garcia Martinez, Juan Alberto
Garcia Sanchez, Victor Manuel
Garcia, Alfredo Alfonso

Gomez de Alba, Zoila Rosa Maribel
Gomez de Maria, Cena Catalina
Gomez Gomez, Roselyn
Gonzalez Diaz, Claudio

Grullon Pérez, Pablo Antonio
Grullon, Eriberto

Guerrero Soto, Luis Emilio
Guzman Grullén, Ygnacio Gabino
Guzman Marte, Ruth Veira
Guzman Santos, RafaelAmable

B R R =
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Henriquez Tejada de Herrera, Dalma Patricia

Hernandez, Luis
Jiménez Mireles, José Alexandre

Jiménez Olivares, Fernando Antonio de Jesus

Jorge Bueno, Juan
Jorge, Francisco

Socios Emérito
T Juan de Jesus Marte
David Antonio Marte Regino
Silverio Antonio Lopez Gutiérrez
T Luis Fernando Gutiérrez
F Juan Alberto Pena Lebron
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Asociacion de Caficultores de Villa Trina
Asociacion Mocana de Ahorrosy Préstamos

54. LantigualLantigua, Robin Alberto
55. LedesmaAlba, Juan Carlos

56. LopezTaveras,Jose Guillermo

57. MariaGomez, Enmanuel

58. Marte deOlivo, Nelly

59. Marte Guzman, Carlos David

60. Marte Rodriguez, Carlos (Hijo)

61. MiesesRojas, NeuryJose

62. Moronta Moronta, Fernando

63. Moscoso Peralta, Alberto Antonio
64. Nunezde Collado, Yoselyn

65. OlivoMarte, David Francisco

66. OlivoMarte, Nelly Grace

67. OlivoRodriguez, Migue Angel

68. PenaBaret, Edy Federico

69. PenaOvalles, Lissete

70. PérezFerrera, Pedro

71. Pérez Garcia, Elvin Francisco

72. PérezUrena, RamonadelCarmen
73. Pérez, Norton

74. PlacenciaBatista, Luz Aida

75. QuezadaPena, Francisco Javier

76. Ramirez Cuevas, Minerva Maireni
77. RancierMorales, Danilo

78. Rivas,Leonte

79. Rodriguez Monegro, Nelson Antonio
80. Rodriguez, Lourdes

81. Rosario Amezquita, Cesarlvan

82. Rosario, Silvano

83. RosarioYnoa, Reanel

84. RuizBeato, Manuelde Jesus

85. Saint- Hilaire Espinal, Yuri Salvador
86. Salcedo Curiel, MariadelPilar

87. SalcedoDe Ledn, Hipolito Ramon
88. SanchezMoscoso, Ramon Eladio
89. SanchezRosario, Bernardo

Q0. SantoslInoa, ManuelAlejandro

01. SantosRojas, Luis Rafael

92. Santos Rojas, MichaelArnaldo

93. TaverasLopez, OmarArturo

94. Taveras Rojas, Serafin Eduardo

95. Tejada Candelier, Manuel

96. TejadaHenriquez, Florencio Manuel
97. Vargas Comprés, Jose Rafael

98. Vasquez Martinez, Jorge Alexander
99. VerasGarcia, Marino Antonio

100. Villalba, Dorian

Socios de Honor

Bruno Rosario Candelier

José Rafael Vargas Pantaleon
Porfirio Andrés Bautista Garcia



Socios Protectores

Grupo E. Ledn Jimenes

Grupo Rojas

Universidad Tecnologica de Santiago
Asociacion de Mocanos Residentes
en Santo Domingo

Directores AD-VITAM
T Mario Emilio Caceres Rodriguez
T José Arismendy Alba Rosario
* Hugo Pérez Caputo
Danilo Esmeraldo Rancier Levy
Fabio Luis Ramirez Espaillat
Ramon Arcadio Gomez Lizardo
Manuel de Jesus Rojas Mejia
Félix Emilio Maria Garcia
Rafael Antonio Santos Pérez

Lic. Lusila Rita Pantaleén, Directora Ejecutiva
Lic. Dorca Yolanda Barcacel, Relacionista Publica
Lic. Luis Rodolfo Nurez, Gerente Financiero
Dianely Francisca Rodriguez, Sec. Administrativa
Juan Alcides Guzman , Emisario

Luis Antonio Reinoso, Chofer

Julio Aramis Bencosme, Chofer

Ana Luisa Reyes Bencosme, Conserje

Colaboradores de la ADEPE

Altagracia Celestina Morel Acevedo, Conserje
Juan Bautista Rosario, Capataz finca GRAMA
Belkys Roca Pléacido, Encargada CCl

Jesus M. B. Rosario, Asistente Téc. Adm.
Equipo Técnico

Lic. José Emenegildo Brito

Ing. Agrén. Ambiorix Acosta

ing. Agrén. Diémedes Ceballos

Redes a la que pertenece ADEPE

-Junta Agroempresarial Dominicana (JAD)
Red de Organizaciones de Ila
Septentrional

«Red Apicola Nacional

Cordillera

<Red Dominicana de Microfinanzas (REDOMIF)

Red Dominicana de Turismo Rural (REDOTUR)
coordina el Programa de Pequerios Subsidios (PPS) de
las Naciones Unidas

Instituciones relacionadas con la Familia ADEPIANA

«Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

+Agencia Internacional para el Desarrollo (AID)
*Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD)

-Programa de Pequefios Subsidios (PPS)

«Ministerio de Turismo

«Ministerio de Agricultura

sFondo Especial para el Desarrollo Agropecuario
(FEDA)

«Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
«Fundacién Interamericana (FIA)

Instituto  Nacional = de Telecomunicaciones
(INDOTEL)

+Universidad Tecnologica de Santiago (UTESA)
<Universidad ISA

«Ministerio de Economia, Planificaciéon y Desarrollo
(MEPyD)

«Gobierno Central
-Banco Agricola de
(BAGRICOLA)

«Cuerpo de Paz de los Estados Unidos (Peace Corps)
«Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI)
«Fondo para el Financiamiento de la Micro Empresa
(FONDOMICRO)

«Instituto Dominicano de Investigaciones Agricolas y

la Republica Dominicana
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Forestales (IDIAF)

«Ayuntamientos Municipales y Juntas Distritales de la
Provincia Espaillat

«Oficina Senatorial de Espaillat
eInstituto  Interamericano para el
Econdmico y Social (INDES-BID)

*Red Interamericana para la Democracia (RID)
«PARTNERS Of The Americas

«Corporacion de Acueducto y Alcantarillado de Moca
(CORAAMOCA)

«Uniéon Dominicana de Voluntarios

+Pases Bajos

«Asociacion de Mocanos Residentes en Santo
Domingo

+Unién Dominicana de Periodistas por la Paz, Inc.
Plan Estratégico de Desarrollo de la Provincia
Espaillat (PEDEPE)

«Cemex Dominicana

«Camara Americana de Comercio

«Camara de Comercio y Produccién de la Provincia
Espaillat, Inc.

«Agencia de Cooperacién Internacional del Japén
(JICA)

«Ayuntamiento Municipal de Moca

«Gobernacion Civil y Provincial de Espaillat

Desarrollo



o ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA GESTION 2022-2024

ADEPE Celebra 48 Aniversario

con Eucaristia, un conversatorio sobre Retos de las Instituciones de Servicios
y de Intermediacion Financiera, Frente al Desempeno Social.

En la celebracion del 48 aniversario
de esta Asociacion, fue efectuada
una eucaristia en accion de gracia
por las bendiciones recibidas, que
han permitido cumplir metas
trazadas, durante los anos de labor,
accion que compromete a seguir
enarbolando la antorcha entregada
por los miembros fundadores.

Luedo fue expuesta una importante conferencia, por la Dra. Mercedes Canalda de Beras Goico, titulada
Retos de las Instituciones de Servicios y de Intermediacion Financiera, Frente al Desempeio Social.

Brevemente destacamos lo siguiente:

instituciones de microfinanzas, a imbuirse en la interpretacion de la dimension
social, accidon que ordena se actue con responsabilidad al otorgar préstamos,
sumando las acciones de capacitacion, empoderamiento, medicion de
impactos, para lograr las sinergias que comprometen al prestatario o socio a
cumplir con los compromisos contraidos con las entidades y de manera
particular,con su gestor de crédito.

Las exigencias de un mercado altamente competitivo demandan de las ﬂﬁt{mww‘!l
\.I‘ ,"' | g > .
. ﬁ‘ o -.

W

Es importante que el microcrédito, o el crédito en general, se direccione con
criterio de responsabilidad social, para que la inversion sea recuperada y su
reinversion contribuya a no producir alta mora, movimiento rapido de cartera,
referencias cualificadas que contribuyen a generar riquezasy estabilidad social.

Toco el tema de la inclusion social, para facilitar acceso al microcrédito a
personas socialmente vulnerables, los cuales exigen acompanamiento efectivo.

Toco el tema de la inclusion social, para facilitar acceso al microcrédito a
personas socialmente vulnerables, los cuales exigen acompanamiento efectivo.

11 ADEPE INFORME DE GESTION BIENAL 2022 - 2024



o ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA GESTION 2022-2024

Asamblea General Ordinaria Bienal 2022-2024

a cuau.. _ :
General Ordinaria Bienal, se celebro en el
marco del 47 aniversario de la fundacion de la
Asociacion.

El Tesorero, Ing. Edy Pena rindié un informe donde
dejo constancia delbuen manejo de los recursosy la
evolucion delpatrimonio de laAsociacion.

ElPresidente Ing. César Ivan Rosario rindié un amplio
informe sobre los avances y logros de la gestion
2020 - 2022. Entre estos destacan la fortaleza
institucional de la Asociacion, la modernizacion de
procesos, la estabilidad econdmica, la adopcion de
un modelo de division de los trabajos de la directiva
en cuatro ejes fundamentales; Eje de proyectos,
Circulo de pensamientos, Relaciones
interinstitucionalesy Asamblea provincial.

Este evento fue dedicado a la destacada lider social,
miembro de ADEPE, Lic. Dorca Barcacel Tejada,
quien ha realizado una labor encomiable en
diferentes areas del desarrollo social empresarial y
comunitario.

También, fue exaltado a la categoria de Socio

Director AD VITAM al pasado Presidente de la
Asociacion, Ing. Rafael Santos Pérez;
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Por cumplir con los requerimientos establecidos en
el Articulo.11 de los Estatutos Sociales, sumado a la
capacidad gestionaria, identificacion con los
compromisos, mision, vision y valores asumidos por
la ADEPE vy fidelidad demostrados, durante mas de
40 anos, ejerciendo el mandato presidencial por
siete periodos, consolidando una impronta
contenida en los retos y desafios asumidos, los
cuales le han calificado con notas sobresalientes de
lider excelente, en razéon de que crea, coordina y
coopera con optimismo y compromiso hasta lograr
los objetivosy metas propuestas.

Su trayectoria por la ADEPE ha sido intensa,
promoviendo, pluralidad, generando alianzas
y sinergias, participando en equipo en la gestion
y consecucion de las metas planteadas en
beneficio del medio ambiente, generacion de
empleos e ingresos, creando infraestructura,

y generando bienestar colectivo.

En la misma fueron elegidas nuevas autoridades y
reelecto presidente alIng. César Ivan Rosario para el
periodo 2022 - 2024. También fueron juramentados
Como nuevos socios, los senores Salvador Saint-
Hilaire, Luis Andrés Disla, Juan Alberto Garcia
Martinez, Marianny Abreu Pérez, Juan Carlos
Ledesma, Neury Mieses, Pedro Pérez Ferrerasy Julio
Abreu Caceres, los cuales afirmaron su compromiso
detrabajar porelbienestary eldesarrollo.
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o ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA GESTION 2022-2024

Asamblea

ADEPE celebra Asamblea General informativa con
importantes reconocimientos y avances.

En un evento que reunidé a destacados miembros y
colaboradores, la Asociacion para el Desarrollo de la
Provincia Espaillat (ADEPE) llevo a cabo su
Cuadragésima Octava Asamblea General Ordinaria
Anual(Informativa), el pasado 22 de mayo en su sede
central. La cual, fue presidida por su presidente, Ing.
César Ivan Rosario, quien destaco los logros y
desafios enfrentados durante el periodo.

Se realizaron la entrega de reconocimientos “in
memoriam” a los socios fundadores: Juan Alberto
Pena Lebron y Luis Fernando Gutiérrez a quienes la
asamblea les confirio la categoria de Socios
Meritorios. Ambos fueron representados por sus
familiares y Licenciado Francisco Ramon Pérez
Compreés, Arquitecto Carlos Marte e Ingeniera Nelly
Marte, Maria Elisa Rodriguez de Gutiérrez, Amelia
Gutiérrez Portela, Patricia Portela, Lissete Gutiérrezy
Luis Fernando Gutiérrez hijo, el cual agradecioé la
distincion hecha a su padre, a la vez que el senor
Pérez, expresod gratitud por la distincion a Juan
Alberto Pena Lebron.

El Ing. Edy Pena, Tesorero de ADEPE, presento el
informe financiero, destacando la distribucion de los
recursos economicos aplicados en los diferentes
proyectosy programas ejecutados durante el ultimo
ano.

Periodo 2023

César Ivan Rosario, en su calidad de presidente,
brinddé un informe detallado sobre los avances y
logros alcanzados en el periodo 2022-2023. Destaco
el incansable trabajo de la Asociacion en las areas
de Agricultura sostenible, medio ambiente,
educacion, acompahamiento a emprendedores,
construccion de viviendas, saneamiento,
ordenamiento territorial, entre otros, para mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos, impulsar el
crecimiento economico sostenible y fortalecer las
instituciones relacionadas.

Luego del momento central, se procedié a la
juramentacion de los nuevos socios, senores Elvis
Pérez, Omar Taveras, Benjamin Garcia, Robin
Lantigua, Eriberto Gullon, Serafin Taveras Hijo, y
Norton Pérez; los que juraron cumplir con la Mision,
Vision y valores, sumandose al compromiso de
aportar al desarrollo de la provincia, la region y el
pais.

Expresa el presidente César Ivan, que la ADEPE
continua su labor con entusiasmo y determinacion,

en busca de promover el progreso y el bienestar

de la comunidad. La Cuadragésima Sexta Asamblea
General Ordinaria Anual constituye un espacio
propicio para reconocer los logros alcanzados,
fortalecer lazos entre los miembros y colaboradores
y trazar nuevas metas para el futuro.

2024
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o ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA GESTION 2022-2024

Celebracion Eucaristia 49 Aniversario de ADEPE

aAsociacion para el Desarrollo de la provincia

Espaillat, celebra su 49 Aniversario. Un

camino lleno de retos, de lecciones
aprendidas, de logros y, sobre todo, de un profundo
compromiso con el bienestar de la familia
dominicana.

Para agradecer los éxitos se realizé una eucaristia,
las plegarias fueron elevadas al nuestro Senor
Jesucristo, agradeciendo su infinita bondad y
misericordia por habernos guiado durante estas casi
5 décadas de labor. Le pedimos que siga
bendiciendo a nuestra organizacion, a cada uno de
sus miembros y sobre todo al equipo de
colaboradores, fortaleciendo el espiritu de unidad, y
renovando el compromiso con el desarrollo integral
de Espaillat.

2024

Nuestro agradecimiento a los reverendos padres,
Andy De Jesus Jorge y Rafael Ramos, por la
solemnidad y elocuencia que expresaron en la
celebracion de la santa eucaristia; a los esposos
Félix Maria Garciay Cena Gomez de Maria, miembros
de esta institucion, por su vocacion y entrega en la
coordinacion de ésta.

Miramos hacia el futuro con esperanza y optimismo,
confiando en la fuerza de nuestra union y en la guia de
Dios. Seguiremos trabajando con pasiéon y entrega
para promover el desarrollo social, economico,
medioambiental y cultural de nuestra provincia,

la region y el pais.

Que Dios siga iluminando el camino de cada uno de
los miembros de la familia Adepiana, utilizandonos
de instrumento para hacer la mas noble obra de
amor en estos 49 anos, construyendo un futuro
mejor.




Metodologia de la
presentacion de trabajo
a través de Ejes

La Asociacion para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE), desde el ano
2020 adoptd la metodologia de trabajar bajo la estructura de Ejes, enmarcando la
sumatoriay definicion de sus acciones en los siguientes:

Circulo de Pensamiento, Proyectos, Coordinacion Interinstitucional y Asamblea
Provincial, los cuales funcionan bajo la responsabilidad de una direccion designada
por la Junta de Directores, tomando en consideracion las siguientes variables:
Identificacion con el servicio voluntario, credibilidad, responsabilidad, entre otras
cualidades; definiendo sus accionesy presentando una sumatoria de estas.

En ese sentido laestructura se articula en los gjes citados.

En esta Memoria, se utilizan espacios para presentar otras acciones que
complementan las informaciones generales que fortalecen laimportancia de trabajar
en equipo por eldesarrollo, creando paradigma que sirven de referente alos jovenesy

adultos para garantizar la continuidad y fortalecimiento de los aportes al desarrollo
ecologicoyaunaciudadaniaresponsable.

N @ K

& by &

-
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Circulo de Circulo de Circulo de Circulo de
Pensamiento Proyectos Coordinacion Asamblea

Interinstitucional Provincial
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a creciente demanda de alimentos aumenta
la presion sobre los recursos naturales, sean
uelos, bosques, praderas, mares o rios. La
ADEPE trabaja el tema junto a los
productores, definiendo y
priorizando las necesidades
fu ndamentales, abordando los
problemas y estableciendo estrategias de
intervencion para buscar soluciones ajustadas a
producir bajo criterios de sostenibilidad, que
garanticen la seguridad alimentaria, promoviendo la
innovacion socio-productiva y la comercializacion
de productos, contribuyendo al desarrollo rural
territorialy aportando a lageneracion de ingresos.

Estas practicas de produccion sostenible viabilizan
los mejores resultados en beneficio de la proteccion
de los recursos naturales, realizando un adecuado
manejo y conservacion de los suelos, recursos
hidricosy de la biodiversidad, aportando a minimizar
los efectos provocados por el cambio climatico y
generando en la gente la resiliencia efectiva para
enfrentar los desafios, elementos esenciales para
garantizar los sistemas de vida.

Para el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (ODS), en el periodo 2022-2024,
hemos trabajado bajo el PROGRAMA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE

Y SEGURIDAD ALIMENTARIA, contando

con el auspicio del Ministerio de Agricultura,
Cooperativa de Servicios ADEPE (COOPADEPE),
y otras instituciones comprometidas con la
produccion.

El proyecto abarca cinco componentes
fundamentales, citamos: Implementar sistema
silvopastoril. Mejora de la produccion de cultivos
permanentes y recuperacion de fuentes acuiferas.
Produccion de plantulas. Instalacion de Huertos.
Capacitacion.
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Adepe - Ministerio
de Agricultura (MA),
apoyando el sector
agroforestal y
productivo, en favor
de fortalecer la
cadena alimentaria
bajo criterios de
sostenibilidad”.




O Evidencias por componentes sistema silvopastoril
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En las graficas que presentamos a continuacion, se
plasman las metas planificadas, los resultados
obtenidos e indicadores de logros. Es importante
destacar que con las acciones realizadas se han
impactado 1,440 beneficiarios directos,
pertenecientes a las comunidades que citamos a
continuacion, ubicados en la provincia Espaillat:

Las Lagunas, Guanabano, Palma Herrada, Arroyo
Blanco, La Higuereta, Corte Nuevo, Los Rincones,
Arroyo Frio, Pozo de la Palma, Los Naranjos, Cuero
Duro, Juan Lopez, Paso de Moca, Quebrada Honda,
El Mirador, La Ermita, San Victor, Ceiba de Madera,
Canca Reparacion, Villa Cafetalera, San Victor Arriba,
Moquita, Guayabillo, La Cumbre, EL Caimito, ELCatey,

19 ADEPE

Los 21, Arroyo del Toro, Arroyo del Gato, Los Moluses,
Las Espinas, Gaspar Hernandez, Joba Arriba, EL
Caiman, Barrio Candor, Palo Roto, Guayuyos, El
Salitre, BocaFérrea, ELAlgarroboy Las Cruces.

Provincia Hermanas Mirabal - 19 comunidades
intervenidas:

Ojo de Agua, Jayabo al Medio, San Jose, Conuco, Las
Cuevas, Alto de Piedra, EL Rancho, ELl Jobo,
Salsipuedes, Urbanizacion Dinero en Tenares, El
Gorro, Jayabo Afuera, Los Jayabitos, La Ceiba, Villa
Tapia, San Joseé Villa Tapia, Las Caobas, Santa Ana,
JamaoyLaCulata.



Logros graficos

Implementar Sistema Silvopastoril
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Preparacion del cerco de siembray
seguimiento técnico

Compray entrega de insumos

Reconocimiento, mediciony
distribucion del terreno

Planificacion de siembra
Demostracion de métodos
Gira de observacion

Charlas sobre sistemas silvopastoriales

15 fincas ganaderas

Visitas domiciliarias
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Produccion de
plantas en viveros

Instalacion de Huertos
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Capacitacion

Reuniones de planificacion de
las capacitaciones y definicion
de estrategias para alcanzar
sus objetivos como grupos
productivos 92%

Dos (2) talleres de evaluacion
de resultados, 50%

Veinte y seis (26)
Demostraciones de

métodos en huertos, 154% Tres (3) talleres

sobre conservacion
de suelos en terrenos
con pendientes, 100%

Tres (3) talleres
sobre BPA en cultivo
de cacao, caféy
aguacate, 100%

Dos (2) talleres sobre

beneficios e importancia
de la implementacion de

sistemas silvopastoril, 150%

Dos (2) talleres sobre el
uso racional de aguas en
cultivos, 50%
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O Proyecto Participacion Ciudadana Activa
en apoyo al Desarrollo de la Municipalidad

La participacion ciudadana es esencial para el
gobierno abierto y el desarrollo eficaz, ya que
fortalece la calidad de la formulacion de politicas
publicas, basandose en las necesidades sentidas
desde la poblacién, aportando a la prestacion de
servicios con una mayor responsabilidad social. Con
el auspicio del Ministerio de Economia Planificacion
y Desarrollo, a través del Viceministerio de
Ordenamiento Territorial, en coordinacién con la
Fundacion Solidaridad, se ejecuta el citado
proyecto, cuyo proposito es articular y fortalecer el
liderazgo social comunitario para una mayor
participacion de la ciudadania en los procesos
democraticos, gestionando desde la base, la
solucion de los problemas que les aquejan,
obviando obstaculos que impiden el desarrollo de
una ciudadania mas eficazy efectiva.

El citado proyecto se ejecuta en los municipios de
San Victor y Cayetano Germosén, de la provincia
Espaillat.

En el marco del mismo, se han realizado diversas
actividades, entre las cuales destacamos las
siguiente: Socializacion del proyecto y articulacion
sociedad civil - gobierno local, capacitaciones sobre
normas juridicas que regulan la participacion
ciudadana; reuniones y fortalecimiento del Consejo
de Desarrollo Municipal de San Victor para
consolidarunademocracia participativa real.

Otra actividad relevante es la firma de un convenio
compromiso con los candidatos a la posicion de
alcalde de ambos municipios, con el objetivo de
dejar establecido de manera formal, apoyar la
continuidad del proyecto, quien resultare ganador
enla contienda electoraldel 18 de febrero, 2024.

Se han realizado talleres sobre la Ley 368-22 de
Ordenamiento Territorial, Uso de Suelo y
Asentamiento Urbano, con el proposito de socializar
la importancia de dicha Ley para lograr que la
inversion publica tenga balance territorial,
garantizando una participacion de la sociedad civily
del sector privado mas consciente en materia del
usode los suelos.
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O Proyecto Plan de Rescate de la Barriada Salsipuedes

En seguimiento a las actividades,
que consiste en la ejecucion de la
primera y segunda etapa, donde se han
construido y reparado 65 viviendas, la apertura de
una calle, gaviones para reforzar espacios de
construccion de viviendas, construccion de un muro
de contencidén, acondicionamiento de espacio
publico en la segunda etapa, instalaciones sanitarias
pendientes de conexion, a través de la planta de
tratamiento que gestiona CORAAMOCA, con el
objetivo de sanear la canada y convertirla en una
calle que amplie la conexion de Salsipuedes con la
ciudad.
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La participacion del Ayuntamiento Municipal de
Moca, en el Proyecto ha sido muy significativa para
los resultados logrados, debido a que la peticion
formulada por la ADEPE a la Junta de Andalucia de
Sevilla, Espafna, viene acompanada de un
Convenio, a la firma del Dr. Miguel Guarocuya Cabral,
en funcion de alcalde, en el periodo, 2006 - 2010).
Gracias al compromiso de los posteriores alcaldes
que les han sucedido en el Cabildo: Lic. Remberto
Cruzy el Dr. Angel Lopez, la coordinacion ha sido
efectiva, evidenciando que la institucionalidad
funciona cuando se actua con pluralidad,
seguimiento, poniendo los intereses
comunitarios, por encima de los particulares.

Durante este periodo, el alcalde Cabral, ha logrado
que el Consejo de Regidores asigne una suma en el
presupuesto de cada ano fiscal, que viabilice el
seguimiento y reparaciones menores, realizando
junto a la ADEPE, actividades de seguimiento, para
lograr la meta de sanear en su totalidad a
Salsipuedes y mirar a sus habitantes disfrutando de
una vivienda digna y un habitat libre de
contaminacion.

La ADEPE realiza gestiones con el Ministerio de
Viviendas, con la espera de que se construyan las
viviendas pendientes que representan unaamenaza
para las familias que han cifrado si esperanza en el
logro de la metatotal.



En el periodo 2022-2024, se realizaron diversas
acciones las que presentamos a continuacion:

a) Entrega de vivienda de la segunda fase del
proyecto, en la cual estuvo presente el embajador
de Espana, el senor Antonio Pérez — Hernandez y
Torray la sefiora Mercedes Garcia, representante de
la Agencia de Cooperacion Espanola (AECID), del
Ayuntamiento municipal de Moca, la Dra. Gerlin
Martinez, en representacion del alcalde, Miguel
Guarocuya Cabral.

b) Presentacion de proyecto para la construccion
de la tercera etapa, la cual consiste en construir 25
viviendas, apoyado por el senor German Lopez, en
representacion de Arquitectura sin Fronteras, de
Sevilla Espana, depositado en la Agencia Espanola
de Cooperacion Internacional.

c) Evaluacion de los trabajos realizados en la
segunda etapa por parte uno de los organismos
financiadores, denominado Servicio
Latinoamericano, Africano y Asiatico de Vivienda
Popular (SELAVIP).

d) Actuacion técnicay de seguimiento de la Gestora
Social en la organizacion y buena convivencia de la
comunidad, magister Anllela Rivas.
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e) Gestiones frente a entidades gubernamentales 'y
organismos de cooperacion multilateral,
abordando las problematicas de insalubridad y
exclusion social, para buscar soluciones viables
junto a los actores; citamos: acompanamiento al
Ing.Victor Sanchez, en visita al barrio Sal Si Puedesy
a la familia Caceres, en representacion de la
Presidencia de la Republica, para conocer in situ la
condicion real de Salsipuedes y el estatus de los
terrenos.

Participacion en diferentes actuaciones de
articulacion, entre ellos, encuentros sostenidos en
CORAAMOCA, Ayuntamiento Municipal de Moca,
giras de observacion, que respondieron a la
invitacion formulada por el Banco Mundial, los
cualesrealizaron un descenso a las diferentes areas
que impactara el proyecto y escucharon opiniones
en relacion al proyecto Mejoramiento del sistema
de agua potable y saneamiento del municipio de
Moca y Gaspar Hernandez. En el mismo se preve la
construccion de una planta piloto en Salsipuedes,
que facilitara conectar las viviendas del barrio para
el saneamiento ambiental, también incluye el
municipio de Gaspar Hernandez.

EL Sr. Luis A. Pinzon, Consultor para el Banco
Mundial, considera oportuno el seguimiento e
interés mostrado por todos los sectores y la
satisfaccion de contar con el cédigo SNIP que
facilitara elinicio y culminacion de tan importante y
significativa obra paraambos municipios

Visita de ADEPE al Barrio Salsipuedes con técnicos
delBanco Mundialy CORAAMOCA

4



O Proyecto Desarrollo de Capacidades para Generar
Rentabilidad Empresarial y Desarrollo Social.

Para hablar de rentabilidad y desarrollo social, y que
ambos conceptos sean sostenibles, hay que abordar
tres dimensiones o escenarios de accion:
economico, social y ambiental. Es necesario
enfatizar en el requisito de satisfacer estandares de
rendimiento, para que se pueda calificar bajo la
condicion de desarrollo sostenible, accion que se
mide por productos e impactos generados.

Debemos reconocer que los asuntos economicos
son inherentes e inevitablemente sociales, y que los
objetivos sociales se pueden alcanzar de manera
mas confiable cuando se incorporan en las practicas
econdmicas, en lugar de enfrentarse
marginalmente o como un aspecto secundario.

La sostenibilidad economica, socialy ambiental solo
se logra, si desarrollamos el capital humano,
mediante la creacion de capacidadesy fomentamos

la accidn colectiva de las comunidades, aplicando
estandares que fortalecen la responsabilidad social
y eldesarrollo empresarial.

El proyecto Desarrollo de Capacidades para
Generar Rentabilidad Empresarial y Desarrollo
Social, aborda las tres dimensiones de accion,
citadas precedentemente, procurando hacerlos
efectivos mediante la articulaciéon ADEPE-
COOPADEPE-Benéeficiarios.

Los objetivos han sido abordados desde elmarco de
actuacion o lo que llamamos componente de
intervencion.

Dichos componentes son los siguientes:
Organizacion y Capacitacion, Apoyo a la Produccion
- productividad, Desarrollo Empresarial.

(MEPyD).
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En fecha 4 de agosto delano 2023, se firma un acuerdo para desarrollar
el Proyecto “Participacion Ciudadana Activa’, para apoyar el desarrollo
de la municipalidad, el cual se ejecuta con recursos del Fondo de
Cogestion del Viceministerio de Ordenamiento Territorial,
correspondiente al Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo



O Centro MIPYMES ADEPE, una Iniciativa
que Aporta al Desarrollo Socioeconémico

Los Centros MIPYMES son iniciativas publico-
privada, cuyo objetivo es apoyar al sector de las
micro, pequenas y medianas empresas, mejorar su
produccioén, gestion y desarrollo empresarial,
aplicar técnicas de innovacion que les permita,
eficientizar los procesos de produccion, manejo de
las finanzas del negocio, organizandose para la
gobernabilidad, preparando a los actores para
aplicar el uso de las tecnologias de informacion y
comunicaciones para mayor efectividad y eficiencia
de susnegocios.

ElL Centro MIPYMES en Moca, ha estado presente
desde elano 2020, apoyados por la Universidad ISA,

mediante un acuerdo de colaboracion entre ADEPE
y la citada universidad.

Producto de la alta demanda, la ADEPE se vio
precisada a gestionar apoyo para fortalecer la
oferta, dirigiéndose al Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes, (MICM), a través del cual se ha
logrado fortalecer el programa, en ese tenor en el
ano 2023, sefirmo unacuerdo con el MICM, endicho
acuerdo, el ministerio aporta el 50% de los recursosy
la ADEPE el otro 50%, cabe resaltar que se cuenta
con la colaboracion de la Cooperativa de Servicios
Coopadepe, quien apoyay aporta a esta importante
causa, para garantizar el cumplimiento de la
contrapartida.

En la actualidad se cuenta con tres asesores, una directora y una coordinadora que trazan las directrices
identificadas en el plan operativo y brindan asistencia individual en las areas Financieras, desarrollo

empresarialy TICs.

En noviembre, una comision conformada por el presidente Cesar Ivan Rosario y la directora ejecutiva Rita
Pantaleon, fue recibida por el Lic. Cristian Hernandez, director de servicio de apoyo a las Mipymesy la Lic.
Damaris Toribio, encargada de la division de desarrollo empresarial del referido ministerio, donde se
efectud la firma del convenio de colaboracion para impulsar el apoyo a las micro, pequenas y medianas

empresas de la provincia Espaillat.
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O La llegada de la UASD a Moca,

Sintesis de una

Importante Gestion Por Lic. Amable Guzman

Después de deécadas, anhelando tener una
extension de la Universidad Autonoma de Santo
Domingo UASD en Moca; que para muchos, que se
desplazaban al Centro Universitario Regional
Nordeste CURNE, por lo menos anoraban, que la
institucion académica llegara a Santiago, para
acortar la distancia de desplazamiento para buscar
la ensenanza superior. Este dato puede refrendar
con mucha logica, el tiempo en que se venia
gestando elinterés para que la primera universidad
delnuevo mundo, llegaraalavilladelViaductoy que
recientemente se ha materializado, gracias a la
articulacion de varios sectores sensatos y
preocupados por el desarrollo de la provincia
Espaillat.

La Asociacion para el Desarrollo de la Provincia
Espaillat ADEPE, institucion que esta cumpliendo
sus cuarenta y nueve anos; en materia educativa ha
sentado catedras de empuje a la formacion de
nuevos y mejores valores humanos, que garanticen
las proximas generaciones de profesionales.

2024

Recientemente, haciendo mancuerna junto a otras
instituciones de la provincia Espaillat y sectores
vinculados al desarrollo nacional, inicid un periplo
sin descanso, para lograr de una vez y por todas,
tener un centro de la UASD en Moca; bajo las
premisas de que somos un pueblo de una juventud,
que siempre ha mostrado interés de no quedarse
donde las circunstancias lo obligan; por el contrario
hace todo los esfuerzos posibles, para apalancar un
mejor y prospero futuro, aunque los vientos del
presente no le sean favorables.

Viendo que las universidades privadas, de tres
existentes que hay en Moca, la matriculacion de las
mismas es bastantes satisfactoria; y estudiando las
demas de las provincias vecinas, como Santiagoy La
Vega; alli encontramos mocanos buscando el pan
de la ensenanza superior en cada una de ellas, con
rutas de autobuses y salidas de horarios
organizados; solo para llevar estudiantes
universitarios a estos puntos ya mencionados.



Vista esta gran necesidad, como Asociacion para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat, se diseid un
plan de accion junto al Patronato pro UASD Moca, y
todos los sectores de desarrollo de la provincia, para
que ademas de llegar como centro universitario a
Moca, tuviera un espacio dignoy decente. Por lo que
articulamos, que la construccion de la Milagrosa
ubicada en la Av. Antonio Guzman, la cual estaba
paralizada su construccidén por varios anos y en
estado de abandono; se terminaray fuera entregada
ala Universidad Autonoma de Santo Domingo UASD
Centro de Moca; para que funcionara alli, junto a un
liceo experimental, de manera que los estudiantes
que salen con el grado de bachiller de estos liceos
experimentales, no tienen que hacer el ciclo basico
universitario, ahorrandose un semestre deltiempo a
invertiren los estudios de la Primada de América.

Se lograron concretizar ambos suenos para la
mocanidad, que la UASD fuera un Centro
Universitario y no una extension de aulas como se
habia propuesto en el principio de este largo camino
de espera; que las edificaciones se terminarany que
el estado y el Ministerio de Educacién de la
Republica Dominicana MINERD lo cedieran a la
causa uasdiana, con elinteresante elemento a favor,
que funcione el liceo experimental llamado Maestra
Ligia Santos Belliard.

Como Asociacion para el Desarrollo de la Provincia
Espaillat ADEPE vy las eficientes colaboraciones de
su presidente Lic. César Ivan Rosario, podemos
decir, que cuando los sectores de prudencia se unen
en procura de objetivos comunes y que redundaran
en beneficio de los mas desprotegidos de la
sociedad, las garantias del porvenir, no anida
temoresnifalsedades.

Eso es lo que una institucion de casi cincuenta anos
abraza, ponderando los mas sanos valores de la
sociedad, enalteciéndolos y abrigandolos junto al
conglomerado social; para que las nuevas
generaciones encuentren caldos de cultivos sanosy
que garanticen un futuro mas promisorio.

' Auténoma ve Santy po- |

Funas 628 o acutra s 155
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" |
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O EIl ITLA, una Iniciativa de Desarrollo que Fortalece
la Concertacion entre los Sectores Publico, privado

y Comunitario.

El valor de la perseverancia frente a los retos que
nos planteamos, lo sentimos y disfrutamos cuando
se hacen realidad las metas que nos trazamos. El
Instituto Tecnologico de las Ameéricas (ITLAS), es una
muestra mas, y confirma el adagio popular; el que
persevera triunfa.

Desde ano 2020, ADEPE viene gestionando frente a
los organismos competentes, lainstalacion de dicho
centro de estudios, cuyo oobjetivo es formar
profesionales en tecnologia y ciencia aplicada, por
medio de metodologias innovadoras,
involucramiento comunitario, valores éticos y
conciencia global, contribuyendo de esta manera al
desarrollo nacional.

o

Las citadas gestiones dan como resultado la firma
de un primer convenio de cooperacion por medio
del cual, LAS PARTES acuerdan realizar sus mejores
esfuerzos y aplicar politicas comunes con la
finalidad de gestionar una extension del ITLA en la
Provincia Espaillat.

Una segunda intervencion dio como resultado un
acuerdo tripartito, entre la Asociacion Educativa
Catolica Santo Domingo Savio, Inc., ITLA y ADEPE,
comprometiéndose las partes a aperturar una
extension delITLA en Moca, la que funcionara en las
instalaciones donde operaba el colegio Santo

Domingo Sabio, representado por su comité gestor:
Fabio Collado, Luis Quezada, Caridad Jiménez,
Alexis Compres, Wilfredo Bautista, y Alberto
Cruceta, los cuales solicitaron en calidad de
contrapartida, que este centro, llevara elnombre de
la senorita Virginia Ferreiras, respondiendo a las
aspiraciones de ésta, que se traducen en educar
paratoda lavida, sininterés pecuniario.

Previo a la firma del convenio tripartito, ADEPE y la
Asociaciéon educativa, asumieron un convenio para
formalizar la peticion del uso del local y terreno,
donde funcionaba el colegio Santo Domingo Savio.
Accidén que contd con la aprobacién de las
autoridades del ITLA y la aceptacion y apoyo del
senor Presidente de la Republica, senor Luis
Abinader, las autoridades locales y representantes
delPoder Legislativo.

Por diferentes acciones burocraticas, la citada
extension postergo algunos plazos, no obstante lo
anterior, en elmes de octubre del2023, una comitiva,
del Instituto Tecnologico de las Américas (ITLA),
presidida por su Rector, Omar Méndez, Neuris de
Gomez, Vicerrectora, Carlos ML Padilla, Asesor Legal
y otros Ejecutivos, realizaron un encuentro en la
ADEPE, con el objetivo de presentar los avances
logrados, para que el ITLA, fuera una realidad en la
provincia Espaillat, mostrando fotos del diseho que
llevaria la estructura fisica que tendra la institucion,
con alcance regional para ofertar carreras técnicas
en las areas de la tecnologias avanzadas. El Ing.
Rafael Santos, director ejecutivo de la OPRET,
estuvo presente, apoyando las informaciones
ofrecidas.

El Rector Méndez, presentd imagenes de la
estructura y de los convenios establecidos para
lograr elnivelde avance mostrado.




O ITLA, una Realidad en Moca

Con el interés de compartir las expresiones de
gratitud y dejar sentado el testimonio del éxito
logrado, presentamos las palabras del senor
presidente de ADEPE, Ing. César Ivan Rosario, en el
actodeinauguracion.

Su excelencia Luis Abinader, Presidente de la
Republica Dominicana.

Distinguidas autoridades del ITLA, INDOTEL,
Ministros y directores generales, Legisladores vy
lideres politicos de nuestra provincia, miembros de
la asociacion educativa Santo Domingo Savio,
miembros de la prensa, companeros de la
Asociacion para eldesarrollo, Amigos todos:

Me encuentro hoy aqui, en nombre de la comunidad,
representada por cada uno de los miembros de la
Asociacion para el desarrollo de la provincia
Espaillat, para expresar nuestro mas profundo
agradecimiento por la consecucion de este gran

CENTRO REGIONAL

SRTA. VIRGINIA FERRFIRAS
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hito, la instalacion del Centro Regional ITLA Srta.
Virginia Ferreiras.

Senior presidente, su vision y compromiso con la
educacion de nuestro pais se hacen realidad hoy, con la
apertura de este Centro, que sin duda alguna marcara un
antes y un después en el desarrollo de nuestra provincia y
toda la region. Este centro educativo no solo representa
un avance significativo en materia de educacion, sino
que, ademas cumple el sueno de la Srta. Virginia al abrir
nuevas oportunidades para el progreso social y
economico de los jovenes de Espaillat, de Hermanas
Mirabal, La Vega, Duarte, y demas provincias cercanas.

La formacion de jovenes en dreas tecnologicas es
fundamental para el futuro de nuestra nacion. Este
centro les brindara las herramientas necesarias para
competir en el mercado laboral global y contribuir al
desarrollo empresarial del Cibao, una region que cada
dia aumenta la necesidad de mano de obra
especializada.

CENTRO REGIONAL

SRTA. VIRGINIA FIRREIRAS
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Queremos destacar el aporte incondicional de la Asociacion
Educativa Catoélica Santo Domingo Savio, representada por
su comité gestor: Fabio Collado, Caridad Jiménez, Luis
Quezada, Alberto Cruceta, Alexis Compres, Wilfredo Bautista.
Para ellos nuestro mayor respeto y admiracion, por hacer
posible la instalacion de este centro de estudios. Su
compromiso con el legado filoséfico de la fundadora de este
espacio fueron claves para el éxito de este proyecto. Quiero
que sepan ustedes que, la unica condicidn que ellos han
puesto para ceder el uso de este espacio es precisamente
que se ensefne y se profese la filosofia altruista que
establecié la Srta. Virginia, responsable por décadas de la
educacion de figuras trascendentes de nuestra comunidad.

Es justo destacar, el compromiso del Sr. Rector del ITLA, Ing.
Omar Méndez Lluveres, quien desde el primer acercamiento
que tuvimos con su equipo, se puso a la entera disposicion de
traer educacion especializada a Moca, inicialmente, desde el
proyecto de educacion continuada que pretendiamos iniciar
en ADEPE, y luego desde que se presento la oportunidad de
utilizar este gran espacio fisico. También al Dr. Nelson Arroyo.
Su aporte desde el INDOTEL es una muestra de amor a su
patria chica, y al senador Carlos Goémez por todo su apoyo
durante este largo proceso.

Sabemos que el proceso de presupuestar, concretizar planes
operativos, establecer un codigo SNIP, licitar y ejecutar, es un
tanto tedioso; pero es la forma de asegurarnos que las obras
se realicen con los niveles de transparencia y eficiencia que
merece y aspira el pueblo dominicano, buque insignia de la
gestion presidencialde Luis Abinader.

Senor presidente, este centro educativo es un simbolo de
esperanza y progreso para nuestro pueblo. Agradecemos a
todas las figuras politicas quienes, almargen de sus intereses
particulares, se alinearon en apoyo a esta iniciativa. Estamos
seguros que este sera un espacio donde nuestros jovenes
podran desarrollar todo su potencial y contribuir a construir
un futuro mejor para la Republica Dominicana. En nombre de
la comunidad de Moca, Espaillatence y de toda la region, le
reiteramos nuestro mas sincero agradecimiento por este
granregalo que hoy comenzamos a disfrutar.
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O Centro de Capacitacion en Informatica (CCI) “Julio Jaime Jul

Durante el ano 2023 el Centro de Capacitacion en
Informatica (CCI) Julio Jaime Julia CCl, abrié nuevas
puertas de oportunidades de crecimiento en los
diferentes servicios: tareas de investigacion que
realizan estudiantes, consultas de usuarios, en
diferentes acciones formativas, cursos en
Operaciones Basicas de Programas de Oficina,
Manejo de Programas de Oficina Y Presentaciones,
Excel Avanzado y Reparacion y Ensamblaje de
computadora.

En la quinta y sexta (sta. y 6ta.) graduacion 2022-
2023, fueron entregados los certificados, logrados
por la culminacion de las diferentes competencias, a
un numero de graduados de 228 estudiantes,
participando en el acto 85 que recibieron sus
certificados de manos de los representantes de las

° 9
12
instituciones auspiciadoras Asociacion para el

Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE) y la
Cooperativa de Servicios ADEPE (COOPADEPE).

El Ing. César Ivan Rosario y el Lic. Juan Carlos
Ledesma, Presidente, respectivamente de ADEPE y
COOPADEPE, destacaron el compromiso asumido
desde el afno 2007, con el buen funcionamiento y la
sostenibilidad, honrando la iniciativa del Instituto
Dominicano de las Telecomunicaciones (INDOTEL),
cuya iniciativa, responde al Dr. José Rafael Vargas,
que durante el periodo que presidio éste instalo en
el pais gran numero de CCIl. ELnombre obedece a la
distincion que se le otorga al Dr. Julio Jaime Julia,
historiador y profesor literario que dejo un gran
legado a la comunidad mocanay al pais, incluyendo
90 obras publicadasy otrasinéditas.

O Conferencia Panorama Econémico Regiéon Norte 2024

Para dar continuidad a nuestro rol de orientadores
de los sectores productivos de la provincia, e
incentivar el analisis de las variables econdmicas,
hemos organizado por tercera ocasion la
conferencia “Panorama Econémico Region Norte”
con la participacion de los destacados economistas
Fadua Camacho, Jessika Suhar y Oscar Pascual,
miembros del equipo de estudios y estadisticas
regionales del Banco Central de la Republica
Dominicana.

Las estadisticas, comparaciones e indicadores
economicos y los temas abordados en la
conferencia se circunscribieron a la provincia
Espaillat y a la subregion Cibao-Norte a la que
pertenecemos junto a las provincias de Santiago y
Puerto Plata. Esta presentacion fue realizada en el
auditorium E. Leon Jimenes, organizada como parte
de la celebracion de 49no. aniversario para el
disfrute de todos nuestros asociados e invitados
especiales.
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O Firma Convenio de Cooperaciéon ADEPE-ADEMSANYVI

Con el objetivo de maximizar resultados en los
emprendimientos de desarrollo del municipio,
cohesionando el accionar de iniciativas de progreso
en beneficio de las comunidades que conforman el
Distrito Municipal San Victor, se firmo el convenio de
cooperacion entre la Asociacion para el Desarrollo
del Municipio de San Victor, Inc. (ADEMSANVI) y esta
Asociacion.

Para operativizar los términos del acuerdo, se han
realizado en el periodo 2023-2024 varias reuniones
técnicas de definicion de estrategias de

intervencion, ademas de otras actividades en las
areas de fortalecimiento institucional, desarrollo
economico y sostenibilidad ambiental en el sector
agropecuario.

O Firma convenio ADEPE - ONAPI e Inauguracién Centro CATI

La ADEPE firma un convenio con la Oficina Nacional
de la Propiedad Industrial, con el objetivo de
continuar fortaleciendo y apoyando a los sectores
productivos de la provincia, a través del Centro de
Apoyo alaTecnologia e Innovacion, (CATI).

Dicho centro se encuentra habilitado y totalmente
disponible en las instalaciones de ADEPE en el
primer nivel, donde se les proporcionan los servicios
brindados porla ONAPI atodos los emprendedores.

El acto de inauguracion estuvo presidido por el Dir.
General, Dr. Salvador Ramos, César Ilvan Rosario,
Presidente de ADEPE, José Hernandez, Sub-director
Oficina Regional Nordeste ONAPI, Juan Alberto
Méndez, encargado de la oficina aperturada, José
Luis Taverasy otros invitados.

La oficina del CATI, funciona en espacio establecido
en el primer niveldel edificio de ADEPE.
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O 1er. Aniversario del centro CATI - ONAPI

La ADEPE y ONAPI celebran el primer ano de la
inauguracion del(CATI-MOCA).

Como parte de esta celebracion, se llevo a cabo un
panel titulado: "Moca: tradicion e innovacion en sus
marcas locales". Este evento fue aperturado por el
Dr. Salvador Ramos, director de ONAPI. Como
panelistas contamos con la participacion del Sr.
Pablo Grullon, Presidente de Televiaducto, a la Sra.
Nelly Marte de Olivo, Gerente Fundadora de

FARQUINA, al Sr. Juan Fidel Bautista, Gerente
Ejecutivo de Dex lIbérica, al Sr. Henry Manuel
Crisostomo, Gerente de Casa Neoarte, y a la Sra.
Sandra Criséstomo, Gerente de ELGrano de Cafe.

Se destaco la importancia de las marcas que han
sido partes fundamentales para el desarrollo de
esta provincia, enfatizando su posicionamiento a
nivel nacional como ejemplos de innovacion y
crecimiento empresarialen laregion.

0 COOPADEPE Dedica Asamblea y
Entrega Reconocimiento a la ADEPE

La Vigésima Primera Asamblea General
Ordinaria Anualde COOPADEPE, fue dedicada
a La Asociacion para el Desarrollo de la
Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE), por la labor
realizada en diversos ambitos, en procura de
mejorar la calidad de vida de la ciudadania,
aportando al desarrollo social, econémico y
medioambiental de la provincia Espaillat, la
region y el pais. Dicho reconocimiento fue
entregado por el presidente de la
COOPADEPE, senor Juan Carlos Ledesma,
acompanado de las sefioras Yanibel Cepin y
Ramona Pérez, vocales, por ADEPE, recibe el
presidente de la institucion, el senor César
Ivan Rosario.
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Para fortalecer y hacer operativo el convenio de
responsabilidad social compartida, que existe entre
ADEPE y COOPADEPE, fue firmada la siguiente
Adenda, de la cual presentamos un extracto que
cita:

SE HA CONVENIDO Y PACTADO la siguiente adenda
al Convenio de Cooperacién y Alianza Estratégica
Intervenido entre la Asociacion para el Desarrollo de
la Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE) y la Cooperativa
de Servicios ADEPE, Inc. (COOPADEPE), de fecha
doce (12) de abrildelafno dos milcuatro (2004)

CONSIDERANDO: Que es interés de ambas partes
contratantes en el CONVENIO y en la presente
adenda, seguir impulsando de manera conjunta y
solidaria la cooperacion y colaboracion entre
ambas instituciones en procura de garantizar el
desarrollo armoénico y sostenido, sustentado en la
confianza y credibilidad ganadas desde su
fundacién y que ambas instituciones son
conscientes del deber de impulsar de manera
conjuntas el progreso de la provincia Espaillat, la
region y el pais, como medio para contribuir al
impulso de la Republica Dominicana.

CONSIDERANDO: Que las partes son
compromisarias de que elorigeny surgimiento de la
COOPADEPE se debe alainiciativa de ADEPE, la cual
desde el ano 1980 inicio actividades crediticias con
apoyo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
bajo el financiamiento de dos proyectos por un
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0 Vigésima Segunda Asamblea de COOPADEPE y
Firma de ADENDA al convenio de Responsabilidad Social

monto de Un millon de délares (USD1,000,000.00),
ejecutados bajo el Programa denominado
‘Francisco Manuel Comprés”, por un periodo de 40
anos (1980 y 1986), dirigidos al desarrollo
empresarial, agropecuario, artesanaly de servicios.
Cuya cartera fue transformada en el programa de
credito citado, con una cartera de treinta y siete
millones de pesos dominicanos
(RD$37,000,000.00); 15 mil prestatarios, 34
miembros fundadores, sumados a la confianza y al
valor publico acumulado durante 20 anos.

Que, en el ano 2000, producto de la alta demanda
crediticia, la ADEPE decide transformar el
programa en la figura legal de la Cooperativa de
Servicios ADEPE (COOPADEPE), cuyas bondades del
apalancamiento de organismos nacionales e
internacionales se traducen en recursos
economicos, asesoria, acompanamiento y otros que
se detallanen elconvenio originalcitado.

CONSIDERANDO: Que las partes han decidido
seqguir fortaleciendo las acciones y el compromiso
de actuar de manera conjunta, para facilitar la
viabilidad, el crecimiento y el desarrollo armonico
de las dos instituciones, como un medio de cumplir
con el deber histérico de seguir impulsando el
bienestar y la inclusion social, mediante la
metodologia del crédito, capacitacion y asesoria
coordinada, en provecho de la poblacion meta, de la
provincia Espaillat, laregiony del pais.



O Asociacion de Mocanos Residentes en Santo Domingo,
Inc., Realiza Reconocimiento a la ADEPE

Fue dedicado a la ADEPE, el XXXII viaje de retorno 2023, con‘
motivo del dia del mocano no residente; en reconocimiento por la #

trayectoria de 47 anos de invaluables aportes en favor del i

esarrollo economicoy socialde la provincia Espaillaty el progreso

nacional; destacando otras consideraciones que validan la j®

calidad de la dedicatoria.

El pergamino de reconocimiento fue recibido por el sefior César

Ivan Rosario, presidente de ADEPE.

O Cluster Ecoturistico de la Provincia Espaillat

y Afines, Inc. PROESPAILLAT

La ADEPE como ente articulador ha desarrollado y
conformado diversas instituciones representativas
de la provincia, dentro de las cuales citamos al
Cluster Ecoturistico de la Provincia Espaillat y Afines,
Inc. (PROESPAILLAT), entidad gestada por la ADEPE
en el ano 2014, resultado de diversos proyectos que
han servido de fuentes aglutinadoras en el
desarrollo del ecoturismo, colocando a Espaillat
como destino ecoldgico, histérico, gastronomico y
cultural.

Durante el ano 2023 PROESPAILLAT ejecuto su plan
operativo, trabajando en laintegracion regionalen el
ambito ecoturistico, reuniendo por segunda vez los
representantes de clusteresy del sector turistico de
las 14 provincias Cibao Norte; quienes asumieron el
compromiso de fortalecer el destino Cibao con
acciones conjuntas, dando seguimiento al FODA
regional, ante la presencia de autoridades del
Ministerio de Turismo y el Ministerio de Economia,
Planificaciony Desarrollo.

En el ambito de las capacitaciones, 192 personas se
formaron en los talleres: Primeros Auxilios en
Lugares Remotos, Manejo Inocuo de Alimentos,
Servicio al Cliente y Relaciones Humanas,
Sostenibilidad y Turismo de la mano de facilitadores
expertosenelarea.
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Participacion exitosa en ferias y eventos turisticos de
caracter nacional e internacional difusion
permanente de la prensa turistica a través de fam
trip y de la campana de promocion de los atractivos
turisticos de la provincia por los medios digitales, es
otro de los factores que se fortalecieron durante el
2023.

Elturismo interno se haincrementado, desde Gaspar
Hernandez, Jamao al Norte, San Victor, Cayetano
Germosény el municipio cabecera Moca, se ofrece a
los turistas una variada oferta natural, cultural,
histérica y gastrondmica, por lo que la capacitacion,
la articulacion y promocion efectivas, son partes
fundamentales de los objetivos de PROESPAILLAT
para garantizar la calidad en el servicio y un turismo
sustentable que preserve elmedio ambiente.




O Cluster del Zapote de las Provincias Hermanas

Mirabal, Espaillat y Afines, Inc. (CLUZME)

DAED
—
y |
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DIVERSIFICACION AGRICOLA, SINERGIA ENTRE
CULTIVOS, AGROINDUSTRIALIZACION y
ASOCIATIVIDAD.

En los ultimos tiempos, la cultura de produccion
agricola diversificada se ha convertido una
alternativa para resolver problematicas
socioeconomicas que aquejan a los productores
agricolas; consistiendo en cultivar productos
alimenticios de corto plazo, los cuales sirven de
auxilio financiero durante la produccién de
productos de ciclo mas largo.

Asi lo expresa el senor Rafael Rosa, presidente del
Comité de Manejo de Cuenca del Rio Jamao, Inc
(CMC)) y directivos del Cluster del Zapote, Inc.
(CLUZME), el éxito es la “Produccion Diversificada”.

Con el transcurrir de los anos y las innovaciones en
la cultura de produccion industrializada, el Cluster
del Zapote de las Provincias Hermanas Mirabal,
Espaillat y Afines, se vio compelido a navegar en
estos nuevos aires de la produccion diversificada,
transfiriendo a la procesadora y comercializadora
Inversiones Blutellcom, SRL., un abanico de nuevas
oportunidades en los procesos de agro-
industrializacion y comercializacion, mejorando el
catalogo de ofertas de productos terminados'

Desde septiembre del 2022, el CLUZME, ha creado
una relacion agricola y comercial, con los
productores de hortalizas de Monte de la Jagua,
provincia Espaillat, entidad que esta siendo
apoyada por ADEPE, tanto en lo que tiene que ver
con el fortalecimiento institucional, logrando
ajustarse a la Ley 122-05, convirtiéendose en la
Asociacion de Productores Agricola de Monte de la
Jagua, Inc. (APROMOJA), como en la produccion y
productividad.

En el ano 2023, motivados por requerimientos de
nuevos clientes, se inician relaciones con grupos
diversos de productores, como son: Asociacion de
Productores de Jengibre y Curcuma de Juan
Vicente en la provincia de Samana, Cluster de
productores de pitajaya, PITADOM,
Comercializadora de frutas exoticas, COFEX,
Santiago de los caballeros, comercializadora de
vegetales Valenzuela - Suriel de Constanza y con
Diveragro Dominicana.

Todas estas acciones realizadas por el CLUZME, se
han traducido en una mayor fortaleza como entidad
y mayores beneficios y oportunidades para sus
miembrosy relacionados.
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O Un Modelo de Concertacidén y de Institucionalidad que
Culmina con la Aprobacion de la Ley 41-23, que Declara

la Provincia Espaillat, Destino

Iniciando en el 2004, con el anteproyecto de Ley,
sometido por el Lic. Andrés Porfirio Bautista,
continuando en el mismo tenor, por el senador Dr.
José Rafael Vargas, y culminando con el actual
senador Senor Calos Gomez Urena, sumado a la
participacion de los diputados de la provincia, la
ADEPE encabezando la sociedad civil y trabajando
junto al Cluster Ecoturistico de la provincia Espaillat
y autoridades locales, se ha logrado un modelo que
demuestra que el seguimiento y los esfuerzos
unificados sirven a la consecucion de acciones,
metas, planes y proyectos, cuyos resultados

O Inauguracion de Mi Municipio

Nos place ser participes de este magnifico proyecto
que tiene como objetivo impulsar las habilidades y
conocimientos tecnologicos de los emprendedores
de nuestra provincia.

La mesa directiva esta presidida por Jorge Morales
Paulino Viceministro de Industria Comercio y
Mipymes, Salvador Ramos Director General de
ONAPI, Juana Rosario Gobernadora Provincial y
Presidente de PEDEPE, César Ivan Rosario
Presidente de ADEPE, Gerlyn Martinez,
vicealcaldesa, Fabio Mejia Difo, director regional sur
de PROMIPYME, Luis Heriberto Alvarez, presidente
de la Cadmara de Comercio y Produccion de la
Provincia Espaillat, José Maria Hernandez
Presidente del Colegio de Abogados, Victor Garcia
Sued Director Regional Norte del Ministerio de
industria comercio y mipymes, y Jefry Grullon,
diputado, Santiago Alvarez, director del Eje
Asamblea Provincial.
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Ecoturistico.

favorecen el desarrollo provincial, regional y
nacional.

El resultado del proceso descrito, consiste en la
declaratoria de la provincia Espaillat ecoturistica,
fue celebrado mediante un encuentro de
socializacion de la Ley, en cuyo acto, la ADEPE
entregd un reconocimiento al Senador Carlos
Gomez, por el seguimiento oportuno y eficaz,
empeno, entereza, capacidad de consensuar
voluntades congresuales y sociales, acciodn
gestionaria y aportes a favor del desarrollo de la
provincia Espaillat.

Digital en la Provincia Espaillat

Productivo encuentro con la firma consultora CCMG,
Mejoramiento y Gestion SRL, quienes han sido
dirigidos a la ADEPE por parte de la Fundacion
Salesiana Don Bosco (FSDB), con el fin de desarrollar
un proyecto de mejora de la insercion laboral de
jovenes.

Nos place ser colaboradores en esta iniciativa en
donde se realiza un diagnostico de las demandas y
necesidades profesionales para el desarrollo local
de la provincia Espaillat.




O ADEPE forma parte del Consejo Municipal

Desarrollo (CMD) de Moca.

Como entidad que procura el desarrollo integral,
ADEPE, forma parte del CMD, instancia de
participacion de los agentes econdmicos y sociales
a nivel del territorio, que tiene como funcion
articular y canalizar demandas de los ciudadanos
ante el gobierno central y el gobierno municipal.

entregd un reconocimiento al Senador Carlos
Gomez, por el seguimiento oportuno y eficaz,
empeno, entereza, capacidad de consensuar
voluntades congresuales y sociales, accién
gestionaria y aportes a favor del desarrollo de la
provincia Espaillat.

Junto a otros actores, participamos de acciones
emanadas y priorizadas por la ciudadania, y
canalizadas por elayuntamiento municipal hacia los
estamentos correspondientes en cada caso
priorizado.

El resultado del proceso descrito, consiste en la
declaratoria de la provincia Espaillat ecoturistica,
fue celebrado mediante un encuentro de
socializacion de la Ley, en cuyo acto, la ADEPE

O Gobernanza

Participacion del Dialogo sobre la Consolidacion de la Gobernanza Local para la Promocion del desarrollo de
la Region Cibao Norte, impartido por la Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU) y la Agencia de
Cooperacion Internacional del Japon (JICA). En representacion de ADEPE, la Lic. Rita Pantaledn, Directora
Ejecutiva. En el mismo se desarrollaron relevantes detalles e informaciones sobre los desafios y
oportunidades para la articulacion de actoresy eldesarrollo de laregion

O Participacion Plan Estratégico Nacional de salud

La ADEPE, representada por el director Santiago
Alvarez, participd en las actividades tendentes a |
elaborar el Plan Estratégico Nacional de Salud, el
cual surge de la participacion de mas de 150
entidades organizadas, bajo una metodologia
participativay democratica.
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O Juramentacion Mesa
Veeduria Social en Salud

La ADEPE participa de la mesa de veeduria social en el area de \
salud, cuyo fin es desarrollar mecanismos de participacion
socialde las personasy comunidades, para elacompanamiento
a la gestion de las politicas, planes, programas y servicio de ¢
salud. es un mecanismo de participacion social, que le permite a
la ciudadania, organizaciones de sociedad civily comunidades,
ejercer lavigilanciay controlsobre la gestion publica en salud.

La inspectoria ciudadana, es una iniciativa (piloto),
que persigue que los ciudadanos dispongan de
poder de intervencion para la inspeccion de las
obras que se ejecutan en sus comunidades y
notificar danos a la higiene de los espacios publicos.
Es complementaria a la atribucion que tiene la
Oficina de Planeamiento Urbano, 6érgano
responsable de ejecutar y evaluar los planes
especificos de desarrollo, ademas de conducir y
supervisar autorizaciones, certificaciones dentro del
marco de la legalidad, concernientes al desarrollo
delterritorio.

O Ayuntamiento de Jamao al Norte
y ADEPE Coordinando Acciones

-

= Junto al sindico municipal, técnicos del Ayuntamiento
de Jamao AlNortey la Sub zona agricola, se realizé un
encuentro de articulacion, para trabajar en el
municipio, desarrollando acciones a favor de mejorar
las practicas de pastoreo, bajo un sistema integral,
que genere sostenibilidad ambiental, social y
economica, ademas de apoyar el ayuntamiento en
iniciativas de fortalecimiento de gobernabilidad
impulsando acciones integrativas y de participacion
paraabordar los problemas que aquejan el municipio.
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O Participacién y acompanamiento,
Acciones de Interés para el
Desarrollo

Diseno y Estudio del Cierre Técnico del Vertedero,
acompanando al Alcalde Municipal en la realizacion del
saneamiento de Moca, en la eliminacion delvertedero

O Taller sobre QGIS, impartido en PEDEPE.

QGIS es un Sistema de Informacién Geografica de software libre y de codigo abierto para plataformas
GNU/Linux, Unix, Mac OS, Microsoft Windowsy Android.

- =

ASA .\131‘.:&\ GENERAL ORDINARIy yx1y; 3

O Asamblea JAD

En representacion de la ADEPE, participamos en la Asamblea de la Junta Agroempresarial Dominicana
(JAD)
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O Acciones Importantes Realizadas por ADEPE, que Favorecen
la Coordinacion para lograr los Mejores Resultados.

ADEPE / REDOMIF

Acciones que fortalecen la dinamica de las
microfinanzas inclusivas. La ADEPE como miembro
de la Red Dominicana de Microfinanzas participo del
panel denominado “Presente y Futuro de las
Microfinanzas en Republica Dominicana”, en el
marco de la celebracion del 15 aniversario de
REDOMIF, donde se disfruté de diversas
conferencias, dictadas por destacados
profesionales, citamos: “Factores principales del
éxito y crecimiento de la Fundaciéon Génesis
Empresarial en Guatemala” Por Edgardo Pérez;
“Valor Estratégico de la Gestion del Desempeno
Socialy Ambiental’, por Oricel Caminero, y “El poder
de los datos” porlaempresa Equifax.

En representacion de ADEPE el Ing. César lvan
Rosario, presidente, quien compartio el panel con
los senores Cristian Reyna, presidente ejecutivo de
BANFONDESA, y Andrés Bordas, presidente
ejecutivo del Banco ADEMI. Dicho panel estuvo
moderado por la Lic. Aracely Castillo, directora
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ejecutiva de la Red Centroamericanay del Caribe de
las Microfinanzas (REDCAMIF).

En dicho evento también participaron los senores
Amable Guzman, secretario de la Junta de
Directores, Minerva Ramirez, Miembro de la ADEPE,
y por COOPADEPE los senores Gendry de la Rosa,
gerente generaly Cristian Lopez, gerente deriesgo.

REDOMIF, aglutina a bancos, cooperativas,
instituciones sin fines de lucro y otros socios
estratégicos. Su foco de atencion ha estado puesto
en establecer el fortalecimiento a su membresia, asi
como los vinculos entre ellay los demas actores de
la vida nacional e internacional de este Sector.
Actualmente esta conformado por 31 instituciones
miembros que sirven a mas de 700,000 personas de
bajo ingreso a través de una cartera conjunta
equivalente a unos 28 mil millones de pesos, lo que
la convierte en el 6rgano de representacion del
principal mercado Micro Financiero de
Centroaméricay el Caribe.
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O Premio Voluntariado

El galardon que reconoce el compromiso de las
nuevas generaciones, la trayectoria altruista y las
acciones desinteresadas en beneficio de las
comunidades afectada por los desastres naturales
en laRepublica Dominicana.

Se coordina entre el Centro Nacional de Fomentoy
Promocion de las Asociaciones sin fines de lucro
(CASFL) del Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo (MEPyD), el programa de proteccion
social Supérate, el Sistema de las Naciones Unidas,
elBanco BHD, el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia, la Asociacion Cibao de Ahorros y
Préestamos y Alianza ONG, entidades que apoyan
con la promocidn, evaluacion de candidaturas y
celebracion delgalardén cadaano.

Este premio le fue otorgado al Ing. César Ivan
Rosario Ameézquita, en el renglon Medio Ambiente,
motivado en las acciones altruistas y constantes, en
favor deldesarrollo de la Republica Dominicana.

Fue altamente ponderada la amplia hoja de
servicios, donde se destaca que ademas de presidir
la Asociacion para el desarrollo de la Provincia
Espaillat, Inc. (ADEPE), desarrollando proyectos que
benefician el ecoturismo, medio ambiente y otras
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areas, también extiende sus servicios hacia
instituciones, como Clubes, Ong’'s y grupos
empresariales, demostrando preocupacion y
proyectando un liderazgo eficaz que contribuye a
fortalecer el Voluntariado; impactando asi con su
accionar a jovenes y adultos, para aportar al
desarrollo ecolégico de la Provincia Espaillat, la
regiony elpais.

Ademas de la praxis y vocacion demostradas,
fortalece su accionar en una amplia hoja de vida,
sustentadas en actualizaciones curriculares
realizadas de manera sistematica, a nivel nacional e
internacional.

El premio al Voluntariado Solidario, ademas de
valorar los aportes altruistas que ejercen los
galardonados, también extiende la decision tomada
para que el galardonado presente un proyecto de
desarrollo dentro del dmbito de la categoria
valorada. En ese tenor, el Ing. Rosario Amézquita
presento una pequena propuesta, atraves de la cual
se proyecta la dimensién del proyecto macro, que
en este caso responde al denominado Rescate y
Saneamiento Medioambiental del Rio Moca. La
propuesta presentada a nivel micro y se propone
coordinacion efectiva con el Distrito Municipal de
Juan Lopez.



O Junta de Directores de ADEPE, trabajando en el
fortalecimiento institucional y la gobernabilidad

En diversas reuniones de trabajo para lograr la
planificacion estrategica 2024 - 2027, se definieron
los ejes tematicos a ser abordados en el periodo
citado, estableciendo metas y determinando las
acciones necesarias paraalcanzarlas.

Wl 1 -\.mlll |

ADEPE participa en Primer Encuentro de Gestion
Integralde Cuencas Hidrograficas

Definiendo estrategias de abordaje sobre los
problemas que enfrentamos sobre los recursos
hidricos, la ADEPE se hace presente, en dicho
encuentro, el cual persigue compartir
conocimientosy experiencias de buenas practicasy
consensuar propuestas preliminares de soluciones
acortoplazo.
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Revision de procedimientos para la formacion de
organismos de cuenca

Bajo esa misma tematica, la ADEPE continua
trabajando y participando de los espacios de
concertacion y articulacion para orientar las
ejecutorias que realiza a favor de la recuperacion
delmedioambiente.

También se coordina con la Direccion Provincial del
Ministerio de Medioambiente y Recursos Naturales,
Agron. Delio Ferreira.

Revision de procedimientos para la formacion de
organismos de cuenca

Participacion en actividad sobre Etica
Gubernamentalen elCongreso Nacional



Participacion en seminario Construyendo un
futuro Financiero, Red Solidarios.

Fiesta Navidena directiva y colaboradores de
ADEPE

O Conoce tu Asociacion y Reconocimiento a Acero Jiménez

La Asociacion para el Desarrollo de la Provincia
Espaillat realizo la presentacion “Conoce tu
Asociacion”, mostrando un compendio de los logros
y las acciones que se ejecutan en favor del
desarrollo de la provincia. Dicha ponencia estuvo a
cargo de su presidente, Ing. César Ivan Rosario,
quien ademas destaco los avances de su gestion, la
ampliacion de las relaciones interinstitucionales y
las acciones futuras emanadas de la planificacion
estratégicainstitucional2024-2027.

Durante la actividad se entregé reconocimiento a la
empresaAcero Jiménez SRL, por su destacada labor
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empresarial, los aportes sociales y su apoyo a la
asociacion para el desarrollo. Luego del discurso de
agradecimiento por parte del Ing. Alexis Jiménez, se
desvelizoé una tarja conmemorativa para dejar
inmortalizado estas acciones en el auditorio de la
Asociacion.

Al evento asistieron directivos, socios, y
relacionados de la asociacion, funcionarios de la
COOPADEPE, ademas de amigosy familiares delIng.
Jiménez, miembros de la prensa, entre otras
personalidades.



O INMORTALES

Mario ilio

weeied

v ityucs

"UN EJEMPLO A IMITAR" - Escrito por DORCA BARCACEL

or colegir con las expresiones del Socio

Protector de esta Asociacion, Dr. José Rafael

Vargas, al referirse a la calidad, aportes e
impronta que deja, Mario Emilio Caceres Rodriguez,
al partir a otra dimension, nos permitimos tomar
partes de esa pieza sentimentaly objetiva, iniciando
con la declaratoria de que el 21 de enero del 2024,
dia dedicado a la celebracion de nuestra Senora del
Rosario, adquirio un recuerdo imperecedero en el
alma de los mocanos, por la partida fisica de un
dominicano de excepcion.

Al presentar una sintesis de su hoja de servicios
destaca acciones importantes conexas a los cargos
publicos privadosy de servicios desempenados:

Cuando fue designado en la administracion del
Banco Agricola, en 1981, se ocupd de abrir un
capitulo de becas para jovenes que quisieran
estudiaragronomia en la Escuela Agricola Salesiana
(EAS), en el Instituto Superior de Agricultura (ISA) y
en la Universidad Autonoma de Santo Domingo
(UASD).

Mas tarde se crearon espacios de apoyo para
Jjovenes mocanos que estudiaban en la UASD y que
no tenian recursos para comery para sus libros.

Al momento de su partida, Mario, habia adquirido la
categoria de Miembro AD - VITAM que otorga la
Asociacion para el Desarrollo de la Provincia
Espaillat Inc. (ADEPE), la cual se obtiene cuando se
llenan los requisitos, que esta entidad tiene
establecido.

En ese tenor, se expresa el Ing. César Ivan Rosario
Ameézquita, presidente de ADEPE que cita:
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... Mario fue promotor, socio fundador, presidente y
conferido a la categoria de Director AD-VITAM.

Hasta la hora de su partida fisica fue un soldado
activo, siempre colaborando con las mejores
iniciativas en busca de avanzar en la consecucion de
nuestros programas y proyectos, preocupado por el
desarrollo de la provincia Espaillaty el pais.
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El 25 de febrero del 1994 el presidente Joaquin
Balaguer mediante el Decreto27-94 le concede la
condecoracion de la Orden del Mérito de Duarte,
Sanchezy Mella en elgrado de Comendador, por los
altos méritos socialesy su servicio publicoy privado,
acumulado en sus anos de servicio.

La Universidad Tecnologica de Santiago (UTESA), le
confirio el titulo de Doctor Honoris Causa, de igual
manera recibid multiples reconocimientos, por su
auténticoy proactivo accionar.

Ademas de las exigencias formales, sobrepaso las
metas, velando por la mision, vision y valores en su
condicion de miembro fundador participando
activamente en la identificacion de propuestas,
ofreciendo acompanamiento efectivo a todos los
procesos para el logro de los programas, planes 'y
proyectos, entre los que se destacan: manejo de los
recursos naturales, apoyo al desarrollo del sector
empresarial, ofreciendo la ADEPE programas de
financiamiento, capacitacion, demandas de
construccion de proyectos habitacionales,
obtencion de los terrenos para la instalacion de la
Granja de Produccion Animal y Mejoramiento
Agricolas (GRAMA), con el objetivo de transferir
tecnologia y mejorar la produccion agropecuaria,
ecoturismo, demandas de obtencion de oficinas e
instituciones, entre otras: Escuela Vocacional de las
Fuerzas Armadas y de Policia Nacional, Parque
Industrial y Zona Franca de Moca, Banco Agricola ,
RegistrodeTitulos.

Su historia familiar y politica, sumadas al espiritu y
vocacion de servicios y el apego a la pluralidad
institucional, le facilitd ganar credibilidad, atributos
que le llevaron a trascender en sus gestiones vy
aportes a otras provincias, destacandose en las
Asociaciones para el Desarrollo de Sosua, Puerto
Plata, Santiago, donde también participo en la
Pontificia Universidad Catélica, Madre y Maestra,
Instituto Superior de Agricultura, hoy Universidad
ISA, en accion conjunta con la ADEPE, se sumoé a la
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demanda del Acueducto Cibao Central, Moca
Independiente, Gestion y presentacion del Ante
Proyecto de Ley que crea la Corporacion de
Acueducto y Alcantarillado, de Moca
"CORAAMOCA', Aeropuerto Internacional del Cibao
del cual formaba parte del Consejo de
Administracion.

El museo Presidente Ramon Caceres, proyecta la
honra al legado y a la historia familiar, también
constituye un espacio para la cultura, educacion
informal y de encuentros para proyectar diversas
areas que favorecen eldesarrollo humano.

Su identificacion con la gente, espiritu mediador,
altruista, de colaboracion, preocupacion por el
desarrollo, lo califican como un genuino
interlocutor”....

Nuestras mas sinceras condolencias para su familia:
Dona Ida Perdomo, a sus hijos: Ana Maria, Maria
Isabel, Rosa Pierina, Mario Tadeo, nietos, hermanos,
amigos y relacionados. Que nuestras oraciones
aligeren su dolor por esta pérdida y que Dios les dé
lafuerzay la paz que necesitan para seguiradelante,
con la certeza de que el legado que nos deja Mario
Emilio, se convierte en unreferente que trasciendey
sirve de ejemplo, a las presente y futura
generaciones.

Descansoy pazeterna



O INMORTALES

Luis Fer

witener

uis Fernando Gutiérrez Rodriguez, deja una

impronta por su condicion de gestor,

visionario, altruista con alta motivacion y
compromiso, con los programas sociales, ademas
de incursionar en actividades empresariales
exitosas, participaba activamente, apoyando
instituciones de servicios, logrando con éxitos
resultados importantes, presidiendo la ADEPE,
obtiene fondos para ejecutar el Proyecto de
Financiamiento Francisco Manuel Comprés, con
fondos del programa, auspiciado por el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), a traves del cual
la ADEPE logro expandirse en una segunda etapa a
Gaspar Hernandez, ofreciendo crédito, capacitacion
y asesoria, cuya demanda impulso lo que hoy se ha
transformado en la Cooperativa de Servicios ADEPE
(COOPADEPE).

Participo en la creacion de la Granja de
Reproduccion Animal y Mejoramiento Agricola
(GRAMA), para transferir tecnologia en apoyo a la
produccion agropecuaria. Su trabajo en equipo
sirvié de baculo para otras acciones importantes en
beneficio de lacomunidad.

Miembro fundador de la Asociacion Mocana de
Ahorros y Préstamos, la cual presidido durante 10
anosy de lajunta del Banco Nacional de la Vivienda,
en representacion de las Asociaciones de Ahorros 'y
Préstamos, por seis anos. Apoyo el sector de la
microempresa, en calidad de Miembro del Consejo
de la Junta de Directores de Fomento Industrial.
Empresario exitoso. Participd activamente en la
gestion de ADEPE para la creacion del Parque
Industrial de Moca, Zona Franca Industrial y de la
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Escuela Laboral de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional, formacion de la Asociacion de
Futbol, proyectos que han sido del alto beneficios
parala Provincia.

Por el historial y aportes, esta asociacion le ha
conferido elgalardon de SOCIO MERITORIO.

Nuestra solidaridad con su esposa Maria Elisa
Rodriguez, sus hijos, nietos y demas familiares,
conscientes de que el legado

que deja Luis Fernando, &
sustentado en la
vocacion de servicios y
entrega, constituye un
ejemplo para las
generaciones
presente y futura, y
hace imperecedero su
recuerdo.

Pazasualma.
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O INMORTALES

S,
erie

uan Alberto contribuyo, aformary colaborar de

manera sistematica con el funcionamiento de

las principales instituciones de servicios,
profesionales, motivado en la vocacidén e
identificacion por el desarrollo de capacidades a
nivel social, cultural, econdmico, juridico, disenar
proyectos que han sido ejecutados, en importantes
organizaciones entre ellas: Asociacion para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat, Asociacion
Mocana de Ahorros y Préstamos para la Vivienda,
Asociacion de Abogados, Banco Popular, Ateneo de
Moca, Grupo de Escritores del Cibao, entre otros.

Profesional del Derecho, ejercio con esmero y
pulcritud los cargos de Fiscalizador del Juzgado de
Paz de la comun cabecera de Moca y Juez de
Instruccion del Distrito Judicial de Espaillat. Cursd
estudios primarios en Imbert (Bajabonico) y los
secundarios en Santo Domingo. A los 12 anos,
gracias a sus brillantes notas escolares, gana el
Premio Escolar que le permite trasladarse a esta
ciudad donde se gradua de bachiller en la Escuela
Normal de Varones, entre cuyos profesores
estuvieron maestros como Andrés Avelino y Pedro
Mir. La participacion activa en la ciudad de Moca le
llevo a realizar grandes aportes al arte y a la cultura,
razones por las que el Ayuntamiento Municipal lo
declara Hijo Adoptivo en elafno 1992.

Juan Alberto Pefa Lebron, con el dominio de la
palabra y del idioma, fue capaz de transmitir su
creacion artistica, su amor por la solidaridad, la
unidad, la libertad por una sociedad de derechos. Se
convirtié en asesor permanente de la ADEPE,
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ademas de miembro fundador, llevo todos los
procesos de formalizacion de ésta, realizando los
tramites para la incorporacion legal en elano 1975y
la actualizacion de sus estatutos, para ajustarlos a
las exigencias de los tiempos, ofreciendo sus
servicios de manera honorifica hasta los ultimos dias
de su existencia.

Al momento de su partida fisica, la ADEPE le habia
conferido elgalardon SOCIO MERITORIO.

El legado que deja Juan .
Alberto Pena Lebron, gl
fundamentado en la
vocacion de servicios,
capacidad,
relaciones humanas
y otros atributos que
le adornaron,
serviran de
referente digno
deimitar.

Pazasualma



Creciendo



O Resultados de la Cooperativa de Servicios
ADEPE (COOPADEPE), Periodo 2023

Larelacion ADEPE - COOPADEPE fortalece la oferta socioecondémica apoyando a los sectores productivos
con capacitacion, responsabilidad socialy desarrollo empresarial.

Las instituciones se hacen cada vez mas fuertes y robustas en la medida de que logran incrementar de
manera sana y consistente sus niveles de activos, en tal sentido al cierre del periodo 2023, estos
experimentaron un incremento de RD$395,9 MM, equivalente a un 10.96%, superando con creces la meta

planteada.

Activos totales

3,611,713,522 4,007,118,324

395,404,802
10.95%

_ /

Dic.2022  Dic. 2023 Dif. %

Inversiones en Depositos a plazos

790,000,000
511,000,000

279,000,000 ¢, 0o

Dic. 2022 Dic. 2023 Dif. %

Cartera de Crédito Total

2,714,7 2,829,7

114.9

4.23% /
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Los Activos Corrientes considerados como
unas de las principales partidas del Balance
General, de los cuales se extrae tanto la
liquidez como el capital de trabajo de toda
organizacion, para el ano 2023 estos reflejan
unincremento de RD$436,9 MM de pesos con
respecto alanoanterior, equivalente al13.15%.

Sobre las Inversiones en Valores, estas se
incrementaron en RD$279 MM de pesos es
decir en un 54.60%, colocando nuestra
liquidez en unos niveles envidiables lo cual se
traduce en fortaleza y estabilidad
institucional.

Una de las partidas mas significativas es la
Cartera de Creéditos, dado que es la mayor
fuente de generacion de ingresos, seguido de
sus inversiones en valores. Durante el ano
2023 la Cartera de Crédito total experimento
un crecimiento de RD$114,9 MM, equivalente
al 4.23%, porciento muy razonable
considerando el crecimiento limitado que
experimento elsector financiero.



La calidad de la cartera se mide a través de su indice de morosidad. Al cierre del periodo 2023 la morosidad
totalcerro en 3.34%, representando apenas un 0.14% de incremento.

Conrespecto ala cantidad de créditos vigentes, con relacional2022, estos se incrementaron en 327 nuevos
créditos paraun5.13%

Durante el periodo 2023, la Cartera de Ahorros experimento un crecimiento de RD$42,2 MM, equivalente a
un 5.59%. Asi mismo, las captaciones de Certificados a Plazos Fijos, estos reflejaron un crecimiento de
RD$247,7 MM de pesos equivalentes al 16.07%.

Aportaciones de los socios

Las Aportaciones de los Socios presentan un 11211
o : 1,036.3 mm
crecimiento superior a los RD$84,7 MM, mm
equivalente a un 8.18 %, quedando de manifiesto
la confianza y el grado de fidelidad que los 847 mm

asociados nos confieren. 818% /

Dic. 2022 Dic. 2023 Dif. %

Total Pasivos Productivos

3.704,0 mm

En sintesis, los pasivos productivos para el cierre 3.329.2 mm
fiscalal 31 de diciembre de 2023, experimentaron
un crecimiento de RD$347,7 MM para un 11.26%,
lo que le permitio a la institucion capitalizarse
significativamente, incrementar sus volumenes
de operacionesy cerrar con una liquidez sobre el 374,7 mm

28%. 11.26% /

Dic. 2022 Dic. 2023 Dif. %

Excedentes Netos

145,903,888
118,087,689

Todos estos indicadores, sumados a los
excedentes del periodo los cuales crecieron en
un 23.56% demuestran el desempeno
sobresaliente de la actual gestion institucional.

27.816.199

23.56% /
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE A LOS
ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO FISCAL 2023

(AUDITORES EXTERNOS)

[\|1IM Mass ldI\L||Rld|1u.r\i-11r\ vel
Tels: 809-249-2007  809-802. 5458 talmanzarconsultinga gmail.com
RNCNo.I-3 I.‘-:"#I 2

T A Almanzar Consulting, S.R.L.

T.Almanzar Consulting es una firma de servicios profesionales dedicada a prestar servicios
de auditoria, consultoria financieras, consultoria fiscales y de negocios y le debe su éxito a su enfoque
principalmente al cliente, que le permite ofrecer un servicio de calidad e innovacién y personal.
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A la Junta De Directores de:
Asociacion Para El Desarrollo De La Provincia Espaillat inc,(ADEPE)

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de Asociacion Para El Desarrollo De La Provincia Espaillat
inc, (ADEPE) los cuales comprenden el estado de posicion financiera al 31 de Diciembre del 2023, y
los estados de resultados, cambios en el patrimonio neto y flujos de efectivo por el afio entonces
terminado y un resumen de las principales politicas de contabilidad y otras notas explicativas.

En nuestra opinion, los estados financieros referidos anteriormente, se presentan razonablemente, en
todos sus aspectos importantes, la situacion financiera de Asociacion Para El Desarrollo De La
Provincia Espaillat inc,(ADEPE) al 31 de Diciembre del 2023, asi como su desempeifio financiero y
sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacion Financieras (NIIF), adoptadas en el pais por el Instituto de Contadores Publicos
Autorizados de la Republica Dominicana.

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2023 fueron auditados por nosotros, en el cual expresamos
nuestra opinion sin salvedad sobre los mismos en fecha 20 de marzo del 2024.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria
modificadas por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Republica Dominicana
(ICPARD). Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mas adelante en la seccion
“Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros” de nuestro
informe. Somos independientes de la Compaiiia de acuerdo con el Codigo de Etica para Profesionales
de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Codigo de Etica
del IESBA), junto con los requerimientos de ética emitidos por el ICPARD, que son aplicables a nuestra
auditoria de los estados financieros en la Republica Dominicana, y hemos cumplido con las demas
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responsabilidades éticas en conformidad con estos requisitos. Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinion.

Cuestiones clave de auditoria

Las cuestiones clave de auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de los estados financieros consolidados del
periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de los estados
Jinancieros consolidados en su conjunto y en la formacion de nuestra opinion sobre estos, y no
expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones.

Responsabilidad de la Junta de Directores por los Estados Financieros

La Juntas De Directores de la Asociacion Para El Desarrollo De La Provincia Espaillat inc,(ADEPE)
es la responsable por la preparacién y presentacién razonable de estos estados financieros, de
conformidad con la ley 122-05 y su reglamento emitida su aplicacién segin decreto No 40-08 del dia 8
del mes de abril del 2005, sobre las regulaciones y fomento de las asociaciones sin fines de lucro. Que
regulan las actividades comerciales licita en la republica Dominicana y de manera supletoria con las
Normas Internacionales de informacién financieras (NIIFs), promulgada por la junta de Norma
Internacional de Contabilidad (IASB) de la fundacién IFRS, y adoptada por el Instituto De Contadores
Publicos Autorizados de la Repuiblica Dominicana (ICPARD) Esta responsabilidad incluye: disefiar,
implementar y mantener el control interno relevante para la preparacion y presentacion razonable de los
estados financieros libre de discrepancias materiales, como consecuencia de errores o fraudes, asi como
seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y efectuar estimaciones contables que sean
razonables en las circunstancias.

Responsabilidad de los Auditores Independientes en relacién con la auditoria de los estados
financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su con conjunto
estan libres de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria modificadas por el ICPARD
siempre detecte un error material cuando existe. Los errores pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, podria esperarse razonablemente que
influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria modificadas por
el ICPARD, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismoprofesional
durante toda la auditoria. También:

Siaw
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e Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido a
fraude o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos riesgos
y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra
opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado que en
el caso que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionalmente erréneas o anulacién del control interno.

* Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiadas en las circunstancias, pero no con el propésito de
expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

* Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones efectuadas por la administracion. g

¢ Concluimos sobre el uso adecuado por la administracién del principio contable de negocio en
marcha y, en base a la evidencia de la auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una
incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si llegamos
a la conclusion de que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en
nuestro informe de auditoria sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o,
si tales revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad no pueda
continuar como un negocio en marcha.

¢ Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los hechos
subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

* Nos comunicamos con los responsables del gobierno corporativo de la Entidad en relacién con,
entre otros asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y los hallazgos de
auditoria significativos, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que
identificamos durante nuestra auditoria.

Base Para Una Opinion Calificada

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para ofrecer
una base razonable para nuestra opinién de auditoria. -

1. La entidad utiliza el método de lo percibido para reconocer sus ingresos, es decir que los i
se registran cuando se reciben los pagos y no cuando se devengan, lo cual difiere de lo
en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF,s), que requiere
método de lo devengado. .
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Opinion

En nuestra opinion, excepto por lo indicado en el parrafo anterior de las bases para una opinioén
calificada, los Estados Financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus
aspectos importantes, la situacion financiera de la Asociacién Para El Desarrollo De La Provincia
Espaillat Inc, (Adepe), al 31 de diciembre 2023 Y 2022 y su desempeifio financiero y flujos de efectivo
por el periodo terminado en esa fecha.

Asunto de E‘nfasis

Los Estados Financieros que se acompafian no estan destinados a presentar la posicién financiera y
los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo con los principios contables de
jurisdicciones distintas a la Republica Dominicana. Por lo tanto, los estados de situacion financiera,
de ingresos y gastos acumulados, de cambios en el patrimonio social y flujos de efectivo y su
utilizacién, no estan disefiados para aquellos que no estén informados acerca de las préacticas de
contabilidad.

En lo que concierne a los estados financieros al 31 de diciembre del 2022 los mismos fueron
dictaminados por otros auditores, quienes en fecha 28/03/23 emitieron una opinién razonable, dichas
informacién se incluye solo para fines de comparacién con el periodo 2023 y se efectuaron
reclasificaciones para uniformar su presentacién, Segiin nos manda las normas de auditoria.

s

Moca, R.D. ALMANZAR CONSULTING

20 de marzo 2024 Auditores Y Consultores Empresariales

Calle Antonio de la maza No. 68, Moca, Provincia Espaillat, Republica Dominicana Teléfonos; Cels.: 829-605-8810; 809-802-
5458 Correo Electrénico: almanzarperez(ahotmail.es; altermo: talmanzarconsultine@omail.com Registro en el

ICPARD: No. 573; Registro en IDECOOP: No.A-20026; RNC: 1-31-32591-2
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA

ESPAILLAT, INC. (ADEPE)

Estado Situacion Financiera

31 de diciembre del 2023 y 2022

2023 2022

Activos
Activos corrientes
Efectivo en Caja y bancos y Su Equivalente (Nota 4) RD$2,376,718 RD$2,442,825
Certificado de Ahorros (Renovables) (Nota 6 ) 9,021,046 9,021,046
Cuentas por Cobrar (Nota 5) 2,711,326 2,800,994
Gastos Pagados Anticipados (Nota 8) 164,124 263,060
Total activos corrientes 14,273,214 14,527,925
Propiedad, Mobiliarios y equipos (Notas 9) 7,285,915 7,207,484
Otros Activos (Nota 10) 4,755 132,160
Inversiones en Entidades (Nota7) 43,090,894 41352218
Activo No Corriente 50,381,564 48,691,862
Total, De Activos RD$64,654,778 RD$63,219,987
Pasivos y Cambio en los Activos neto
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar (Notas11) RD$384,620 RD$495,792
Retenciones Y Acumulaciones (Notas 13) 12,026 3,836,799
Otra Cuentas Por Pagar (Nota 14) 319,988 512,048
Prestamos Por Pagar (Notas12) 700,000 700,000
Tota De Pasivo Corrientes 1,416,634 5,544,639
Pasivo A Largo Plazo
Documento por Pagar a Largo Plazo(Nota 15) 271,984 362,645
Total pasivos 1,688,618 5,907,284
Patrimonio Neto De la Entidad
Excedentes Neto Ejercicio Fiscal (nota 16) 0 1,800,644
Superavit Revaluacion De Activos (Nota 16) 2,795,865 2,795,865
Reserva Por Comision 1% BID (Nota 16) 0 9,769,280
Superavit o Déficit Acumulado (Notal6) 58,348,697 43,210,124
Superavit o Déficit Actual (Notal6) 1,821,598 -263,210
Total, Patrimonio y Reservas 62,966,160 57,312,703
Total De Pasivos y Patrimonio Neto De La Entidad RDS64.654.778 RDS$63.219.987

>

Las notas a los estados financieros son parte integrar de los mismos
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA

ESPAILLAT. (ADEPE) Inc.
Estado de Ingresos Y Gastos

Aios Terminados el 31 de diciembre del 2023 y 2022

Ingresos De Operaciones Financiera

Intereses Subvencion (Notas 17)

Ingreso Por Cuota Por Membresias De Socios
Centro De informatica

Proyecto De Cultivo Alimenticio

Ingreso Por Alquiler

Ingresos Por inversion

Total De Ingresos

Costo De Ventas (Notas 20)

Excedente Bruto

Gasto Operacionales:

Compensaciones al personal (Notas 21)
Gastos generales y administrativos (Notas 22-27)
Depreciacion y Amortizacion (Notas 24)

Total, De Gasto Operacional

(superavit o déficit) en operaciones Bruto

Otros ingresos (nota 18)

Superavit o Déficit Neto Periodo

2023 2022
RD$8,308,400 RDS$8.442,505
115,891 61,200
900,000 0
1,078,646 821,315
483,500 480,000
2,537,236 0
13,423,673 9,805,020
536,039 526,102
12,887,634 9,278,918
6,847,886 6,196,884
7,285,272 12,714,053
453,027 384,242
14,586,185 19,295,179
(1,698,551) (10,016,260)
3,520,149 9,753,050
1,821,598 (263,210)

Las notas a los estados financieros son parte integrar de los mismos
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA

ESPAILLAT. (ADEPE) Inc.
Estados de Flujos de Efectivo

Anos Terminados el 31 de diciembre del 2023 y 2022

Flujos de efectivo de las actividades de operacién

superavit o Déficit Netos del periodo
Ajustes para conciliar la ganancia neta y el
Otra Cuenta Por Pagar

Efectivo obtenido por Operacién realizada:

(Aumento) disminucion en el activo:
Cuentas por cobrar

Otras Cuentas por cobrar
Inventarios — neto

Gastos pagados por adelantado
Otros Activos

Aumento (disminucion) en el pasivo:
Cuentas por pagar
Acumulado y retenciones pagar

Ajustes conciliacion de actividades de operacion

Efectivo (usado) provisto por actividades de
Operacién

Flujos de efectivo actividades de inversion
Inversion Por Aporte en Entidad
Adquisicioén inmobiliarios y equipos
Deposito en certificado para inversion

Efectivo neto usado en actividades de inversién

Flujos de efectivo actividades de financiamiento
Reserva Por Comisién 1% BID

(Aumentos) o disminucion De préstamo Por Pagar
(Aumentos) o disminucién De Patrimonio

Efectivo usado en actividades de
Financiamiento

(Disminucién) Aumento del efectivo y equivalentes del efectivo

Efectivo y equivalentes de efectivo al
Inicio dcl afio

Efectivo y equivalentes de efectivo al
Final del afio

2023

RD$1,821,598

2022

RDS$ (263,210)

(192,059) 0

2,797,994 1,456,349
(2,708,326) (60,698)

0 0
98,936 51,688
127,406 376,000

(362,646)

(111,172) 0
(3,824,773) 244,896
(3,982,581) 2,068,244
(2,353,042) 1,805,034

7,282,569

(78.431) (1,552,846)
(9,021,046) 319,271
0
(1,816,908) (1,233,575)
(9,769,280) 0
271,984 700,000
13,601,138 (90,661)
4,103,843 609,339
(66,107) 1,180,798
2,442,825 1,262,027
RD$2,376,718 RDS 2,442,825

Las notas a los estados financieros son parte integrar de los mismos
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