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PALABRAS DEL PRESIDENTE

Nueva vez frente a ustedes para rendirles cuentas
de las gestiones que llevamos a cabo en la
direcciéon de ADEPE, en el ejercicio que estamos
terminando. La vida es distinta cada vez, pero en
esta ocasién nos condicionan una pandemia
mundial en medio de un proceso electoral
nacional donde debe notarse un salto evolutivo
que satisfaga a todos, en el crecimiento y
consolidacién de nuestra sociedad. En ese marco
nos presentamos ante ustedes.

Dos aflos mas, rico en experiencias que han
abonado la fe que tenemos en nuestra asociacion.
Vencimos obstaculos nuevos y logramos
proyectos que fortaleceran el futuro, y con
religiosidad aritmética cada lunes nos reunimos
para repasar las coyunturas y revisar las lineas
maestras con la que nos propusimos avanzar. En
la memoria encontraran los detalles de todo el
accionar, pero nos gustaria el permiso de ustedes
para resaltar los mas trascendentes.

Continuamos con nuestro empeno en fortalecer
el campo y desde la Granja de Reproduccién
Animal y Mejoramiento Agricola (GRAMA),
operamos el vivero en coordinaciéon con otras
instituciones para fortalecer siembras de cacao,
frutales, café, y cultivos maderables. En la misma
granja hicimos siembras como demostracién de
practicas provechosas con técnicas avanzadas,
que compartimos con productores de la zona.
Estos resultados lo buscamos con un propésito
bien claro de proteger el medio ambiente y seguir
apostando a la reforestacion que tanto necesita
nuestra codillera septentrional.

En esa misma linea, continuamos con nuestro
empeno de aprovechar el paisajismo y sus
diversos ambientes para desde la cordillera
consolidar fuentes de ingresos en el area rural
con el ecoturismo o el turismo ecolégico
sostenible. Aqui podemos exhibir nuestros
vinculos con el Comité de Manejo de Cuenca del
Rio Jamao, Inc., las instituciones sélidas de
comunitarios y gubernamentales que apoyan la
defensa ambiental de toda la septentrional.

Se trabajé en el aspecto de trasnparencia
financiera de Inversiones Blutellcom, S. R. L.,
entidad encargada del procesamiento y
comercializacion del Cluster del Zapote, entidad
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que promete un futuro promisorio para el
procesamiento de cosechas en favor de beneficiar
a los productores agricolas.

Con miras de continuar aportando al desarrollo
agroforestal y a la produccién, hemos contratado
un nuevo técnico, que apoya el trabajo de
extensién en la explotacién agropecuaria,
organizando, orientando, capacitando y
apoyando los productores.

Sigue firme el proyecto Salsipuedes con sus
remodelaciones de vivienda y urbanismo, con un
vinculo comunitario muy provechoso. Este
esfuerzo con la colaboracién espanola,
Arquitectura sin Frontera y Servicio
Latinoamericano y Asiatico de Vivienda Popular
(SELAVIP), nos ha unidos con otros esfuerzos
criollos y seguimos llevando hacia delante esta
solucion habitacional y de reordenamiento de la
barriada Salsipuedes.

Nos ocupé una buena parte del tiempo
representar a la ADEPE en las diversas instancias
que estamos presente, CORAMOCA,
PROESPAILLAT, Consenso de Espaillat, asi como
en pedidos tanto dentro del municipio de Moca
como en los demdas municipios que conforma la
provincia, con los mismo fortalecemos la red que
a través de los afnos ha formado la ADEPE en su
comunidad y que sirve de defensa y comprension
de problematicas basicas que hay que resolver.
Anotamos aqui los esfuerzos por tener una buena
red comunicacional que entere debidamente a
la comunidad de todo nuestro accionar, la que
qguedo fortalecida con la incorporacion de un
profesional del drea que nos asiste, la que permite
el debate que enriquece para bien de las
decisiones.

Es bueno resaltar relaciones de muchos afos que
estan mas de cerca colaborando con el trabajo
de ADEPE, entre otras, la Asociacion para el
Desarrollo, Inc. (APEDI), en este periodo hemos
trabajado de conjunto en el fortalecimiento
institucional y de acciones conjuntas para el
beneficio del desarrollo regional.

Con la Universidad ISA se logré un convenio que
incluye varias iniciativas que benefician la
poblacién provincial, regional y nacional, por

O
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destacar solo una, se esta en proceso la instalacion
de un centro Mipymes para moca, con el cual
apoyaremos al sector de la microempresa, ademas
se crean nuevas expectativas de volver a trabajar
en las microfinanzas para apoyar el desarrollo.

La crisis global ocasionada por el COVID-19 tiene
un impacto multidimensional que afecta
considerablemente los sistemas de salud publica,
la actividad econdmica y la dinamica social. Esta
pandemia ha traido consigo limitantes para la
generacion de ingresos y medios de vida con
marcados impactos negativos en el desarrollo
humano sostenible de las poblaciones mas
vulnerables de la Republica Dominicana. Hemos
firmado un acuerdo con el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo, cuya propuesta abarca
dos pilares fundamentales:

1. Monitoreo en tiempo real de los efectos
socioecondémicos del COVID 19.

2. Mecanismos de respuesta y recuperacion
comunitaria

Otro logro importante lo representa la visita que
nos hiciera el embajador de Israel, el excelentisimo
Sefior Daniel Biran Bayor, junto a su equipo de
expertos, a quien le expusimos las diversas
iniciativas de desarrollo para el bienestar
provincial, destacando las que tocan el tema de
agua potable y residuales de la provincia.

Al término de esta gestion creemos tener claro
lo que necesita Espaillat para su desarrollo y lo
compartimos para enriquecerlo con sus
evaluaciones. Hay cuatro obras fundamentales
por la que hay que luchar:

1. El agua potable para moca, que debe ser
independiente de la de Santiago, con su
manejo de las aguas residuales
conjuntamente.

2. La carretera que comunica a Moca con
Gaspar Hernandez, no una simple via de
acceso, una carretera que comunique a los
dos pueblos con rapidez, para no seguir
ahondado su distanciamiento, esta obra
unifica la provincia.

3. Una avenida de entrada a Moca desde el
Aeropuerto Cibao, puerta de Moca al resto
del mundo, esto dinamiza el comercioy el
urbanismo adecuado.

4.Un gran centro de acopio para toda la
produccién agropecuaria de la provincia,
donde se defienda los precios del productor
sin afectar los precios del consumidor, se
preparen los productos para el mercado
refinado pensando en el mercado exterior.
Usando la refrigeracién, la pignoraciény la
inversion publico privada.

Las otras obras consensuadas no es que dejan de
ser importante, complementarian estas que son
fundamentales para el desarrollo de la provincia.
Asi como un centro de analisis estadisticos para
calificar las decisiones, lo econémico requiere de
estudio y ponderaciones mayores que una
conversaciéon, que también nos recrean a los
mocanos por sus venas de pensadores libres que
tenemos.

No se puede olvidar la reforestaciéon de la
cordillera septentrional, hay trabajo hecho, ADEPE
esta a la vanguardia, pero todos los sectores de
la provincia deben aunar esfuerzo para retornarle
el manto boscoso de la cordillera, por la
importancia que reviste en la pluviometria y
temperatura del valle.

Hacemos nuestra la propuesta del Alcalde de
Jamao al Norte que pidié en una reunién reciente
que se declare de emergencia la cordillera por los
incendios y deforestacion para hacer fincas
ganaderas, ese plan debe ser reivindicado y ADEPE
debe estar adelante.

Otro aspecto que deja al descubierto la pandemia
y debe ser tratado dentro de los planes de
desarrollo para la provincia es el sector salud, en
dos vertientes, primero los centros de atencién
primaria y segundo la armonia de las clinicas
privadas con los servicios publicos. Ambos deben
ser evaluados por sectores organizados y que se
puedan dar pasos a la creaciéon de politicas
publicas que fortalezcan el sector en beneficio
de la poblacion.

Con los estados financieros en azules, como
pueden ver en la Memoria y una nueva
generacion al mando, entusiasmada con los
valores de los fundadores de ADEPE podemos
asegurar que seguiremos aportando al desarrollo
que sofiamos y por el que todos nos esforzamos
por aportar para que el orgullo del mocano siga
creciendo y aportando en la regiéon y el pais.



Con los estados financieros en azules, como
pueden ver en la Memoria y una nueva generacion
al mando, entusiasmada con los valores de los
fundadores de ADEPE podemos asegurar que
seguiremos aportando al desarrollo que sohamos
y por el que todos nos esforzamos por aportar
para que el orgullo del mocano siga creciendoy
aportando en la region y el pais.

Gracias al personal, a los directivos, a los
colaboradores y a todo el pueblo de moca por
apoyarnos en este esfuerzo, sin olvidar el estado
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dominicano que nos aporta para seguir
impulsando el desarrollo, gracias a todos.

Empezamos este afno apelando a la fe, seguimos
con fe en que mantendremos la armonia, que el
debate democratico siga prevaleciendo, sin
imposiciones ni malas artes, para que ADEPE siga
creciendo institucionalmente, con un relevo
deseoso de aportar al engrandecimiento a los
valores que nos dieron origen. ADEPE es orgullo
de todos.
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MEMORIA DEDICADA AL SECTOR SALUD
HONOR A QUIEN HONOR MERECE

Por Dr. Domingo A. Pérez S.
Director Provincial de Salud Espaillat

La clase médica dominicana ha demostrado ser
un sector que hay que valorar en su justa
dimensién, ha manifestado valentia, asumiendo
su rol protagdnico, en la lucha contra la pandemia
Covid 19. No ha desmayado en su accionar a pesar
de muchas adversidades que han enfrentado
como clase profesional unida, dando el frente a
la batalla. La vida diaria de ese ejército de
profesionales sanitarios, con una vocacion a toda
prueba para tratar de salvar vidas, es muy dificil.

La alta afluencia de pacientes, la falta de equipos,
el miedo a la infeccién y la necesidad de dar apoyo
a los pacientes mas graves son las dificultades y
tareas que deben superar y cumplir cada dia.

Hoy en honor a esa labor, dedicamos esta
memoria a todos los servidores de la salud de la
provincia Espaillat.

Como un homenaje a todos ellos destacamos los
que han participado en los trabajos de la ADEPE
en su casi cinco (5) décadas.

Asi lo expresa el Dr. Domingo A. Pérez S., director
de la Direccién Provincial de Salud de Espaillat:
Es motivo de gran satisfaccion el hecho de que la
clase médica haya sido tomada en cuenta por
una instituciéon de tanto prestigio para la
comunidad mocana, la provincia Espaillat, la
regiony el pais.

La clase médica ha brindado sus servicios a todo
aquel que lo ha requerido, tanto a nivel publico
como privado, sin tener que ver color, raza, estatus
econodmico, credo politico ni religioso. En nuestra
provincia han existido diferentes instituciones
médicas que prestigian el servicio ofrecido a los
pacientes por ellos, instituciones que fueron
pionera, principalmente en el municipio de Moca,
incluyendo consultorios de varios galenos, que
no estan con nosotros, ya que fallecieron, pero
que fueron un gran soporte en una época donde
teniamos pocos médicos en la provincia, me
refiero al Dr. Santiago Collado Madera, quien fuera
miembro fundador de la ADEPE, llegando a
presidir esta institucion, siendo su primer
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presidente. Fue destacado por su labor profesional
la cual desempefio bajo la especialidad de
cardiologia.

También fallecidos y que fueron pilares
fundamentals en el desarrollo de la ADEPE, el Dr.
Carlos Ma. Rojas, Cardiologo y el Dr. Pedro Lizardo,
quien laboré como médico de nifos en el Centro
Médico Guadalupe.

En la actualidad hay otros médicos que realizan
su labor cotidiana a nivel privado y en instituciones
sin fines de lucro, nos referimos al Dr. Silverio
Lopez, quien es socio activo en la actualidad,
médico que prestigia nuestra clase por el
desprendimiento y su gran hoja de servicios a
favor de los mas necesitados, hoy preside el
Instituto Contra el Cancer de nuestro municipio
de Moca.

Hay otros que brindaron su servicios como
odontélogo, en lo que cabe destacar al Dr. Hugo
Pérez Caputo, quien fue presidente de la ADEPE,
realizando una encomiable labor al servicio de la
comunidad mocana. En este renglén también se
destacan con un servicio intachable en nuestra
comunidad, Dr. Carlos J. Gullon.

Del mismo modo, resaltamos al Dr. Cesar A.
Guzman, quien laboré como Gineco Obstetra,
siendo uno de los primeros en llegar al municipio
con la certificacion de esta especialidad.

En otro orden, el Dr. Fernando Rojas, quien labora
como Epidemidlogo en el MISPAS, siendo uno de
los mas experimentados y prestigiosos
epidemidlogos dominicanos, orgullo de nuestro
pais y del municipio de Moca.

El doctor Nelson Rodriguez, pediatra de renombre,
quien ha servido por décadas a la comunidad
infantil de nuestra provincia y que ha ocupado
espacios de gran importancia como servidor
publico.



El Dr. Ramo6n Gémez Lizardo, Cardidlogo de gran
corazén, con muchas virtudes como ser humano
y con una trayectoria intachable en el ambito
professional, presié la ADEPE en varios periodos.

Igualmente, destacamos al Dr. Omar Hernandez,
quien es Gineco Obstetra y Sonografista; quien
ha brindado apoyo al sector mas vulnerable de
la provincial, (Las Mujeres)

De la nueva generacion, cabe destacar al Dr.
Ignacio Guzman, Cardidlogo, la Dra. Nelly Grace
Olivo M., Oftalmodloga, de los mas recientes
jovenes que se insertan a los servicios de nuestros
pacientes en la provincia.

Todos estos colegas, pertenecen a esta gran
institucion que es ADEPE, identificada con el sentir
de nuestro pueblo, incluyendo la gestion de ayuda
para el sector salud, siempre que las circunstancias
lo requieran.

Eia Anual 2018-2020

Hoy con la pandemia del Covid 19, la ADEPE ha
demostrado su apego a las necesidades de
nuestra gente; se ha realizado un gran trabajo en
la mitigacion y prevencién del Covid 19 por los
grandes aportes realizado por esta institucion; en
este caso vale destacar las donaciones de diversos
materiales e insumos entregadas a la Direccion
Provincial de Salud.

Agradecemos infinitamente el hecho de
dedicarnos su memoria 2018-2020, la cual, pocas
instituciones nos habian tornado en cuenta,
hemos realizado una breve resena de colegas que
han dejado huellas con sus servicios a nuestras
gentes, y otros que la siguen cultivando;
reiteramos las gracias por este gran gesto y que
continden trabajando para el bienestar y
desarrollo de nuestra provincia, en sentido
general.

Dr. Omar Herndndez

Dr. Ignacio Guzmdn

Dr. Nelly Grace Olivo
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MARCO ESTRATEGICO

Impulsar el desarrollo de la provincia Espaillat, la region
y el pais, conjuntamente con sus pobladores, para lograr
el progreso socioeconémico y agroecoldgico sostenible
para el bienestar de la familia dominicana y las
generaciones futuras.

!ONG lider en el desarrollo en la Republica Dominicana,
con incidencia en el dmbito internacional!.

Respeto

Confianza

Transparencia

Compromiso con la comunidad
Equidad

Concertacion
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COMPROMISO CON LA FIDELIZACION PARA HONRAR EL LEGADO DE LOS FUNDADORES Y
SUCESORES DE LA ASQOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA ESPAILLAT,

INC. CADEPE)
REFLEXION — ANALISIS EN TIEMPO DE COVID 19

Autora: Dorca Barcacel

La Memoria Anual del primer periodo de ADEPE
(1975-76), contiene los fines esenciales de la
entidad, los cuales citamos a continuacion:

a) Laborar por el progreso, el desarrollo
econdmico y social y el bienestar de los
habitantes de la Provincia Espaillat.

b) Constituir un nucleo responsable de
opinién publica para encausar las legitimas
aspiraciones de superacion material y
espiritual de los habitantes de dicha
provincia.

c) Aportar iniciativas que puedan contribuir
al incremento de la produccién agricola,
el comercio exportador, las actividades
turisticas, la salud publica, la educacion,
la cultura, los deportes, las vias de
comunicacion, los servicios publicos y el
racional crecimiento urbano de toda la
comunidad de la provincia Espaillat.

En estos 45 anos de labor ininterrumpida,
consideramos que se ha creado un vinculo de
honor que exige actuar de manera monolitica en
una misma direccion, para proteger y preservar
los esfuerzos y entrega de los idedlogos,
renovando en cada periodo legislativo la gestion,
entrega y valor publico acumulado.

Al respecto exponemos otros aspectos de interés
los cuales se destacan en la citada memoria.

.....” Nuestra lucha por el desarrollo provincial
no implica unicamente la busqueda del
crecimiento econémico o el aumento del
ingreso per capita de la poblacién; si no que
entendemos el desarrollo como el crecimiento
armoénico, integral y auto propulsivo del
hombre, en lo econémico, lo social, lo cultural,
lo humano, lo moral, lo técnico, lo artistico, lo
cientifico, etc. teniendo presente que es cada
hombre a quien corresponde ser el sujeto y el
objeto principal de su propio desarrollo.

De ahi que hayamos puesto tanto énfasis, en
este primer aiio de trabajo, en que la provincia
sea dotada de los medios y la infraestructura
necesaria para que sus habitantes puedan

I’

integrarse al proceso de desarrollo”.....

Ha sido una constante, el compromiso de la
ADEPE de seguir avanzando, razones por la que
ha logrado fortalecer sus relaciones y lograr
vinculos invaluables con organismos de
cooperacion e instituciones que, a nivel nacional
e internacional, han apoyado con financiamiento,
donaciones, intercambios y asesorias técnicas,
estableciendo nexos de gran relevancia, los cuales
se mencionan de manera detallada en la memora
anual del periodo 2017-2019.

RETOS Y DESAFIOS DEL COMPROMISO
ASUMIDO Y DEL QUE NOS IMPONE EL NUEVO
ORDEN ECONOMICO DERIVADO DE LA
PANDEMIA MUNDIAL COVID 19.

La nueva crisis sanitaria que deriva en una de las
mayores crisis econdmicas nos fuerza a repensar
y planificar con enfoque de auténtica solidaridad,
capacidad e innovacién, convocandonos a realizar
alianzas estratégicas y a fortalecer las existentes.

«e.e.’Al respecto, La Comision Econémica para
América Latinay el Caribe (CEPAL), expone que
todos los planificadores progresistas,
requieren de medidas excepcionales, para
enfrentar una crisis sin precedentes, agregan
que no habra progreso sin la cooperacion y
solidaridad internacional”.....

Nosotros agregamos y sin la coordinacion
nacional e interinstitucional.

Alicia Barecena, Secretaria Ejecutiva de la CEPAL,
en el informe de abril 2020, afirma “Hay que
prepararse para el mundo post covid 19, debemos
pensar en el futuro de la regién, en la nueva
geografia econdmica, ante la elevada
dependencia de manufactura importada”.

3
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Se requieren politicas que permitan fortalecer las
capacidades productivas y generar nuevas
tecnologias, incluyendo el sector agropecuario
en todas sus vertientes de produccién, sin
importar zonas y/o ubicacion territorial.

La innovacion, calidad, asociatividad,
financiamiento y asesoria técnica son claves
definidas, para garantizar los resultados esperados
que permitan negociar las condiciones de la
vuelta a la nueva normalidad, logrando mejores
impactos y productividad.

No somos la excepcion, razones por lo que las
fuerzas restrictivas, nos ordenan generar sinergias,
potencial los recursos y tomar en cuenta la
condicion humana, para ser mas efectivos y
eficaces.

En la memoria de ADEPE 2016-2018, en las
paginas 16-17, en el articulo Consenso,
Integracion y Responsabilidad Compartida,
expusimos los siguientes asuntos:

A. Las Instituciones que han optado por
laborar en favor del desarrollo provincial,
regional y nacional, no pueden seguir
actuando de manera paralelas ni aisladas,
en razéon de que no es suficiente identificar
las necesidades, priorizarlas y demandar
de su ejecucion, si no existe la cohesion
grupal y la profundizacién en las ofertas
macroecondmicas y el seguimiento,
mediante la autoria social, para garantizar
la inversion y resultados efectivos.

B. Para estar de acuerdo, es necesario dejar
de actuar de manera individual y /o
partidarias, razones por las que nos
quejamos desde las colonias, de las
imposiciones, sometimiento a nuestros
antepasados y de la falta de
institucionalidad.

C. En pleno siglo XXI, los lideres se rinden a
la menor presion y al mejor postor, sin
valorar las conquistas, por carecer de
compromisos con la sociedad, por esa
razéon los cambios son efimeros, nadie
quiere comprometerse y actuar de manera
plural, concertada, que deben trascender
de lo local a lo nacional y viceversa.

Consideramos oportuno fortalecer lo expuesto
con la afirmacién de Alicia Berecena, arriba citada.

!

.....'La crisis productiva, traera cambios que
persistiran, mas alla de la pandemia sanitaria,
se necesitara mayor resiliencia en las redes
de produccion, diversificado proveedores, en
términos de paises y empresas, privilegiando
ubicaciones mas cercanas a los mercados
finales de consumo (nearishoring) y
retrocotizando procesos productivos y
tecnoldgicos estratégicos (reshoring)”.....

Las empresas necesitan acompafnamiento, para
aplicar el distanciamiento social, la
automatizacion, desarrollo y manejo de nuevas
tecnologias, acciones que deben ir acompanadas
de un proceso de ensenanza-aprendizaje,
siguiendo el orden del aprestamiento que refleje
la capacidad empresarial, segun el nivel y
exigencia del productor o empresario que
demande el proceso de modernizaciéon de su
empresa, sin discriminacién de zona urbana o
rural y tamano de la empresa.

Siguiendo con el propésito de la CEPAL, al afirmar
“Que no se revertira la globalizacion; pero si habra
una economia mundial, mds regionalizada
entorno a, Europa, América Central y Asia
Oriental”.

Del Articulo Reactivacion de la Economia o
Incremento del Contagio, publicado en el Diario
Libre el 13 de mayo de 2020, Otras Firmas -Marina
Ortiz “Mas de 800 mil microempresas con una
empleomania de 1 hasta 10 trabajadores,
conforman mas del 90% del tejido empresarial
dominicano y ofrecen empleo a més de 1.6
millones de hombres y mujeres en todo el
territorio nacional, generando alrededor de 19.1%
del Producto Interno Bruto (PIB)."

Los retos estan planteados, acatarlos y colaborar,
para lograr el bienestar esta claramente definido,
hay que conocer nuestra realidad, la condicién
humana de la gente, su capacidad de produccion,
nivel de conectividad, implementar programas
de extensién y volver a las técnicas de parcelas
demostrativas, dias de campo, investigacion-
accion, transferencia de tecnologias, fortalecer la
cadena de valor y los grupos de eficiencia
colectivas, para producir y comercializar juntos.
Todo lo precedentemente citado, es una
ratificacion de que el financiamiento, debe ir
acompanado de la potencializacién de los



recursos, la capacitaciéon continua y el crédito
supervisado.

Corroboramos con Marina Ortiz, que afirma en
el articulo mencionado.

.....’Conocer la realidad de las micro empresas,
importante segmento de la economia que
dinamiza hasta los rincones mas lejanos de la
economia nacional, debe ser tarea pendiente,
apoyarles en su recuperacion e innovacion,
sera uno de los mas grande desafios de
hacedores de politicas. El compromiso debe
ser de todos, para lograr una economia robusta
y una sociedad con menos niveles de
desigualdad.

Ademas, agrega que, si las microempresas de
subsistencia no crearan empleo para mas de
un milléon de dominicanos y generaran ingresos
para el sostenimiento de las familias de esos
propietarios y trabajadores, seriamos uno de
los paises con mayores niveles de violencia de

ADEPE Y COOPADEPE INSTITUCIONES
COMPROMETIDAS Y OBLIGADAS A DAR
CONTINUIDAD AL CONVENIO DE
COOPERACION Y ALIANZA ESTRATEGICA
ENTRE AMBAS INSTITUCIONES.

FIDELIDAD A UN LEGADO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL COMPARTIDA.

En el contexto descrito, se desarrolla un proyecto
conformado por dos organizaciones
emblematicas, unidas por el cordén umbilical,
validadas por un convenio legalmente
establecido bajo criterios éticos, con el objetivo
de que ambas sean custodia del patrimonio
socioecondmico generado a lo largo de 45 anos,
garantizando la transparencia y pulcritud, en el
manejo de estos.

En ese tenor presentamos de manera sucinta
algunos de los temas relevantes del citado
convenio, con el interés de socializar y fortalecer
el compromiso producido por la transformacién
del programa de Financiamiento “Francisco
Manuel Comprés’, en la Cooperativa de Servicios
ADEPE (COOPADEPE):

Queda expresamente convenido por las partes
que el origen y surgimiento de la COOPADEPE se
debe a la iniciativa de ADEPE, la cual inicié desde
el afo 1980 actividades crediticias, con apoyo del
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) de dos

&noria Anual 2018-2020

proyectos (1980-1986), dirigidos al desarrollo
empresarial, agropecuario, artesanal y de
servicios.

Producto de una exhaustiva investigacién,
motivada en la alta demanda que propicié el
citado programa, ADEPE en el afio 2000, lo
transforma en la figura legal de la Cooperativa
de Servicios ADEPE (COOPADEPE).

ADEPE ha recibido apoyo sistematico de
innumerables instituciones y organismos
nacionales e internacionales, que se traducen en
recursos, asesorias, acompanamiento, los cuales
se identifican en otros apartados.

Para materializar el auspicio y garantizar los
niveles financieros primarios, la ADEPE, transfirié
a la COOPADEPE una cartera de préstamos de
Treinta y Siete Millones de pesos dominicanos
(RD$37,000,000.00) con un historial y desarrollo
de mas de 15,000 beneficiarios (as), cuya rotacién
de la cartera se estima en unos Trescientos
Millones (RD $300,000,000.00), aunado al coste
de oportunidad, generado por la capacitacion,
oferta del desarrollo empresarial, prestigio,
credibilidad y confianza acumulados.

La COOPADEPE incluira dentro de sus programas
sociales, el apoyo a los proyectos y acciones que
ejecuta la ADEPE, en las areas de medio ambiente,
agroforesteria, turismo ecolégico de montana,
energia alternativa y otros que sustenten el
desarrollo de las comunidades, con el fin de
insertarse y comprometerse en la misiéon que
sustenta la ADEPE.

La ADEPE y la COOPADEPE asumiran
solidariamente frente a quien procediere,
cualesquiera eventualidades, que pudieren
amenazar el buen funcionamiento de una o de
ambas instituciones.

En estos momentos ano 2020, se esta
produciendo una revisiéon estatutaria que
conmina a ambas entidades a preservar y a
fortalecer la naturaleza del programa
transformado, basado en los propésitos
fundacionales, convertido en un patrimonio
social , que honra la economia solidaria, la cual
ha trascendido, impactando la Provincia y parte
de la region, credndose un compromiso que exige
a las Directivas actuales: Consejo de
Administracién de COOPADEPE la y Junta
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de Directores de ADEPE, respectivamente,
garantizar la participacion en la gobernabilidad,
legalmente y moralmente establecida en el citado
Convenio, manteniendo la presencia de los
miembros en nimero y estamentos, segun lo
establecido en el Articulo 39 parrafo Il de los
estatutos sociales vigentes.

Consideramos que ambas entidades, estan
obligadas a ser reiterativas, a mantener el
paradigma para seguir fortaleciendo la
institucionalidad, adaptando con visién
estratégica las imposiciones de la celeridad y la
complejidad con la que se opera a todos los
niveles de la vida globalizada y amenazada por
la pandemia y otros males, que demandan

aumentar la capacidad de innovar y producir
bienes y servicios apalancados por la visién
moderna de concertar y fortalecer el consenso.

Ambas entidades estan obligadas a mantener el
legado recibido, basado en los principios de
colaboracién, honestidad, lealtad, fidelidad y
trasparencia; cuya articulacién se centra en el
proposito del desarrollo integral; comprometidos
con un trabajo monolitico, proyectando una
imagen de GANAR-GANAR, avalada por el Marco
del Convenio citado, convertido, en una
herramienta efectiva para la rendicién de cuentas
y a su vez garantiza el compromiso de trabajo
asumido en defensa del interés colectivo,
sirviendo de ejemplo a las generaciones presente.

Momentos en que el sefio Raymond Familia procede a Juramentar a los miembros de los Consejos

de Administracion, Vigilancia y Crédito de la Cooperativa de Servicios ADEPE (COOPADEPE), los

senore: Rafael Garcia, Luis Santos, Carlos Liz, Yanibel Cepin, Leonte Tapia, Ramona Pérez, Dorca
Barcdcel, Roselyn Gomez, Félix Maria Garcia y José Guillermo Lopez



REALIZACIONES
2018-2020



[ia Anual 2018-2020




&noria Anual 2018-2020

REALIZACIONES 2018-2020

Por: Rita Pantaledon
Directora Ejecutiva

ADEPE durante 45 afos, ha estado comprometida con el desarrollo de la provincia Espaillat, por lo
que ha intervenido en diversas areas para impulsar procesos que generan progresos que impactan
la vida regional y nacional. Citamos: generacion de conocimiento, construccién de capacidades, apoyo
a la innovacion en sectores productivos como la agroforesteria y agroalimentaria, mejoramiento
ambiental, agua, vivienda, entre otros ; obteniendo consolidar una trayectoria de incalculables logros.

La ADEPE configura su accionar guiados por un plan estratégico, que cuenta con 12 lineas estratégicas
y un entramado de programas y proyectos que se concretizan, construyendo un accionar objetivamente
medible, mediante las actividades contenidas en el plan operativo anual, (POA), herramientas basicas
para guiar los procesos y medir la eficacia y efectividad de los logros alcanzados.

Se destaca en este periodo, la dedicacion de los miembros de la Junta Directiva, los cuales sostuvieron
134 reuniones ordinarias y 12 extraordinarias, ademas de reuniones con diferentes sectores publico
y privado. El fin principal es planificar, consensuar, aprobar monitorear y evaluar ejecutorias y acciones
institucionales, velando siempre el cumplimiento de las normas establecidas, creando las directrices
que rigen el quehacer de la misma, procurando la consecucién de la Mision institucional.

A continuacion, presentamos las principales actividades y logros, de las diferentes areas de intervencion
en el periodo 2018-2020.
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DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL AREA AGROFORESTAL

El Desarrollo Sostenible se establece en funcién de tres grandes dimensiones; (ambiental, social y
el econémico), en este periodo, hemos conquistado, con apoyo del Ministerio de Medioambiente
y Recursos Naturales y la Oficina Senatorial Espaillat, el rescate del 40% de la construccion de un
vivero, cuyo objetivo principal es producir plantas frutales, forestales, café y cacao. Las mismas se
entregan a los (as) productores (as), sin costo para ser sembradas en sus predios, siendo éstos
orientados y apoyados por técnicos del area, garantizando la sustentabilidad durante el proceso
productivo; (establecimiento, levante y manejo de los cultivos de cacao, aguacate, zapote y café);

un adecuado uso y manejo de las fuentes de agua, clasificacion de los residuos y manejo ambiental
de los cultivos.

Los gréficos muestran la produccién del vivero por especies, el nimero de productores beneficiados
y la cantidad de terreno impactada.

GRAFICO NO.1
CANTIDAD DE PLANTAS PRODUCIDAS
2018-2020
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El compromiso asumido por el equipo técnico de campo, se traduce en la ardua labor que dia tras
dia forjan una labor plausible a favor del desarrollo de los (as) beneficiarios (as), la cual realizan con
amor y entrega en busca de mejorar las condiciones de vida de la zona rural, a la vez que contribuyen
a aportar al mejoramiento ambiental, social y econédmico; mediante la aplicacion de métodos y
técnicas que favorecen el aprendizaje y la formacion de actitudes para lograr la participacion activa

y responsable en el medio natural y social en que se desenvuelven los actores para los cuales
trabajamos.

L
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GRAFICO N0.2
NO. DE BENEFICIARIOS Y CANTIDAD DE TAREAS INTERVENIDAS
2018-2020
m No. De Beneficiarios (as)
2,671 # Tareas Intervenidas

Estas acciones se enmarcan en: Visitas domiciliarias, supervision, monitoreo, evaluaciones de parcelas,
capacitaciones, demostracion de métodos in-situ, seguimientos fitosanitarios, reuniones entre otras.

En el marco de Las capacitaciones se orientan hacia las Buenas Practicas Agricolas, (BPA) realizandose
cursos, talleres y charlas que abarcaron los temas siguientes:

Productos Fitosanitarios; Seleccién del producto, Etiquetado de fitosanitarios, Clasificacion
toxicolégica de productos fitosanitarios, Limites Mdximos de Residuos (LMR), Trazabilidad,
Gestion de envases vacios.

Los aspectos técnicos tratado: Depdsito de fitosanitarios - Manejo de envases vacios.
Manejo agronémico del cacao, aguacate y café

Abonos organicos Compostaje; Estabilidad y madurez: Indicadores de calidad.

El agua para consumo humano; Analisis del agua, el agua para uso agricola Aspectos técnicos;
Uso eficiente, seguro y racional del agua.

T
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El cuadro que presentamos a continuacién, muestra el alcance de las actividades realizadas en el

periodo 2018-2020.

ACTIVIDADES EQUIPO TECNICO DE CAMPO

PERIODO 2018-2020

Descripcion de la Actividad

NuUmero de Actividades

Comunidades Impactadas

Visitas domiciliarias, supervisiones,
monitoreo, coordinaciones, reuniones
técnicas y de campo

1,482

Los Bueyes, Palma Herrada,
Rancho de los Platanos, Jamao
fuera, Los Lirios, El Muerto, Los
Azules, La Cumbre, Villa Trina,
Arroyo Blanco, Los Camarones,
Monte Llano, Las Tres Cruces,
Los Canos, Paso de Moca, La
Ermita, Pozo de Palma, Los
Rincones, Los Camarones

Cursos, talleres y charlas relacionadas
con la aplicacién de buenas practicas
agricolas, entre otros: Manejo pre y post
cosecha; Uso eficiente y calidad del agua
para uso agricola, Control de plagas y
enfermedades en cultivos aguacate, café
y cacao.

108

Los Rincones, Los Bueyes, Los
Canos, La Cumbre, Tres Cruces,
Pozo de Palma, Los Lirios, El
Muerto, El Podrido, Monte
Llano, La Yautia, Villa Ivan
Guzman, Villa Cafetalera.

Jornadas de siembra

12

Los Camarones, Pozo de Palma,
Los Azules, Tres Cruces.

Entregas de insumos

21

La Finca, El Aguacate, Jamao
Afuera, El Muerto

Jornadas de limpieza

Arroyo Grande, Paraiso, La
confluencia, Palma Herrada.

Entrega y transportacion de plantulas

529

Los Bueyes, Palma Herrada,
Rancho de los Platanos, Jamao
Afuera, Los Lirios, El Muerto,
Los Azules, La Cumbre, Villa
Trina, Arroyo Blanco, Los
Camarones, Monte Llano, Las
Tres Cruces, Los Canos, Jamao
al Norte, El Algarrobo, La
Guama, Pozo de Palma, Los
Rincones, Los Camarones,
Naranjal, Palmar, Bayacane, Las
Lilas, Las Cuevas, La Finca, Las
Lagunas, Cola de Pato, Blanco
Arriba, Las Cayas.

Instalacién de parcelas demostrativas

10

Arroyo Blanco, Palma
Herrada, Rancho de los
Platanos, Los Cacaos, Jamao
Afuera Salcedo, Tres Cruces, Las
Cayas

X2,170

@ Total
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EVALUANDO RESULTADOS OBJETIVAMENTE MEDIBLES

Con el objetivo de evaluar las ejecutorias de la ADEPE en el Ambito TSI
Agroambiental, nos visitd el equipo técnico del departamento M
de Planificacion, del Ministerio de Agricultura, integrado por las 1] TK]s
Licenciadas, Ingrid Araujo, Alicia Reyes, Wanda Polanco, Anilda g
Batista y Oscar Veras. Por ADEPE, la Sra. Rita Pantaleén (Ma),
directora ejecutiva, el Lic. Luis Rodolfo NUhez, gerente financiero
y el Ing. José Brito, técnico de area agroforestal.

La actividad fue realizada en el saléon Grupo Rojas de la ADEPE,
luego se realizé una visita a las instalaciones de la empresa
comercializadora Inversiones Blutellcom, S.R.L., entidad que
procesa y comercializa diversos rubros agricolas que producen
los productores integrados por el Cluster del Zapote de las

El Ing. Esterlin Marte Recio, se =
@lencargo de recibir al equipo
ltécnico del Ministerio de

recorrido por la nave
explicando el funcionamiento
de las maquinarias existentes en la misma y presentando los
productos terminados para su venta.
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ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO, UNA INICIATIVA QUE GENERA DESARROLLO

Como una nueva forma de colaboracién y asociatividad [Sgee 58
se conforma el Clister del Zapote de las Provincias
Hermanas Mirabal y Afines, Inc. (CLUZME), a partir de |
la estrategia consensuada entre ADEPE, el Comité de
Manejo de Cuenca del Rio Jamao, Inc. (CMCJ), y otras
entidades del sector agroforestal y agroindustrial, para
potencializar las oportunidades de agregar valor a
diversos rubros agricolas, especialmente la fruta del
zapote, y poder competir en los mercados, tanto a nivel
nacional como internacionalmente, siendo que los
clisteres son mecanismos efectivos para articular
relaciones y acciones entre gobiernos, productores,

HUE ZNJU[[ empresgriog, institqciones académicas, de investigacion
}- ULUSTE_ = P\ y organizaciones ciudadanas.

El encadenamiento productivo ha permitido que se
consoliden las bases para integrar al cldster unos 526
miembros de la cadena de valor, los cuales participan
de manera directa opertativizando cada eslabén de la
cadena, haciendo posible la trazabilidad de los
¥ productos, desde la finca hasta que llega al consumidor.

@ Para la comercializacidn, se ha creado Inversiones
-2= Blutellcom, SRL, encargada de agregar valor a los
g productos y comercializar los mismos.

Se destaca el apoyo recibido de organismos como el
Ministerio de Agricultura, Fondo Especial de Desarrollo
- Agropecuario (FEDA), el Instituto de Innovacién en
g Biotecnologl'a e Industria, (IIBI), La Universidad ISA,
RPOINDUSTRIA, Centro Nacional de Competltlwdad e f ’
(CNQ), Universidad Evangélica Nacional, entre otros. |

' ’\%»’%;é 1

-]
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ENTREGA DE PLANTAS

ADEPE, en coordinacién con la Oficina
Senatorial, los Ministerios de Agricultura
y Medioambiente, han instalado la
primera fase del vivero agroforestal
GRAMA. En este periodo 2018-2020 se
han producido unas Trescientas
ochenta y siete mil (387,000) plantas,
de las variedades forestales, (Caoba
criolla, cedro, cuerno de buey, corazén
de paloma), frutales, (naranja agria y
aguacate), café y cacao, beneficiando
a uno 539 productores, ubicados en la
sub cuenca hidrogréfica Jamaoy en el
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CURSOS TALLERES SOBRE “MANEJO AGRONOMICO DEL CULTIVO DEL CACAOQ

La ADEPE, dentro de su programa de Conservaciéon
=5’ del Medio Ambiente, impartié varios cursos
- -_ V talleres sobre “Manejo Agronémico del Cultivo
~ a9 del Cacao”, el cual consistié en dar a conocer
todos los conceptos relacionados a los factores
de produccién, que van desde produccién de
plantas en viveros, control de plaga vy
B cnfermedades, marcado y siembra, poda y
S recoleccion, se realizaron practicas de cada tema.

Vista parcial de las diferntes etapas desarrolladas
del curso taller
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VIVIENDA

BARRIO SALSIPUEDES, UNA INICIATIVA QUE COHESIONA LOS SECTORES PUBLICO-PRIVADO EN FAVOR DEL
DESARROLLO

Para el periodo 2018-2020, se ha logrado iniciar
la segunda fase del proyecto, Mejora de las
condiciones de accesibilidad a dotaciones de
agua y saneamiento del Barrio Salsipuedes
mediante la aportacién de la Agencia de
Cooperacién Espafola, a través de Arquitectura
£ W sin Fronteras de Espaia, iniciandose los trabajos

de construccion y/o mejora de 26 viviendas.
_ Dicho proyecto contempla la construccion de
| 10 viviendas nuevas y 16 mejoras. Beneficiando

~ 3 itk Ty ;
Para esta fase, ADEPE logra la aprobacién por
Servicio Latinoamericano, Africano y Asiatico .

construir unas cinco (5) viviendas mas, de las
dieciséis (16) que conlleva alguna mejora.

poblacién, COVID-19 la ADEPE ha brindado
apoyo a los habitantes del barrio Salsipuedes,
alcanzando una poblacién de unas 200 familias,
a las cuales se les han aportado raciones alimenticias, mascarillas de proteccién, insumos de

higienizacién, ademas se
| ha orientado para que se
i adopten medidas de
seguridad y cumplan los
mandatos de las
autoridades
 competentes.
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VINCULACIONES
CONVENIOS Y COORDINACIONES QUE FORTALECEN NUESTRO COMPROMISO CON EL DESARROLLO.

Es una constante en ADEPE mantener el clima de colaboracién interinstitucional, siguiendo una
estrategia que se fundamenta en facilitar la articulacién politica, estratégica y técnica, basada en la
participacion activa y descentralizada, procurando sinergias y complementariedad entre los distintos
sectores sociales, (publico - privado) que articulan a instituciones, entre otras: (Ongs, empresas,
comercio, productores (as), ayuntamientos, universidades, instituciones gubernamentales,
organizaciones comunitarias de base (OCB); contribuyendo a incrementar el desarrollo de las
comunidades, reduciendo la duplicidad de esfuerzos y generando un uso mas eficiente de los recursos.

En el periodo 2018-2020 la Asociacién ha realizado alianzas y convenios con las siguientes entidades:
e Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
e Servicio Latinoamericano, Africano y Asiadtico de Vivienda Popular (SELAVIP)

Arquitectura Sin Fronteras de Espafia

Universidad ISA

Oficina Senatorial de Espaillat

Cluster Ecoturistico de la Provincia Espaillat, Inc. (PROESPAILLAT).

Entre otras acciones de colaboracion inter agencial e interinstitucional, destacamos la ardua labor de
nuestra directora interinstitucional, Licenciada Dorca Barcacel, quien ha mantenido la actualizacién
permanente de temas del acontecer nacional e internacional, ademas de realizar coordinaciones de
actuacion para lograr objetivos comunes inter - asociativos. Citamos:

e Coordinacion de la mesa de inclusidn social, que lidera el Plan Estratégico de Desarrollo de la
Provincia Espaillat (PEDEPE).

e Coordinacion de la mesa de seguimiento Moca, del Proyecto Turismo Comunitario Sostenible

(TCS), que lidera la Agencia de Cooperacién Japonesa (JICA), Ministerio de Turismo, (MITUR),

Instituto de Formacién Técnico Profesional (INFOTEP) y el Ministerio de Economia Planificacion

y Desarrollo (MEPyD).

Coordinacion con la Asociacion de Estudios de Organismos Internacionales (AESI) Espaillat.

Comité de Manejo de Cuenca del Rio Jamao, Inc. (CMCJ)

Instituto de Innovacion en Biotecnologia e Industria, (II1BI)

Ministerio de Agricultura (MA)

Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA)

Ministerio de Medioambiente y Recursos Naturales (MINER)

Universidad Tecnolégica de Santiago (UTESA)

Universidad Federico Henriquez y Carvajal (UNFEC)

Red Centroamericana de Micro finanzas (RECAMIF)

Junta Agro empresarial Dominicana (JAD)

Banco Interamericano de Desarrollo, (BID)

Asociacion para el Desarrollo Inc, (APEDI)

Red Dominicana de Micro finanzas (REDOMIF)

Acueducto y Alcantarillado de Moca, (CORAAMOCA)

Red Dominicana de Turismo Rural (REDOTUR)

Fundacién Reserva

Fundacion de Desarrollo, Adiestramiento y Servicios Generales, Inc. (FUNDASERVIG)

Fundacién de Desarrollo Rural Urbano, Inc. (FUNDERUR)
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TURISMO SOSTENIBLE
UNA INICIATIVA QUE COHESIONA DIVERSOS SECTORES A FAVOR DEL DESARROLLO ECO TURISTICO DE ESPAILLAT.

ADEPE, como ente articulador del desarrollo provincial, ha trabajado en este periodo para continuar
fortaleciendo el turismo en nuestra provincia. Para ello se ha trabajado de la mano con el Cluster
Ecoturistico de la Provincia Espaillat, entidad pensada y creada desde la ADEPE en el afio 2014, cuya
Mision es colocar la provincia Espaillat como destino con fuerte identidad ecoturistica, garantizando
la conservacion del medioambiente.

Como expresa la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) el turismo sostenible es “una via hacia
la gestion de todos los recursos de forma que puedan satisfacer las necesidades econémicas,
sociales y es téticas, respetando al mismo tiempo la integridad cultural, los procesos ecologicos
esenciales, la diversidad bioldgica y los sistemas que sostienen la vida”.

Para lograr el fortalecimiento del Cluster, entre otras acciones se destaca la inclusiéon del mismo en
el presupuesto General de la Nacion, siendo éste el primero en el pais en obtener subvencion en el

gU\mﬁ '

area de turismo.

Se ha participado en diversas actividades,
resaltando, la conformacién de la Mesa de
Turismo de Moca, cuya iniciativa es presidida ©
por ADEPE; accién que promueve el proyecto
Turismo Comunitario Sostenible, que coordina
la Agencia de Cooperacioén Internacional del
Japoén (JICA), el Ministerio de Turismo (MITUR),
Ministerio de Economia Planificacion y
Desarrollo, (MEPyD) y el Instituto Nacional

Técnico Profesional, (INFOTEP). :

En el marco de esta iniciativa, se
[%1| coordind junto a otras entidades, la

| actividad denominada Cuarto (4to.)
| Comité de Coordinacion Conjunta
(CCQ), integrado por Agencia de
Cooperacién Japonesa (JICA),
Ministerio de Turismo, (MITUR),
Instituto de Formacion Técnico
Profesional (INFOTEP) y el Ministerio

Yy de Economia Planificacién vy
J Desarrollo (MEPyD); cuyo objetivo
es presentar la actividades y avances
J| del Turismo Comunitario Sostenible
e — : (TCS) en la regidn norte, acciones
ejecutadas a través del Proyecto para el Fortalecimiento de Mecanismo de Desarrollo del Turismo
Sostenible Basado en la Comunidad en la Regién Norte.
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Otra accién relevante para en este tema lo es la participacion de la ADEPE en la Red de Instituciones
del Sector Turistico Nacional, integrado por 213 pequenos y medianos hoteles, restaurantes, tour
operadores, gestores culturales, artesanos, agroturismo, cluster turisticos, asociaciones y fundaciones
y otros proveedores de la cadena de valor del turismo.

Al momento se trabaja en la creacion del protocolo de actuacion y seguridad frente al COVID-19, de
cara a la reapertura del sector.

Se particip6 en la feria Expo Cibao, destacando las bondades histéricas culturales, gastrondmicas,
artesanias y destinos ecoturisticos de la provincia.

Vista parcial de varias etapas de Expo Cibao 2019
Soy Cibao

*'4 4

» ““»
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COMPLEJO ECOTURISTICO SERENO DE LA MONTANA

Con la iniciativa de La Asociacion Para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat (ADEPE),
f hemos propiciado la readecuacion del

i proyecto comunitario que nacioé con la
1 disposicién de varias instituciones y que ha
4 tenido por objeto desde su apertura en el
# ano 2010, la integracion de la comunidad

2 instan a la valoracion de los recursos
naturales y las riquezas de nuestra Cordillera
| Septentrional.

Creando asi por defecto espacios para la orientacion y
cuidado del medio ambiente como un recurso aprovechable

Nuestra estructura ofrece un amplio Salén de eventos y &
conferencias con una arquitectura tradicional que realza
la vida rural y la integracion de elementos en el disefio que
crean sin dudas una experiencia inolvidable, ademas con
el concepto de Ecolodge (Hospedaje Ecoldgico), contamos §
con dos edificios de cinco habitaciones cada uno, ofreciendo %%
los servicios de habitaciones Sencillas, Dobles y Familiares, g.- &
que ofrecen con sus vistas a la montafia una conexion directa @& =
con la naturaleza. S

Nuestro patio es una reserva natural que contiene arboles maderables y una variedad de plantas
endémicas, en un clima tropical caracteristicos de nuestros bosques, que propicia el habitad para un
conjunto de aves endémicas y migratorias que dan paso a mejorar la experiencia de observacion en
., €lentorno.

Q.
i }\ La oferta se complementa con productos ofrecidos

<! por la comunidad que van desde Circuitos de
.\ senderos y rios, areas para acampar al aire libre,
! Kayak, gastronomia de la zona, entre otros;
ﬂ%‘ sirviendo el complejo como enlace con la




Eia Anual 2018-2020

ADEPE, APERTURA DE ESPACIOS PARA CONCERTAR, INVESTIGAR E INNOVAR
EN FAVOR DEL DESARROLLO

Como organizacién de desarrollo, abriendo
espacios para apoyar programas y proyectos
| que beneficien la colectividad en todos los
ambitos del progreso; la ADEPE ha
promovido y apoyado el primer encuentro
denominado Levantamiento de Informacion
sobre Clima de Negocios e Inversidon en Moca.
La actividad realizada el dia 17 de octubre
M 2019, en los salones del Grupo Rojas de esta

¥ Asociacién, fue convocada por el Consejo
Nacional de Competitividad (CNC),
representado por las expertas Camila Olivero,
Bethania E. Vegazo y Mirian Scheifler.

Con representantes de diversos sectores de
la sociedad, se dio inicio a la primera fase de
un levantamiento de informaciones que
recoge datos importantes para la realizaciéon
del diagnéstico de las necesidades y las
ventajas competitivas del territorio, haciendo
un andlisis de los diversos vectores de la
inversion en la municipalidad. Luego poner
los resultados a disposicion de los
inversionistas, sirviendo éstos, de
herramientas para direccionar la inversion
publico - privada.

El diagnostico recoge, entre otros topicos lo
siguiente:

e ;Cuadl es el perfil del inversionista que
existe en el territorio?

(Cuales son los inhibidores que por parte
de los inversionistas hay para el clima de
negocios (costos, infraestructuras,
regulacién, mercados, disponibilidad de
insumos, tamano del mercado,
transportacién, entre otros)?

iCudles son las potencialidades,
oportunidades de negocios??

;Qué hace falta, cudles son las palancas
que pueden ayudar a que fluyan las
iniciativas para hacer que el territorio sea
competitivo; que necesita el territorio que
provea el sector publico, el gobierno, el
municipio y sector privado?
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VEEDURIA SOCIAL, UN COMPROMISO DE TODOS (AS)

ADEPE APOYANDO EN LA CONSTRUCCION DE CIUDADANIA.

| Con el objetivo de aportar a la
® construccién de ejercicios de
¢ participacion de la ciudadania, en
apoyo a los procesos de
empoderamiento que den como
resultado una sociedad mas consciente
de los derechos y deberes ciudadanos,
; siendo capaces de implementar
| mecanismos de veeduria social,
incidiendo en los asuntos publicos.

La ADEPE, como interlocutora de los
e diferentes sectores sociales, a través del
. Eje Asamblea Provincial, apertura el
espacio para dar oportunidad a los
candidatos a alcalde del municipio de
Moca, a que presenten el Plan de
Gobierno Local, en caso de ser
favorecidos y electos, el proximo dia 16
del presente mes, afio 2020.

A las actividades se dieron cita diversos
sectores de la sociedad, teniendo la
oportunidad de interactuar con los
candidatos y cuestionar las posibles

soluciones a los diversos problemas
gue aquejan a la ciudadania en este
municipio cabecera de la provincia
Espaillat.

Entre otros, los problemas del transito
vehicular y peatonal, el vertedero,
saneamiento ambiental, mercado y
matadero municipal planta de
tratamiento y agua potable y
ordenamiento territorial.

Los candidatos que acudieron al
llamado y presentaron sus planes de
gestion fueron: Dr. Guarocuya Cabral,
representante del Partido de la
Liberacion Dominicana, (PLD). El Dr.
Angel Lépez, por el Partido
Revolucionario Moderno, (PRM). Lic.
Apolinar Beato, por La Fuerza del
Pueblo (FP). Lic. Gabriel Rodriguez, por
Alianza Pais y el Lic. René Cabrera,
candidato del Partido Reformista Social
Cristiano, (PRSC).
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DONACION DE BARRICAS PARA LIMPIEZA DE PLAYA ROGELIO
Y EL BOULEVARD DEL PESACADO ¥

En una accién conjunta de la Asociacion para el Desarrollo
de la Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE), el Cluster Ecoturistico
de la Provincia Espaillat y Afines, Inc. (PROESPAILLAT) y el Club
Activo 20-30 de Moca, se llevé a cabo una jornada ecoldgica
donde se procedio a la limpieza de la playa Rogelio, Boulevard
del pescado y sus entradas, en Gaspar Hernandez, donde
ademas de recoger los desperdicios sélidos, fueron donados

contenedores de basura los cuales se
; colocaron en los lugares vulnerables

. proximos a la playa. También se efectué una
... charla alos residentes de la comunidad de
E RS Villa Magante, al considerar que, mas que
N recoger basuras necesitamos crear conciencia
® sobre la contaminaciény el cuidado de este

| destino turistico. A su vez en las dreas donde
se recogidé mayor cantidad de desechos
dejamos carteles educativos que llaman la
atencidn a los visitantes y habitantes de la
M zona.

INAIPI REALIZA “JORNADA DE INTERCAMBIO
DE EXPERIENCIA” EN LA ADEPE.

ADEPE sirve como institucion de enlace en la Red de servicios de
los centros CAIPI Los Lopez, CAFI Los Lopez, CAFI Barrio Puerto
Rico, CAIPI El Caimito y CAFI Las Lagunas, de la provincia Espaillat,
acompanados del comité de participacion y seguimiento en ambas
redes de servicios, participaron en el encuentro “Intercambio de
Experiencias” con el objetivo de socializar las experiencias, vivencias
y testimonios que han obtenido los comités de participacién y
seguimiento durante los procesos asamblearios, planificaciéon y
realizacion de actividades.

Dentro de las estrategias que impulsa el INAIPI, fomenta la participacién de la familia - comunidad,
como parte de sus estrategias, donde establece programas
de educacién y promocion de valores, principios e ideales
democraticos, incluyendo la titularidad de deberes y derechos
establecidos en los diversos instrumentos legales, con el fin
| de propiciar la fluidez en la relaciéon Estado-sociedad y la
- corresponsabilidad social entre poblacién y empresa, para
fomentar el desarrollo de una cultura democratica.

En esta jornada asistieron ademas representantes del sector
publico, ONGs, lideres comunitarios, sector educativo, entidades
Wl de fe, los cuales sirven como veedores de servicios en los
centros del Instituto Nacional de Atencion Integral a la Primera
Infancia (INAIPI) en Espaillat.
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ASAMBLEA INFORMATIVA ANUAL

¥

Compromiso Santiago

Momentos en que el director César Ivdn Rosario, presenta al Ing. Fernando Capelldn, presidente de APEDI, quien realizé
una disertacion sobre “Integracion para el Desarrollo Regional’, le acompana el presidente de ADEPE, Lic. Rafael Garcia.

P‘

ST SN i a0 -

Vista parcial de los asistente a la Asamblea Informativa  Momentos en que los directores Ad-VITAM: Mario Cdceres,
Anual de la ADEPE Danilo Rancier Levy y Fabio Luis Ramirez, proceden a
desvelizar los retratos de los nuevos directores AD-VITAM.
Les acompana la sefora Zoila Rosa Gomez de Alba

Momentos en que se realiza la entrega de reconocimiento y elevacion de categoria a Director AD-VITAM, a los socios

Dr. Ramon Gomez Lizardo y Lic. Manuel de Jests Rojas
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CONFERENCIA DEL LIC. ADRIANO MIGUEL TEJADA
LA FECHA HISTORICA DEL 26 JULIO

El Lic. Adriano Miguel Tejada, Director del La misma estuvo cargada de datos

periodico Diario Libre, disertoé sobre la fecha interesantisimos y anécdotas, que hizo el Lic.

histérica del 26 de julio, en la cual se le puso fin  Tejada, quien, al finalizar su ponencia, entregé a

a la dictadura del presidente Ulises Heureaux (Lilis).  los miembros del grupo, un boceto que ejemplifica
la ubicacién de la casa y los miembros de la
conjura, incluyendo el momento y el lugar donde
cae abatido el tirano.

5 =~ 5 |
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SUPERVISION Y MONITOREO DE PARCELAS DE
CACAO POR PARTE DEL EQUIPO TECNICO DE ADEPE

VISITA DEL VICEMINISTRO DE TURISMO, FRANCISBU JAVIER, AL CLUSTER EBUTURISTIGU EN LA ADEPE

Espaillat o = I

VISITA DE SUPERVISION DE TECNICOS DE EDENORTE
A LA MICROHIDROELECTRICA DE LAS TRES CRUCES
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REUNION ADEPE-BLUTELLCOM, S. R. L.

REUNIONES EQUIPO DE
SALUD PUBLICA. TEMA
“COMO ENFRENTAR LA MALARIA”
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PUESTA EN CIRCULACION DEL ENSAYO “MUJERES DE LA HISTORIA
DE LAS IDEAS POLITICAS”, PARA CELEBRAR LA CONMEMORACION
DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, POR LUCY AYALA
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DIVERSAS REUNIONES DEL CMC)
EN LAS OFICINAS DE ADEPE

DIVERSAS ACTIVIDADES DE GLOBALEX
CON PRODUCTORES Y TECNICOS DE ADEPE
E INVERSIONES BLUTELLCOM, S. R. L.
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RECITAL POETICO SOBRE LA LIRICA DE UNA POETA
MOCANA “JUANA ELODIA PERALTA", PRESIDIDO
POR EL DR. BRUNO ROSARIO CANDELIER,
PRESIDENTE DEL ATENEO [UNSULAR Y CREADOR
DEL MOVIMIENTO INTERIORISTA

VISITA DEL EMBAJADOR DE ISRAEL,
EL EXCELENTISIMO SENOR DANIEL BIRAN BAYOR
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FIESTA NAVIDENA ADEPE 2018
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CRECIMIENTO COOPADEPE

Memoria Anual 2018-2020

CONVENIO DE COOPERACION Y ALIANZA ESTRATEGICA ENTRE LA COOPADEPE-ADEPE

La COOPADEPE, surge en el afio 2000, bajo la
iniciativa de esta asociacién, conformada por
hombres y mujeres con visién desarrollista, que
desde el afio 1980 administraba el programa de
financiamiento “Francisco Manuel Compres”,
recibiendo apoyo de un millon de délares, bajo
préstamo, auspiciado por el Banco
Interamericano de Desarrollo, (BID).

Se sumaron instituciones aliadas con los
componentes de crédito, capacitacién asesoria,
apoyaron el proceso, entre otras: KFW Alemana,
Fundacién Interamericana, Paises Pajos, Instituto
de Formaciéon Técnico Profesional (INFOTEP),
Fondo de Inversion y Desarrollo Econémico
(FIDE), Fondo Micro, Fundacién Reservas, entre
otros.

Para lograr la creacién de la COOPADEPE, la
ADEPE transfirié una cartera de préstamos de 37
millones, sus colaboradores, como activos mas
importantes y mas de 15 mil clientes que pasaron
a ser socios, respaldados por un grupo fundador
de 37 miembros de ADEPE, con un aporte inicial
de 10 mil pesos cada uno, sumando al
compromiso de estos, la confianza ganada, la
supervision permanente cuyo coste de
oportunidad ha favorecido que el proyecto
COOPADEPE, pueda exhibir gran solvencia,
econdmica, moral y social, convirtiéndose en un
referente obligado, que permanece en el tiempo,
conminandonos a actuar de manera
cohesionada, sin escatimar esfuerzo, si sumar
voluntades. El crecimiento ha sido sostenible en
los aspectos: humanos, social, ecolégico, cultural
e inclusivo, beneficiando a 37,000 socios y el

desarrollo empresarial.

COOPADEPE presenta los siguientes resultados
para el ano que termina el 31 de diciembre del
2019. En los ahorros se puede apreciar un
aumento en el ano 2019, de 55 millones de pesos,
y en los ultimo dos anos, de 131 millones, lo que
evidencia la confianza que tiene el pueblo de la
provincia Espaillat, en este proyecto de la ADEPE.

Esta confianza el pueblo la demuestra también
en el deseo de formar parte de una institucién
icono de la comunidad, por eso las nuevas
aportaciones de los socios nuevos y existentes
sumaron para el 2019 un total de mas de 74
millones y para los ultimos dos anos se ha
incrementado en 220 millones, arrojando asi un
gran total de aportaciones de 753 millones de
pesos, que es el capital motor, para llevar
beneficios a miles de familias al financiar y
acompanar, sus ideas y aspiraciones.

El ano pasado la cartera crecié 98 millones de
pesos llegando asi la suma total de 1,893 millones.
La cartera esta colocada en casi un 80% en los
sectores productivo de la Provincia Espaillat.
Dinamizando de esta manera directa e
indirectamente la economia, y el desarrollo de la
misma. En los ultimos dos anos los activos de la
cooperativa se han incrementado en 127 millones
de pesos, expresando de esta manera que es una
entidad sostenible en el tiempo, capaz de generar
riquezas tanto los asociados y la economia del
pais. Es un proyecto de exitoso para la ADEPE y
orgullo de la Provincia y el Pais.

50



MILLIONS

Concepto / Aho 2017

Ahorros 252,392,819
Aportaciones 532,852,466
Cartera 1,758,892,978
Morosidad 9.31%
Activos 2,579,807,442

Ahorros

Cartera

2
S
s

MILLIONS

MILLIONS

2018 2019

328,588,703 383,681,568
678,597,770 753,004,884
1,795,227,054 1,893,365,538
4.99% 5.05%
2,764,887,045 2,707,229,022

Aportaciones

Morosidad

Activos
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA ESPAILLAT, INC.
RNC.: 4-0600093-1
Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2019
Expresado en RDS$.




Garcia & Pena Consultin Grou, S.R.L.
. Contabilidad . Auditoria . A

Informe de los Auditores Independientes

Miembros de la Junta Directiva de la
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
PROVINCIA ESPAILLAT, INC. (ADEPE)

Opinién con salvedades

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacion para el Desarrollo de la Provincia Espaillat,
Inc. (ADEPE), que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2019, y los
estados de actividades, de cambios en los activos netos y estado de flujos de efectivo
correspondientes al afio terminado en esa fecha, asi como las notas explicativas a los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, excepto por los posibles efectos del asunto descrito en la seccion fundamento de
la opinion con salvedades de nuestro informe, los estados financieros adjuntos presentan
razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situacion financiera de la Asociacion para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc. (ADEPE), al 31 de diciembre de 2019, su desempefio
financiero y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con la Ley 122-05
para la Regulacién y Fomento de las Asociaciones sin Fines de Lucro, promulgada el 08 de abril de
2005 y su Reglamento de aplicacion No. 40-08 de fecha 16 de enero de 2008, y de manera supletoria
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefas y Medianas Entidades
(NIIF-PYMES). Ademas, se adhiere a las recomendaciones aplicables de la Guia complementaria para
organizaciones no lucrativas de las NIIF para las PYMES.

Fundamento de la opinién con salvedades

En el balance de las inversiones en otras entidades detalladas en la Nota. 7 de los estados financieros,
no pudimos obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada sobre el importe registrado de
RD$12,133,860.00 como inversion de ADEPE en el proyecto Complejo Ecoturistico Sereno de la
Montafia, S.R.L. por consiguiente, no pudimos satisfacernos de la razonabilidad de esta partida
mediante los procedimientos de auditoria. En auditorias anteriores se le ha comunicado a la Junta de
Directores y a la Administracion, gestionar la documentacion legal que dé soporte a esta inversion.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria
(NIAs), adoptadas por el Instituto de Contadores Publicos de la Republica Dominicana (ICPARD).
Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen méas adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros de nuestro
informe.
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Somos independientes de la entidad de acuerdo con el Cédigo de Etica para Profesionales de la
Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Cédigo de Etica del
IESBA) vy los requerimientos del Cddigo de Etica emitidos por el Instituto de Contadores Publicos
Autorizados de la Republica Dominicana (ICPARD), para auditoria de estados financieros realizadas
en Republica Dominicana.

Hemos cumplido con las demas responsabilidades éticas de conformidad con el Codigo de Etica del
ICPARD vy los requerimientos de ética del IESBA. Consideramos que la evidencia de auditoria que
hemos obtenido es suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion.

Otro asunto

Los estados financieros que se acompafan no estan destinados a presentar la posicion financiera y los
resultados de las operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo con los principios contables de
jurisdicciones distintas a la Republica Dominicana. Por lo tanto, el estado de situacion financiera, el
estado de actividades, de cambios en los activos netos y flujos de efectivo y su utilizacién no estan
disefiados para aquellos que no estén informados acerca de las practicas de contabilidad vy
procedimientos establecidos por la Ley de Asociaciones Sin Fines de Lucro.

Responsabilidades de la Administracién y la Junta de Directores de la Asociacién para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc. sobre los estados financieros.

La administracidbn es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financieras para
Pequenas y Medianas Entidades (NIIF-PYMES), y del control interno que considere necesario para
permitir la preparacion de estados financieros libres de errores materiales debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar la capacidad
de la entidad para continuar como negocio en marcha, revelando segun corresponda, los asuntos
relacionados con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en marcha, salvo que la
administracion tenga la intencién de liquidar la entidad o cesar sus operaciones, o0 bien no exista otra
alternativa realista.

La Junta de Directores, es la garante de supervisar el proceso de preparaciéon de la informacion
financiera de la organizacion.

Responsabilidades de los auditores externos en relacion con la auditoria de los estados
financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte
un error material cuando existe. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, podria esperarse razonablemente que influyan en
las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros. Como parte
de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:
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* Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido a
fraude o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra
opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado que en el
caso que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionalmente erréneas o anulacién del control interno.

* Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propdsito de
expresar una opinién sobre la efectividad del control interno.

* Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones relacionadas efectuadas por la administracion.

= Concluimos sobre el uso adecuado por la administracion del principio contable de negocio en marcha
y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre
material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar una duda significativa sobre la
capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, nos es requerido llamar la atencién en nuestro informe de auditoria a las
revelaciones correspondientes en los estados financieros o, si tales revelaciones no son adecuadas,
que expresemos una opinién modificada.

* Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad
no pueda continuar como un negocio en marcha.

= Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros, incluyendo
las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los hechos subyacentes
de una forma que logren una presentacion razonable.

* Comunicamos a la Junta de Directores y Administracion de ADEPE, entre otros asuntos, el alcance y
la oportunidad de la auditoria planificada y los hallazgos de auditoria significativos detectados, asi
como cualquier deficiencia significativa en el control interno que identificamos durante nuestra
auditoria.

18 de junio’de 2020
Moca, provincia Espaillat, Republica Dominicana
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Asociacion para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc.
(ADEPE)
Estado de Situacion Financiera
Al 31 de diciembre de 2019 y 2018
Expresado en RD$.

ACTIVOS: - 2019 2018
Activos Corrientes Notas RD$ RD$
Efectivo en caja y banco 3 3,310,112 - 1,257,506
Depésitos a plazo fijo 4 9,019,611 8,376,425
Cartera de créditos 5

Créditos vencidos 709,981 719,981
Provision para créditos (709,981) (719,981)
Cuentas por cobrar 6 1,875,885 678,000
Total Activos Corrientes 14,205,608 10,311,931
Activos no Corrientes

Inversiones en valores 7 36,529,060 35,466,323
Propiedad, planta y equipos (netos) 8 7,348,202 7,378,400
Otros activos 9 66,207 109,801
Intangibles 10 74,170 -
Total Activos no Corrientes 44,017,640 42,954,524
Total Activos 58,223,248 53,266,455
PASIVOS Y ACTIVOS NETOS

Pasivos Corrientes:

Cuentas por pagar suplidores 1 146,917 83,750
Porcién corriente por pagar a corto plazo 12 90,661 90,661
Otros pasivos 13 4,859,216 3,221,889
Total Pasivos 5,096,793 3,396,299
Pasivos no Corrientes:

Documentos por pagar 12 1,118,968 874,630
Total Pasivos 6,215,762 4,270,929
Activos netos 52,007,486 48,995,526
Total Activos Netos 52,007,486 48,995,526
Total Pasivos y Activos Netos 58,223,248 53,266,455

Para ser leidos conjuntamente con las notas que acompaiian a los estados financieros
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Asociacién para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc.

(ADEPE)

Estados de actividades
Expresado en RD$.

Ingresos ordinarios:
Intereses por inversiones
Total Ingresos

Gastos financieros
Intereses por financiamiento

Margen financiero

Otros ingresos

Ingresos por ventas

Costo de ventas

Excedente bruto en ventas

Otros ingresos

Gastos Operacionales:

Gastos de personal

Gastos generales y administrativos

Otros gastos operacionales

Gastos de depreciacion y amortizacion

Total gastos
Resultado neto del periodo

2019 2018
Notas RD$ RD$
14
1,958,553 1,841,837
1,958,553 1,841,837
15 (76,497) (40,688)
1,882,055 1,801,149
14-A 123,632 318,527
16 (73,136) (59,281)
1,932,552 2,060,395
14-B 10,076,820 8,465,090
17
(3,748,709) (3,725,388)
(2,978,776) (3,198,048)
(1,801,205) (1,125,197)
(468,722) (217,791)
(8,997,412) (8,266,424)
3,011,960 2,259,061
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(ADEPE)

Estado de Cambios en los Activos Netos

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018
Expresado en RD$

Asociacion para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc.

ACTIVOS SUPERAVIT | RESULTADOS TOTAL

NETOS REVALUACION | DEL PERIODO | ACTIVOS NETOS

SALDOS INICIALES 43,569,002 2,795,865 371,597 46,736,465
Transferencia a resultados 371,597 (371,597)

Excedentes del ejercicio 2,259,061 2,259,061

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 43,940,600 2,795,865 2,259,061 48,995,526
Transferencia a resultados 2,259,061 (2,259,061)

Excedentes del ejercicio 3,011,960 3,011,960

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 46,199,661 2,795,865 3,011,960 52,007,486
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Para ser leidos conjuntamente con las notas que acompaiian a los estados financieros
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Asociacion para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc.
(ADEPE)
Estado de Flujos de Efectivo
Al 31 de diciembre de 2019 y 2018
Expresado en RD$.

2019 2018
RD$ RD$
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION
Excedentes del ejercicio 3,011,960 2,259,061
Ajustes de partidas que no requirieron uso
de efectivo:
Provisiones (10,000.00) (24,933)
Depreciaciones y amortizaciones 480,921 217,791
Efectivo neto generado por actividades de operacién, antes de 3,482,881 2,451,919
cambios en las cuentas de capital de trabajo .
CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS CORRIENTES:
(Aumento) disminucién de cuentas por cobrar (1,197,885) (159,742)
(Aumento) disminucién de otros activos 43,594 (47,455)
Aumento (disminucién) de cuentas por pagar 63,167 (231,951)
Aumento (disminucién) de otros pasivos 1,637,327 (278,730)
EFECTIVO NETO PROVENIENTE EN ACTIVIDADES DE OPERACION 4,029,084 1,734,041
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
(Aumento) disminucién de cartera de crédito 10,000.00 24,933
(Aumento) disminucién de inversiones en valores (1,705,923) (1,725,957)
Aumento (disminucion) otros activos (86,370) -
(Aumento) disminucién de propiedad, planta y equipo (438,524) (258,044)
FLUJO NETO USADO EN ACTIVIDADES DE INVERSION (2,220,816) (1,959,067)
FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Aumento (disminucién) de financiamientos 244 339 108,038
EFECTIVO NETO PROVISTO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 244,339 108,038
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 2,052,606 (116,989)
EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL INICIO DEL ANO 1,257,506 1,374,494
EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL FINAL DEL ANO 3,310,112 1,257,506
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