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‘:’ PARROQUIA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS

La Permanencia de la Espiritualidad de un Pueblo

Apenas tres aios después de constituida la provincia
Espaillat, el 7 de julio del afio 1885, monsefior Arturo
Merifio, crea la nueva parroquia del Corazon de Jestis,
desprendimiento de |la parroquia Nuestra Sefiora del
Rosario.

57 afios después, la congregacién salesiana, nicleo
religioso, que repreesenta en el mundo la tenacidad,
incansable para promover la juventud, queda encargada

de la administracion de esa casa espiritual.

En el mes de junio, Moca y el Pais, celebran jubiloso el
Primer Cincuentenario del inicio de |a edificacion de
un templo de adoracion y servicio a Dios.

Este templo, esta indisolublemente asociado a la historia
de Moca. La proeza de su construccion, los aportes de
la poblacién, expresados por medio de la carga al
hombro de grandes piedras para su zapata, asi como
Ias contribuciones generosas hecha en forma de 6bolos,
expresan con propiedad que ese templo, orgullo
arquitectonico de los dominicanos, es la manifestacion
mas pura de la espiritualidad de un pueblo.

En el aniversario, de su medio siglo de consagracion
la ADEPE, identificada con el sentir del colectivo
mocano, se inclina reverente ante la memoria del Padre
Antonio Flores, ser humano excepcional que durante
mads de 30 afios de permanente servicio espiritual a
los demas, supo vivir en el corazon de todos los

; mocanos.

Pedimos al Sefior que en este aniversario, derrame sus
bendiciones para bien y gracia de todos los que
hicieron posible la edificacion de una obra,
donde el espiritu se acrecienta, y donde se
palpa Ia sensacion de la grandiosidad

de Dios Creador.
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La A.DEPE crece, suU permanencia se debe al apoyo solidario de sus integrantes, Socios {as),
directivos, empleadus {as} y cooperadores (as)

gl

Frmst—

=5 m,Ramnn Esteban Abrey
: " Mictor Abreu
- Juan Pablo Acosta
~ José Arismendy Alba
- Mario Antonioc Alba
t. PRafael Alvarez Félix
- Carlos Amarante Baret
Remberto Angeles
: Nicolas Angeles
Asociacion Mocana de Ahorras
¥ Préstamos
Dorca Barcacel
Andres Bautista
Wilfredo Bautista
Dario Bencosme
Julm Brache Arzena
Enriquez Brache
Lms Manuel Brache
__Juan Jorge Bueno
- Felix Manuel Burdiez
Mario Cabrera Ariza
Justo Rafael Caceres
Luis Caceres
Marig Emilio Caceres
- ~Mario Tadeo CAceres
& Aarnulfo Camacho
Jesas Maria Eloy Camacho
Manuel Camacho
Miguelina Caraballo
“Santiago Collado Madera
Fahio Collada

~José Antonio Collada

Nathaniel Collado

Luis Manuel Compres

Alexis Cota Lama
. Abigail Cruz Infante

Juan Cuevas
Leonte Cuevas

Intlg endientemente de las oscilaciones que se&rtutendan |mponer en el cambio de Iz

d'B[ t?empo, &l pasade fue una constante que

id6 nuestros esfuerzos.
“llenco de realizaciones, por 1o tanto, el futuro si I

i seguimos contando ela

Promisorio y fruct ]

Francisco Curiel Lara
José Alberto Cruceta
Jorge Diaz’ Plneyro X
Enriquillo Encarnacion
José Bienvenido Espailiat
Juan Santiago Espaillat
Jacobo Espejo
Silverio Ferreiras
Antonie Franco
Rafael Garcia Hernandez
Eduardo Garcia Michel
Félix Maria Gascia
Raman Gémez Lizardo
Carlos Grullan
Luis Fernando Gutiérrez
Dario Guzman
Gabriel Marcelino Guzman
Rodolfo Guzman
César Amado Guzman_

- Eddy Peha

Ignacio Guzman -

Andrés P. Henriquez -
Victor Henriquez =

Agueda Teresa Hernénd_ez :

Omar Hernandez
Luis Rafael Herndndez
Homero Hernandez
Armando Inoa
Antonio Esteban Jimanez
Fernando lJiménez
Kigo Jiménez
Pedro Lizardo

Silverip Lopez

" Rubén Lulo Gitte

~Emilio Lulo Gitte
Juan de Jesus Marte
Carios Marte

Pedra Antonio Lizardo.... .
Jasé Guillermo anez_

Socios Protectores

Grupo Rojas
Grupo Lean Jimenes

Universidad Tecnologica de Santiago

A 1
© Roberto Taveras (

S circunsta hc ias
) presente, esta
1€ .ustedes, sera

- David Marte
Juan Francisco Marte
Frank Olivares
Mlguel Angel Clivo

Juan Alberto Pena |
Carlos Perdomeo
H. Hugo Pérez Caput
" Francisco Pérez
Francisco Pérez Comprés
Manuel Pitaly :
Candida Emilia ‘Ramirez (C
- Fabio Luis Ramiréf
Jullo Manuel Ramirez
‘Danilo Rancier Lewvi =
Danilo Rancier Morales
Felipe' Reyes Ledesma
Marino Reynoso 1,8
Nelson Rodriguez
- Aristides Rodriguez
. Jorge I. Rodriguez

~ %" . Fernando Rojas

Manuel de Jesis Rojas
- Sijlvano Rosario
Hector Salcedo
Pantaleon Salcedo
Carlos Salcedo
Ramén Sanchez
Bernardo Sénchef
. Victor Sanchez -
Rafael Santos Pére
- . =Juan Santos .

tonio Taueras
EPE
Florencio Tejada:
Manuel Tejada Candelier
Archivaldo Vasquez
. Marino Antonio Veras




Dr, Santingo Collado M,
1975 - 1977
! Lic, Fubio L, Ramirez
g 1981 - 1982, 2002 - 2008

@ Lic. Mmueld&]s Rojus |

Lic, José Altia R.
1990 - 1K

8r. Mario K, Cieeres
1977 - 1970, 1984 - 1085

Dr, H, Hugo Pérez C.
1982 - 1983

5. Jorge Rodriguez
1986 - 1987

Pantaleon Buleedo
1991 - 1998, 2003-2004

8¢, Luis Gutidrres
1070 - 1981

8r. Franciseo Ml. Compres
© 1988 - 1984

Tng: Rafagl Bantos
1987 - 1990, 1995 - 1998

D, Rmi Gomez L.
1993 - 1995, 1998 - 2000
2001 - 2002

- ing, Fernando Jiméner,
& 2000 - 2001
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Vocales

Sr. José Marino Reynoso
Lic. Juan Jorge Bueno
Ing. Felix Maria Garcia
Ing. Fernando Jiméneaz

Sr. David Marte
Ing. Rafael Santos
Lic. José Collado
Lic. Jose Alba
Sr. Pantaleon Salcedn
Dr. Nelson Redriguez

Lic. Jesds Maria Elo

Directiva de la ADEPE

Ing. Miguel Angel Olivo
residente

lar, Vice presidente
Lic. Rafael Garcia
2do. Vice presidente
Sr. Fabio Luis Ramirez
Tasorero
Dr. Ramodn Gomez Lizardo
Secretario

Directores AD-VITAM

Dr. H. Hugo Pérez Caputo
Dr. Santiago Collado Madera
Sr. Mario Emilio Caceres
Sr. Danilo Rancier Levi

Camacho

320 @niersaria

Suplenies

Sr. Juan de Jes(s Marte
Lic. Leante Cuevas
Lic. Luis R, Gomez
Arg. Rodolfo Guzman
Sr. Marino Antonio Veras
Lic. Flerencio Manuel Tejada
Lic. Danilo R. Morales
Dr. [gnacio Guzman
&4r. lorge L. Rodriguez
Lic. Manuel de Jesls Rojas




Iniciamos nuestras palaoras N2 ondo roforends
una gita de |a Santa B'ohiz gue r=iooe laz

S

Al Pk nalzhrs
del Divino Maestro: "Por sus frutos lo conoceréis”.
Este afio de gestidn colectinz Jo CarIuldln 22 3

Asociacion para e Desa~2 ¢ d2 |2 Frov ca Esoaili,
Imc. [ADEPE)), quc he ter de 2l —onor oo pres dir, ha
sido prédigo enorealizac ones v 27 2 adopcion
de muevns comproTisss,

Al momento de optar oor a aosigion
e persidente ce la Justz 2e D rectores
de la ADEPE, asiabpamos

absolutariente convencidos del
cumrulo ce tareas, cCOMPromisss v
abligaciones que asumiamos. Al

i ar uT nueys provechio,

envolvernos en cualquier actividad

¢giue impligue retos K desafios, todos

Atumulamas aprehensiones y los

naturales temores de como vamos
hacerlo, pera lo mas impartante, es
CEd SEnsacion latente que casi nunca
desaparece, si lograremos o no,

concitar la aceptacion y Iograr 2
imprescindibile cooperacion de todos
aguelles con lgs cuales compartiremaos
la capduccion de las accignes.

Este periodo que hoy finalizamos presidiendo la
ADEPE, representa, sin lugar a dudas, una de las
mayores satisfacciones espirituales y personales que
nos ha tocado vivir. Cada actuacion cada decision
gue nos vimos obligados a tomar en el ejercicio de
nuestras responsabilidades, la sentimos con la
agradable sensacion de que verdaderamente no nos
encontrabamos solos, sino, por el contrario, siempre
vivimos la experiencia estimulante de saber que no
habia porque temer, ya que en cada uno de nuestros
companieros de direccion, estabamos convencidos de
gue teniamos manos solidarias dispuestas a extender
suU apoyo, 0 para orientarnos, sin menosprecio de
nuestra libertad de hacer, por caminos de lealtad y
solidaridad.

Para orgullo de todos, directivos, empleados y el
equipo técnicos que actla junto a la la Direccion
Ejecutiva, durante este periodo superamos metas,
expectativas y realizaciones. Ese orgullo que
compartimos con todos, debe servirnos de motivacion
para enfrentar futuros retos y alcanzar nuevas metas.

Nuestro pais es muy penoso reconocerlo, se encuentra
inmerso en un proceso de deterioro de los valores
tradicionales de conducta, que daban esencia a nuestro
espiritu de cooperacion y solidaridad. La permanencia
de una institucion como la ADEPE, la cual preconiza

y testimonia con sus ejemplos reiterados de acciones
de apoyo a los demas, sin ninguna intencion de
esperar recompensas materiales ni de vanidad
humana, es un fenémeno gue, en estos momento
luce extrano, pero que a la vez nos dice que aun hay
esperanza para que nuestro pais se enrumbe por
los mismos caminos que transitaron nuestros
antecesares, los cuales estaben llenos de
afectos, sinceridad, amer al préjima y
calor hurmana,

Lar que hasta ahora hemas expresada,
guiera naos lleve a wuna profunda
reflexian sabre el futuro de |a ADEPE
gue todos gueremos. Durante
treinta y un anos, mas del 90% de
los miembros directivos actuales,
han ocupado posiciones
permanentes en los diferentes
puestos de direccién de la
institucion. Producto de la honradez,
la lealtad institucional v I3
identificacidon con lgs objetives y
valares gue dan razdn de ser a |2
Asociacian, |as cosas v las acciones harn
resultado favorablemente positivas, pers
la eveluckdn natural casi siempre nas arrastra

inexorablemente a la desaparicien al final del
caming. Sin ermbrago, el cimule de experiencias y
vivencias de |la ADEFE, que se sintetiza en 31 anos
de aportes al aesarrallo, no debe ni puede desaparecer.

Finalmente, ros permitimos sugerir que e |a proxima
evaluacién de nuestras potencialidades y debilidades
institucionalcs, entendemos seria deseabie ponderar
la conveniencia de aperturar aun mas a2 presencia &
o interno de la ADEPE de nuevas generaciones,
vinculadas a nuestros amigos y familiares que tengart
interés por servir a Ios demas y que, eventualmente
puedan convertirse en el relevo generacional organico
y organizado de una institucion que, como a la gue
servimos, tiene en su intericr, tantas actividades,
planes, programas y proyectos que ofrecer a |z
comunidad previncial, regienal ¥ nacional.

Después de haber acumulado tantas cxperiencias
gratificantes en ei desemperic dé nuastra humilde
posicién, quiero agradecer a cada uno de |os
companeros directivos, toda el apoyo recibido. Sin
ustedes, nada hubiera sido posible. Desde cualquicr
posicién que podamos ocupar dentra de la institucian,
o como simple miembro, hacemos nuestro el lema
de los nifios exploradores: iSiempre listo!
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2a%¢ rmas, en las largas jornadas de
trabajo que hicicron posible al logeo de
tz zas metas propuestas ¥y o
conceptualizacion de nuevas altermativas
| para lugrar el desarrollo de la ,Jrrawn-::la
| Ezpaillat, ngidiendo an la region e! pais.

Cormo todos [as arios, 12 ADEFPE, actumuia
al final de cada ejercicio administrativo,
lzgras tangibles que pueden ser medltms
en sentido ecanometrico o cuantificacos
BN 5US wAIAres nNurmericos, expresados
en coskes v resultados evaluables po-
tabrlas v rnatrices convoncionalmest
estandarizadas,

“zra faciltar la toma de decisiones de
‘a lunta de Directores, ‘a Asocigcion

Fabio Luis Ramirez Rafael Garcia Josis M. Eloy Camache Ramon Gamex Lizardo

Antoine de Saint- estructurd una unidad operativa funcional con el
Fxupery, autor de la  nombre de Comision Cjecutiva. Esta procede a evaluar
clasica obra “EI las propuestas, proyectos y recomendaciones
Principitn”, destacalc  emanadas desde (as instancias de la Direccién Ejecutiva
siguignte: "l 35 cosas v de las diferentes comisiones que conformarn la
impartantes se ven estructura dirigencial descentralizada gue preva:ece,
con ipswojos, fas - Esta Comision Ejecutiva estd encabezada por el serfior
esenmaies can, erx-!-*MlgueikAngel Qlive, en su condicion de presidente ex
corazon’ LD antermr *E‘fICID r 4

resulta una vercad ._" :
absoluta. Para med.r Merecgaﬂ étacarse quc durante el periode A005-2006G,
Yy @vd:uar las acmone% ¢z Juntade Dfre-ctores se reunié de'manera ordinaria

¥ apargas-'tje 2 Junta »1‘4, VEERS, Bvaclanco’ hasta ab-dia. L8 del mes de
“de .ar_ m_._rs_es_. ef=t marzm u:lel aru 2995 FJlﬁ resoluciones, £
[+ E PEs e 2 : e "
8, T acmin §t| abivo, pescr bir |ntegramente ‘@n el contexto de esta memorla ;
pespientonBariGos e réenigod&Bpayo | de . ‘anual, e c.mule de logros alcanzados, durante el
5 39 'ADE'PE ﬁay- q‘u tem—"r capacldad d’e wer con el perludn 2005-2006, requeriria de varios velumenes

W de rexins, Pera no gqueremos abusar de la tolerancia
gl del pul:::h E)Aa| cual Ilegue el resumen de estos
,.darectwo tecnll:r:rs ¥ empleacus ag Ia" i rESuI*adm _
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Cnpesiricaion Cabarns Pooiuristiog Domostrativa
Dehemas ser singecc:h o ol gu=srer asumir farsas modestias
que on naca confiizuyon Al roZa-acm ento de la vercad. Bn
nuesira agenda de lng-os 2o0iias as ce justicia reconocerio,
ge encuenic2 la fe-malizacan a0 acuosca f rmade cen el Bansg
Imeramericang de Desarrulls :21;". grtidad de asistencia

tecnica ¥ Cogperacion econcim on nrarnaioca', que valids,
|'JDI lz quc oara « desarrollo soc a stetenco ce la proavincz

Ezpaillzt v &l pais ‘epresenta, el oy 2L Frot,r shico Familiar
Snater.bie en gjacucion dentro del amzis geografco de las
prowingias Espadlat v Sa ceda,

Este proyecto, definido como modélico y susceptible de

replicarse en el pais y cualquier otro lugar del mundo, en

opinion de expertos, es la resultante del esfuerzo mancomunado

' de comunitarios (as), dl!’ECtIVOS, técnicos y empleados de la
ADEPE, los cuales, pensando Unicamente en la integracion y

" la generacion de nuevos ingresos para la poblacion mas

: : ponT . ' : necesitada, asi como, en la utilizacion sustentable de los

; . recursos naturales y conservacion de la biodiversidad, dedicaron

| wooontinilan dedicasdo lardas jornacas de rebaro. :

Hlaber legrado q.e el BID, entidad meticulosa
NrEsentads Geiald nlegubre naya pmn :
on el contrata madelo, cnoun periodo rela

e olon gue deas lenar ae ag.llo,

aermitde cefinr e mismao como

ente 2l marento de evaluar y declarar u- proyecto
S LE~M Nos v cl:mdu:m* referel e__ii, conremdas
v 'ngra ir |3 firma de
%n &l mais. Po-esas motiv

U fﬂyectn i\amona
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La presencia ¥ acompanamisnis de las aczignes de |3 ADEPE
por parte de 2505 0vganismas de cooperacicn nkernacignai,
representan un E‘Eﬂal’ialafﬁ coligdaro ¥ Lo reconocitienta

tacito de gque en a ALCED I estamos kacendo bien. Como
lo bueno es sustent Gl do socjorarse, no prrmaneceremos
estaticos. po- ol Sorlras o, LUl nuaremos haciendo esfuerzos

:nia en la prestacon de servicios,
2o 0 importen donde SE
1L Estra Presencla y

[ara aproX Mmarnos 8 & Sa
a todos 2q. elag GiLnon
cncugnktran, gue “-5-(—1’ :.=.'
acu-ﬂpa“am-m;u

lnrnucas de la ADEPE v Plan Nagua
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Plan Nagua, es un organismo de cooperacion, el cual trabaja en la RepUblica Dominicana desde el ano 1969,

Una de las 'metas principales de esa entidad es lograr una mejor comprensuon de las preocupaciones del
desarrollo sostenible, para instaurar relaciones justas e- 2 Niovte v ol S0 Sus irtervenciones scn real zadas

de manera co-asociativas con asociaciones locales que trabajan con eI OD]EtIVO de reducir el nivel de pobreza
de la poblacion. Plan Nagua, mantiene relaciones de colaboracion con mas de 40 organizaciones comunitarias:

nacionales.,

Hlar Magua crganiza anJtalmente en la Republica Dominicana, un seminario en el gue sarticizan todas (25
contrapartidas lozales, Bl objetive de cste, ¢ fomentar intercambios de experiencia, resultadcs v estrategias
g1 el marco de on mayar entendimiento de |as realidades y presiones politicas, 50CI¢|ES ambientales
peanamicas que afectan lz poblacion. En ese sentido, Plan Magua dejz un gran cspacio a ta crestividad v |5
formidizacan de alianzas estratégicas para heneficio de los diferentes espacios geog-aficas Merte-Sur, Sur-

Sur corma Norte-Yorfe,

Este anc, el seminario anual ce Plan Nagua, fue celebrado durante los dias 17 y 18 de marze an la ciudad
de Mocz. Fn esta ocasicn, la eatidad y sus co-asociadas, tuvieron la npnr*umdad de compartir experiencia
sobire las actividades realizadas durante el afio 2005, En este encuentio e perfilaron la acciones y programas
a ejecutar durante €l oeric 2007-2010, Por plan Nagua participaron el sefnr Guy Debarlleue, presidente de
& Agencia Canadiense de Cooperacion Inkernacional,

entidad g.e auspicia esa entidad, Francine Barbeau,

directora general y 1as técnicas Sally Fprnandez emargada
del Prograria ce Coocperacian tmternacional ¥ Annie
Chapados, directora |acal residente del mismo.

El Sr, Richard Li de la Misidon de Coopevasiin

Téchica de Taiwan, visita la Planta Procesadurs

d= Pulpa de Zapnte, localizado en el progyedcis
GRAMA de la ADEPE

v

Mlembros (as) participantes de las acamnes de Plan
Nagua en la Repiblica Dominicana, mientras posan
para la camara en el entorno del Centro de
Capacitacion y Entrenamiento Empresarial
fC CADEM), propiedad de Ia ADEPE, localizado en
as inmediaciones del kilometro 14, tramo carretero
Moca-San Victor-Jamao al Norte, Provincia Espaillat

Memoria Anual ADEPE 2005-2006




afio 1994, al Programa de Pequerios Subsidins
{PPS), entidad dependiente del Pregrama de
Desarrello de |as Maciones Unidas (FMUD] v
Fondo Mundial de Apoyo al Medio Ambiente (FM
ha venido ejecutando acciones tendentes a favo
el mejoramiento de la calidad de vida de la F‘oh
rural dominicana. Al momento, el PPS y la A

ejecutan un programa para la fabricacién de lamir
pre impresas de cerdillas para la produccion de r

fa abeja.
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Durante 31 afos, 12 050 E

LiE selinady ona a'ta cuaota n::IP arardad 2 1o procesos asociados a la To-mac o,
czZpacitasian v entrenan o -"f-— fve coardos medios de a poblazian, Nonca, la insl tudién ha =sczbe nacjc
recursos r @sfoerzos pars _;'1 [0 var an, en gimicwiar @ tuveniud v & ’n.;je-'. puedan acceasr 2 las fuentes
CONVENC GNa 85y N0 Do e i L2 conanimisnto.

‘Convencidos de que capacitar un ser h.ivono as ie forma mads segura de ihe-zsrlc de a Gples. arn que gene'
la pobreza, la Asociacion cada dia for : voe su presencia mediante o ategracion 9e sus t3nicos (as) er
todas qu'DII: 5 corwinidades que demai < de 1 cooperacion, Fsta unidac de napac tacion ¥ ernIrenamierts
gsld corrp..esla sor trabajadoras iz . agronarrgs v consultores esgpecialzados cn ciferesles disciplicas

academ cas ins : |es, por su enticnai Lild v vacagion, puoeden of-ecer respuastas y solucicnes nrast cas
alos prncipalos prooi o no ae s e pegauniores vias comunidaces.

Nos satis‘ace © 5 ot durante el periodo administrativo que
ma% cJL 2500 il destinadas a mgéactai a productc

af“f,} '

El técnitﬁ apico‘i
Duran, al servicio d

impartiendo un cu
manejo y traslado
nolmenas # rnov




Expertos del Sistema de Incubacion de Empre
organismo de cooperacion para el aumen
competitividad, mientras analizan junto a la
ejes transversales de mayor potencial
provincia Espaillat -

EAMON GOHL,

5 _
; es T a blsqueda de financiamiento para a ol

yor numero de grupos con menores ventajas relativas como lo son las mi

ualmente, este departamento enfatiza en |la busqueda de alternativas tecnolé
| or fos grupos vulnerables, que les permitan aumentar sus destrezas
ipos y recursos auxiliares de apoyo a labores productivas con

s articuladas, |

rtamento de Proyectos se encuentra comprometido con el seguimiento di
vos al manejo adecuado de los apiarios propiedad de los (as) asociados
c., actividades que comprometen un monto financiero proximo a




zc iund al, el P

Wila RID, La FIA, el BNULL,
o S
fomsEnutivas. @ requenmientos de '
Zzovc 4o lz Lnion Europez para los Paises en Via
xallean 0o ajustes programat cos que permitan a |z
©z gus, por un monto aproximado de 148
Ipwers o0 en las dreas de ia agroforesteria, p
2ferenozde sateltal vy e! rescate del medio ambient

preconizado que en la preservacion del medio ambi
= responsabilidad. Al efecto, bajo el nombre de
ciones Articuladas”, a un costo de 3.8
20 de Inver P Cidn del Medio Al

L
"

i




Por disponer de una sdlida estiuctura operativa y organizativa, gran parte de los proyectos descritos, seran
ejecutados en ¢l entorno del Proyecto Desarrollo Agroforestal del Rio Jamao, mantenienco las expectativas
de que el Proyecto parz ol Rescate del Rio Macz y Sanezmiento del Municipio, sera un dia realidad,

Representantes de la empresa Norteamericana Clean Earth
Technologies, Inc, seiiores David S.Brown, Roberto Vargas
Bursatti y Hill Abshier, mientras exponen en los salones de
la ADEPE una conferencia educativa sobre "Manejo Integral
y el Aprovechamiento Energético de los Residuos Sélidos
Organicos, Sin contaminacion Ambiental”

El Lic. José Rafael liménez (extremo dr.-r.lj,
gerente del Instituto de Desarrollo de la
Economia Asociativa (IDEAC), junto a atros
técnicos mientras realizan un ‘ntercarnhio de
BXperiendias.

Funcionarios (as) y técnicos (a«] iz la entidad, Mujeres ¢n
Desarrollo (MUDE), encabezalp: uin la Licida, Rosa Rita
i Alvarez, mientras participan ei: =l analisis de proyecins y
programas comunes de desarrolln

-
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Por sy prop d hosofia, la ADEPE ~a sico
una entidad abierta, participativa. Sus
directivos entienden y asi actlan, que
la participacion en el desarrollo y
servir a los demas, no es exclusividad
de ninguna organizacién ni individuo.
Las graficas que acompanan este
texto, recogen diferentes marmentas
- en 05 cua.cs 2l ingsnizrg Migue'

3 Angal 01w, presidente de la
Junta de Direclores de la
Asociacidon, fi-ma var os
o I A
Inkeriastitucicnales de
cooperacian con
nstituciores [ccales v
nac onales,

En el sentide del giro del
relgi, de arriba hacia abajo,
los represantantes del 5is5tema

de Incubacion de Empresas {SIE), Unién de Juntas de Vecinos de Moca, Inc.,
Ascciacion de Comerciantes Mayorista de Provisiones, Int., Asociacidn Medica Dominicana [AMD), migntras
firman acuerdos de cooperacion interinstitucional €on la ADEPE, los cuales camprometen accicnes de
desarrollo para las sectores vinculados a las acciones comunes de esas entidades, las cuales, desde
diferentes vertientes, prarmueven el bienestar de la poblacidn.

-

o
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del Proyecto Ecoturistico Familiar Soste isefiado por la ADEPE y aprol

mericano de Desarrollo, ha concitado el interés de grandes segmentos de la pobl

ocer las bondades y atractivos que el mismo ofrece. Por consid

(o] 0s espacios geograficos locales e internacionales, I

u satisfaccion por la amplia acogida que en diferentes esc

go, el Aeropuerto Internacional Cibao, Puerto Plata, Santo Do
sencia del proyecto ha estado presente,

parcial del module de exhibicién de la Wﬁ:"
_ resentada por la ADEPE dentro de las S

recinto Moca de la Universidad Tecnolagica
UTESA)

Al centro la licenciada Dorca Barcacel, directora
ejecutiva de la ADEPE, acompaiia a la licenciada Sonia
Bejaran, directora del recinto mocano de la UTESA,
durante su visita a la carpa de exhibicion ecoturistica.
Sonriente, el sefior Ramon Abreu, alto funcionario de
f}h, la COOP-ADEPE.

Con |2 presencia de un gran publico, se die apertura a la Feria Pro Empresa, montada en |a ciudad de Santo
Lomingo. En [a misma, fuerpn distribuidas millares de folletos explicativos sobre los alcances y metas del
proyecto ecotunistico de la ADEPE.

—_—

Grafica de la exposicion de la ADEPE, realizada en la ciudad de Santo Domingo. En la misma, fueron
distribuidas millares de folletos explicativos el proyecto ecoturistico de la ADEPE. Los laterales de la carpa
de exhibicion fueron cubiertos por ldminas plastificadas donde se mostraban la bellezas y 10s encantos de
. los paisajes naturales y monumentos de valor histdrico existentes en la provincia Espaillat, al igual que
'\ muestras de la produccién artesanal del Higiierito, Moca.

? Al centrp, el ingeniero Fernando Jiménez, consultor ambientalista
g de la ADEPE, mientras acompaiia a la sefiora Martha Fernandez,
representante de la JAD y una visitante a la carpa ecoturistica

-!!E;.‘_
=

, acompana a la sefiora
AD y el ingeniero Pedro
ion Wilson
jue agrupa los
a Zamorano,
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arte de la Asociacion de Desarreiis 2@ ‘& Frovindia Espallat, resu
ERPrESi0nes de satisfaccion Gue axoresen a~tes nacicnales e nte
—-pote ala misma en las

ST [ T

4 halagador,
\acionales,
iferentes

Para los que formamos
estimulante, ver y enti 25 i
4. momento de intercambiar ideas, analisic propUEstas Etdelanlet=a!

actividades cotidianas.

£| neripda agdministrativo gue concluye, ma Vi
Jue mastraron gran interés en conocer con propleddd que
dlgt_i.ng-heir:los visitantes que ros acompanaron, dehernos aecines: Murnad S0
~agradable acompanamiento.

- 1 de Reservas, mientras

Il El seiior Sixto Bello, gerente local del Banco re
el interés de que ésta colabore con la revision

expone a la ADEPE,

i semantica y socio histérica del libro en proceso de edicion “Senderos

| de Patria”, el cual cubre una descripcion de todas las provincias de ia

Repiblica Dominicana, correspondiendo ese volumen a la provincia

Espaillat. En Ia grafica, al fondo, el ingeniero Miguel Angel Olivo,
a licenciada Dorca Barcacel,

residente de la Junta de Directores Yy 1
doctor Carlos Perez

directora ejecutiva. Les acompafan los sefiores,; i
y el licenciado Héctor Balcacer, lingliista y sociologo, respectivamente,
profesionales que por su dominio del idioma, confiamos contribuiran

grandemente a mejorar el contenido y 1a edicion del texto.

‘ ..I I- I 'o !- I‘: J
ico y doctrinal es pauta referencial de la ADEPE. ; R
jefe de la Policia |
|

ta en los salones de la ADEPE sobre el tema
iminaiidad, Causas y Consecuencias. #L

‘mantuvo un Vigor IHEnsn e wsiEs O scpalidades v entidades
hacemas ¥ S g kacemos. A todos los

so- distitgoirnos con su

El pluralismo ideolog
En ia foto, el licenciado Pedro De Jesis Candelier, ex j

Macional mientras diser
Crigis de la Cr

L el ﬁ.am-—--l

| En la foto, el ingeniero Miguel Angel Olivo, presidente de la ADEPE
| mientras conversa con el sefior Luis Alberto Moreno, presidente de
| Banco Interamericano de Desarrollo (BID?, y otros altos funcionarios

a Micro y Mediana Empresa,

de esa entidad durante el Foro de Apoyo a
el ingeniero Olivo, expuso los

| celebrado en la Bolivia. En dicho foro, € { /0, €
iliar Sostenible disenado por la '

Slcances del Proyecto Ecoturistico Fam C
el apoyo financiero y técnico del BID !

L o

ADEPE, el cual cuenta con

mientras exponen
ncia de establecer programas de
umenten la capacidad de

ia productividad en un momento en el cual el pais esta
de libre comercio.

Técnicos del Sistema de Incubacién de Empresa (SIE),
en la sede de la ADEPE, ja importa
extensién y capacitacion empresarial que a

produccion y
abocado a la firma de un tratado

s del Cuerpo de Paz del Gobierno de los Estados Unidos de
ica, durante una visita de cortesia girada a las facilidades

£ en la ciudad de Moca. Durante ‘mas de 25 ailos ese
_oopera ternacional ha ;o{’rec_‘;_do:;-_su‘;__l_-.espai_dn-

le é tados por |a As ciacion. En el
ntaleén ens de Proyectos

2 Pantaleén encargada de Proyecios
ora ejecutiva de la Asociacion.
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sentes, dicatiivos ¢ sociag fas) G e SDPERE, duranie of mes de fobrem del an

na wision Jres '5 = I Ennilsion e R-:- smpres Pab cas de la ADEDEZ, organzd deren
el arg 2033 L0 o0 ones s2eung Lompuesls por €5pecia |Isias, 125 cualgs expus
dcgdefinr llul 8 CaTeSs di an ulun esirategico locai, A tales fires, el PFreg-oma de

a y Mcdern zacion del Estado (PARME)Y, presté su azoyo decidda a tal i

satisfactorio destacarlo, goza de multiples ventajas
provincia de la Republlca Dominicana. Hasta la % A
ion de reglones agropecuarios. Nos referimos a la p
tal mecanica, artesania y una muy. fuerte
omunidad internacional para la reparacion, desab ay
n a estas ventajas relativas, Moca, su municipio cabecera
ientos dedicados a la venta al por mayor de vituallas y “chuche
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En o referente a la disponibilidades de recursos naturales, el Creador
nos ha privilegiado con presencia de grandes |lanos intramontanos
y costeros que facilitan por la alta fertilidad de sus suelos la produccion
agricola de renglones propios de todo tipo de clima. Las montanas
de la provincia Espaillat, sumada a la de Salcedo, aun permanecen
frondosas, ofreciendo opciones ilimitadas para el desarrollo de
proyectos ecoturisticos.

Pese a todas esas fortalezas,
la provincia adslece de seras
deficiencias institucionales
gue dificultan 1a articulacion

e ios servicios basicos que
demanda la poblaciaon. Los
pueblos ¥ ciudades gue
conforman la provincia,
crecen de manera anarquica, dificultando la prestacion de los servicios
basicos municipales, de igual manera, los mismos crecen de manera
desordenadas y sin planificacién, o muchas veces, ocupando terrenos
de verdadera vocacion agricola.

La provincia Espaillat, no
dispone de un plan maestro
que permita definir con
propiedad cudles son los ejes transversales que deben articularsa
para potencializar un programa de accion municipal, oficial v privado
que ofrezca respuestas coherentes de hacia donde marcha ésta.

Cotidianamente, et hombre
v la mujer comun de la
provincia, observan <on
indiferencia, el procesg
progresive del deterioro del
medie ambiente, |2
degradacion y acumulacion
de enarmes volamenes de
basura y desperdicios de todo tipo, arrojados en calles, contenes y
caminos vecinales, la emision de ruidos estridentes, observando
igualmente como a rios y rejas de registros cloacales urbanos, son
arrojados desperdicios organicos, residuos usados de hidrocarburos,
lubricantes, sustancias patégenas, heces humanas, de animales v
plasticos contaminantes. Todo, frente a la inobservancia y apatia
penalizadora por parte de las autoridades.

La provincia Espaillat ne dispone de un registrao confiable de |a
estructura ¥ camposicidn del régimen de propiedad inmobiliario de
terrengs. Apenas un 5% de la  poblaciéon urbana dispone de um
certificado de propiedad gue avale el derecho sobre esos inmuebles.
En la zona rural, el fenédmeno de indefeccién es aun mayor. Una
poblacion viviendo bajo condiciones precarias de titularidad de lgs
predios que ocupa, tiene serias dificultades para acceder al crédito
de la banca formal del pais.

Esta exposicion, resumidamente descrita, no pretende ser alarmista
ni dramatica. Pero algo tenemos que hacer si en verdad queremas
legar a las generaciones futuras, un espacio de mayares posibilidades
de realizacion material y espiritual.

Por su ascendencia, credibilidad institucional ¥ porgue [2 misma
puede exhibir, sin modestia alguna, logros importantes que ¢entribuyen al mejoramiento de |a calidad de
vida de grandes conglomerados humanos, entendemes que la ADEPE debe asurnir el compromiso de
cncabezar las acciones que demanda un plan estratégice gque logre articular, en una gestion participativa
no restrictiva, a todos los integrantes de la sociedad civil, a las autoridades edilicias, |as asociaciones de
base, las juntas de vecinos, los grupos confesionales y eclesiales, los gremios profesionales y los nucleos
empresariales de la provincia Espaillat.

Manas a la obra, es tiempo ya de gue tedos dejemos de ser las ostras cerradas gue retienen en su interior
una hermaosa perla. Convirtamonos, cual colmena de abejas productiva, en un eslaban articulado del progreso
v desarrollo de |4 Provincia.

Memoria Anual ADEPE 2005-2006
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Las instituciones, como €on |os organismos vivos, tienden a evalucionar. A vecas, esa evoiucion natural se
contrae, pero en algunos casos, como ocurre con el individuo que se encuentra inmersa en el bosque, éste
no puede ver |os ér%ol'es en sus detalles. Conscientes de esa |jmitacién, |a Junta de Directores de |a ADEPE,
con la intencign de tratar de hacer las cosas de manera mas .

eficiente y puntual, ordend |a realizacidn de varios estudios
internas que reflejen la fortaleza v debilidades institucionales
que puecdan subsistir a8 lo interno de la Asociacian.

Los resultados esperados de esas evaluaciones institucionales,
permitiran a la ADEPE, definir y poner en practica nuevos
esquemas de administracion, direccion y maneras de actuar
dentro de las normas y exigencia que demandan las
transformaciones inherentes a todo proceso donde intervienen
seres humanos. :

El sefigr Telésfpro Gonzalez, consultor privadn en &l campo de
desarrollo institucional gerencial, conversa can los directares
AD-VITAM Danilo Rancier y Mario Céceres.

Ul S on B gz

\ATE cfzv | e
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El Plan Estrategice que la ADEPE
viene redefinicndo, asigna un alto
valor a la modermizacion de las vias
de comunicacion intermunicipal de
Maoca. Resulta apremiante reiterar 3
las autoridades nacipnales el inicio
de los estudios necesarigs para la
construccion de una avenida de
circunvalacion que permita desahagar
el pesado transite que se acumula
entre el llamado "Cruce de los
Cheros”, tramo Guaci-cruce Estangia
MNueva-Liceo al Medio, Santiagn, igual
prioridad debemos asignarle a |a
inaplazable construccién de un nueswo
puente que sirva para aligerar el
transito vehicular en las proximidades
de |la Panaderia Rosaura y del Grupo
Rojas.

Las carreteras Ramon Caceres y la
autopista Duarte en su recorrido
Moca-Santiago, representan una
amenaza a la seguridad ciudadana.
La Ultima, se ha convertido en una

e — S via por la cual sélo las personas
= - : T e ——— = osadas 0 que no temen a la muerte,
realizan el recorride. La ADEPE, esta en la mejor disposicion de acompanar a los grupos de la sociedad
civil v a los grupos profesionales ligados a la ingenierfa que estén en disposicién de presentar propuestas
alternativas para realizar tan impaortantes abras viales.

La materializacion de tantas y variadas metas alcanzadas, son resultados de las acciones armanicas,
decision, preparacion profesional y humana de un grupa de hombres Yy mujeres que, al margen de las
naturales estipulaciones laborales, y sin importarles el utilitarismos monetario, sen capaces de robarle
tiempo al suerio y dedicarlo a forjar ideas, dar forma y continuidad a proyectos y tareas que s6lo sirven
para contribuir al desarrollo de los demas.

I

il
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Rescatando la |

Una expresion legitima de mocanidad

Los puebles deben preservar su memoerla historica comao
manera de acumular en el tiempe, 195 acontecimientas
pro pasitlves de |la sociedad, al igual que poder reflexionar
sobre aguellas cosas que por @ negatividad, representan

muchas veces, remoras que obstaculizan el progreso v
la sanidad espiritual de |os pueblos v las sociedades
humanas. SRR

tuales que |os Juegos el
a 3 orqulle lacal, f

; nsables de la

! ImMismos,

S mocanas = :

i6n can los mejaores valores humanaos v
los aguellos hombres y mujeres gue de
adversos, llegaron repietos de éxitos,
ra el convencimiento de que si todas
o, todas las cosas son posibles,

Las [ogras raterlales, humaneo
Macionales Moca "85 lograre

de sus organizadores y  al

logistica y soporte financie
es alge que |as presente
deben mantener en alto
deportives, extiende su h
manera soiidaria, luchando |
g la cima donde se atum

placas de recanocimientes con que |a
8 las principales protagonistas del
s de dichas juegos, consideramos deben
ser 5 a todos los hombres v mujeraes de |a
rovincia, los cuales actuando con un pmt{lndn sentimiento
y espiritu.de solidaridad, hicieron suyos cada acto, cada
expectativa y eada lagro alcanzado.

|, directivos de ka ADEPE, el gobernador
ICia Espaillat, doctor Guarocuya Cabral
Joaquin Puello Herrera. Entre las
persanalidades distinguidas con la otorgacion de
pergaminos de récenacimisntos se destacan los sefiores
Jose Rafael Wargas, Wilfredo Bautista, José Pérez Cabrera,
Luis Enrique Encarnacion, Wiifredo Bautista, Ayuntamiento
Municipal de Moca, Pantaledn Salcedo Guaba, fgual distincidn recibit Rafael Castillo.

Otras distinciones en las categorias de placas en Honor al-Mérito, reczyeron en personalidades

g instituciones, entre las cuales citamos; José Sanchez Pérez {Tn Memgriam)y, Juan Winston
Armaud Guzman {In Memoriam}, Prof. Nelly Manuel Dofie, Secretaria de Estado de Deportes
Educacién Fisica E Recreacion, Comité Olimpica Daminicano, Asociacian de Productores Agricolas
de |la Provincia Espaillat, Inc. La composicion recsge el momente en que el doector Puello
Herrera se dirige al publico presente, expresando palabras deragradecimiento por la distinciones
atorgadas, entre la cual se destaca el Honor a la Excelencia Deportiva. El Ingeniero Miguel
Angel Olivo, destacd las calidades personales, profesionales y sorciales de |as galardonados.
El doctor Jusé Rafael Vargas, mientras recibe un certificado de reconocimiento de manos del
ingeniera Olivo. Ls doctora Maria Telleria, presiderta de |a Sala Capitular del Ayuntamiento
de Moca, recibe a nombre de esa entidad ecﬁlir:ia, un certificadg.de reconacimiento. La seficra
Michel Bisond viuda Arnaud, acompafada de sus hijos recihe um certificade de reconocimiento
otargade (In Memorlam) a su fallecido esposo. Muestro agradécimiento a Benito Perdoma y
Rafael (Tinin} Reynoese por tode su apoyo ¥ compransian. "
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Asociados para el desarrollo’ -
Luchamos por todos "
Luchamios por tl

Desde la Provincia Espaillat
Mejoramos la vida
Mejoramos el pais.

Con pasos seguros

Gran sensibilidad

Con visidn de futuro
Impulsamos el avance
Para el campo vy la ciudad.

Recorriendo valles

Subiendo montanas
Liegamoas hasta los mares
Ejecutamos prayectos

Para el campo ¥ la ciudad.

Recorriendo valles
Subiendo montanas
Llegamos hasta los mares
Ejecutando proyectos
Para un mejor mafana.

Con sangre de tiranes =
Ayer, abonamos la tierra .
Ho?(, de la mano del esfuerzo
Cultivando el desarrollo

Al atraso les hacemos |a guerra.

En un ambiente de armonia-
De suma libertad

Reli?ién aparte
Partidarismo atras

Can Dias delante
Promovemos la Paz.

S e

TRENNON

: i

“'Con férrea batallar
Yencernos obstaculos
En pro del progreso.

~No nos cansamos de andar :
El trabajo es nuestro estandarte
Nuestro noble ideal.

a‘.

La nacién y su gente

Su cultura y economia -

El medio ambiente y la ecologia
Todos los tenemos presente
Noche a noche

Dia a dia. ' "

En un contlnao accionar.

Nada nos es indiferente
Lo nuestro es el progreso
Lo nuestro es trabajar.,

De los pajaros su canto
Un mundo de nifios sonrientes
El bosque y sus encantos
Los rios y sus afluentes
L0 queremeos entre nosotros

: Los queremos para siempre.

' De Norte a Sur

De Este a Oeste

Can firmeza y voluntad
Sembramaos a esperanza
Cosechamos realidad. ,

Asociados para el desarrollo
Luchamos por todos
Luchamos por ti}

Desde la Provineia Espaillat .
Mejoramos la‘vida & W— A
‘Mejoramaos el pais. 'V-ﬁ

e =

ADEPE agradece este aporte intelectual del autor, el cual
contribuye a fortalecer la mision institucional
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-~ LA PREMIACION CEMEX

“UNA DISTINCION QUE ENALTECE

Cada afio, lo decimos con humildad, la ADEPE es distinguida y reconocida por entidades nacionales
e internacionales. Siempre hemos enfatizado que si bien es cierto que todo reconocimiento es una
exaltacién que motiva el espiritu, el mismo, representa también un fuerte compromiso que obliga a
hacer las cosas, cada vez mejor. En afios anteriores, producto de trabajo sistematico realizado en
el contexto del proyecto Desarrollo Agroforestal del Rio Jamao, cuyas acciones continian fortaleciéndose,
en las areas de la preservacién y mejoramiento del medio ambiente, generacion de empleos e iniciativas
comunitarias, la ADEPE recibid, durante el afio 2001, por sobre mas de 60 propuestas, presentadas
por organizaciones nacionales e internacionales afines el Premio INDES-BID, a la ‘Calidad e Innovacién

en la Gerencia Social”,

Posteriormente, la ADEPE fue saleccionada entre 23 propuestas por la Red Interamericana para la
Democracia (RID), para replicar el proyecto "Educacion para la Concertacién”, actuando en calidad
de actores los miembros de |a junta de directores.

Durante el afio 2004, Ia institucion hermana, Fundacion Brugal, Inc, hizo entrega a la Asociacion de
dos premios que llenan de orgullo tedo el personal de la ADEPE, directivos, técnicos y empleados,
nos referimas a “Gran Galardon” y “Desarrollo Comunitaro”

Durante el afio 2005, nueva vez la ADEPE es galardonada. La institucién que extendio su reconocimiento
fue CEMEX Dominicana, sélida empresa de amplia presencia internacional, cuyos parametros de
medicién para el otorgamiento de distinciones en las areas conservacionistas,
exige de las instituciones postulantes a la premiacion, el cumplimiento de
rigidas normativas y pardmetros, los cuales guardan relacién con
todos los aspectos conexos con el medio ambiente y sus efectos
en las transformaciones positivas de la calidad de vida de las
poblaciones, donde las instituciones, realizan acclones de
acompafiamiento a los grupos comunitarios. La composician,
recoge el momento en el cual el ingeniero Miguel Angel Olivo
y la licenciada Dorca Barcacel, reciben el premip otargado por
Cemex Dominicana. Asociacion tomo parte en el concurso
internacignal “Biodiversidad Amenazada [1". La ADEPE, sustentd
su participacion en el concurse, a través de sus miiltiples
proyectos, relativos a [a conservacion ambiental y mejoramiento
del habitat , en los cuales la institucién realiza sus actividades.
Las instituciones ganadoras del concurso og EC
para la Conservacién de la Bahi
en el acto los sefiores Migue
Amelia Mora. La actividad fi
dofia Jatna Tavares. ;

Conscientes de que
a lag futuras generac
la ADEPE mantie
Amenaza” (PRA
e reproduccion
desaparician,
parchita criglla
guama de rio,
sar rescatadas
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Los tecnicos envueltos en el disefio del proyecto previamerte esbozado, s.enten |a satisfaccion de que las
normativas legales v exigencias tecnicas exigibles parz la cer ficatior nzcional e inkternacienal para la
aperatividad del mismo, tueron aprobadas de manera oficigl, por o cazl, aodemos exhibir, en el dossiar
del mismao, toda la documentacion relativa a las evaluacicnes de merczds, comadmiento con los estandares
exigibles para garantizar el equilibrio de |3 biodiversidad, al ic.2! qus .2 adecuacon al habitat de las unidades
modélicas habitacionales que demandan proyectos afines.

Este proyecto, seleccionado por el BID, como legible, en un pericds menor ce un 2o, forma parte de |as
acciones de [a ADEFPE para desarrcllar un vaste plan que preterde establecer una plataforma gque permita
encubar un verdadero prograrna de empresariado social,

Fara cumplir con las exigencias v demandas de! proyecto, e cual
envuelve la suma de 520 mil dolares ge financiarmiento reembalsable
¥ 145 mil délares de cooperacion técnica no reembolsable, fue necesarip
acudir 3 especialistas, y consultores nacionales e internacionales. Las

raficas gue robustecen esta narrativa, facilitan la identificacion de
ns principates acontecimientos protagonicos envueltos en dicho proyecto.

# | A la der., los sefiores Roberto Carlos Jorge Collado y José Manuel
| Lizano, técnicos especialistas sectoriales de las areas financieras y
de computos del BID, al momento de explicar los criterios operacionales
del Efﬁg'rama“ln'tei*h'acltmal disefiado por ese organisma para el registro :
iconfiable de las informaciones y transacciones en que ese grganismo

=3 4 t

De frente, el licenciado Manuil Pacheco, mientras exponia en los
salones de la ADEPE los hallazgos y recomendaciones del studio de
marketing econdmico, relativo al proyecto ecoturistico. Para garantizar

. l# preptedad y garantia internacional del proyecto, el misma, fue

. ; registrado por la ADEPE, para cumplir con las exigencias de la Ley,

“ pomio “Rancha Jamao, Rural & Aventure Tourism

e
P BEH 1 % §

La directara ejecutiva de la ADEPE, licenciada Dorca Barcacel, mientras — '
acompana a tecnicos ¥ tecnicas del :
Consejo-Macional de Competitividad, [ I y
interesados e&n conccer la | | Wy e
metodelogiz de trabajo v alcances [~ ' ?

del proyecto ecoturistico

i il Representantes del Voluntariado
T , v Y Ecangmico para del Desarrollo
_Eco‘h&_gAl-n Respensables, Inc, {VERDOR), mientras raciben explicacionas
~de'la 'ﬁERﬁ_sobré-la inclusidn de la provincia Saicedo en el proyacto

= _.ecoturistico familiar sostenible. Se destaca elingeniero Raymundo Garrido,

- présidente de la firma de consultores RAGASA, y asesor del director ejecutivoy @
5 ST ' _‘asesor de la oficina para el Manejo.
de los Fondos Especiales para el . \ o B

“‘Desarrollo Europeo [(ONFED) —S =S8 e =l

Ty

“La sefiara Nazareth Mejia, consultora privadacentratada por la
Secretaria de Estado de Turismo, mientras imparte uncursosabre el N
tema "Desarrolle del Ecoturismeo Rural”,. Por su importancia, el curse
sobre El Turismo Rural, fue reEIicadn en las comunidades de Las Bueyes, |
Palo Blanco, Palma Herrada, Rancho de las Platanos y Villa Trina, lugar |
donde fue impartido para beneficio de estudiantes de bachillerato de
ambos sexos, Igualmente, éste fue impartido en las comunidades de !
la provincia de Salcedo, Cafada Clara, Monte Llano, El Atravesao y Las
Tres Cruces, de [a provincia Salcedo.

Memoria Anual ADEPE 2005-2006
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Los teécnicos envueltos en el disefig del proyecto previamente esaozaco, sienten |a satisfaccion de que las
normativas legales y exi?encias técnicas exigibles pa-a |a cert'ficacio= nacional e inkernacional para la
operatividad del mismo, fueren aprobadas de manera ofizizl, ¢or ¢ cuzl, 2odemos exhibir, en el dossier
del misma, toda la documentacion relativa a las evaluaciones de rmercado, cumplln‘nento con los estandares
exigibles para garantizar el equilibrio de la bicdiversidad, al igual g..& |z acecuacion al habitat de las unidades
medelicas habitacicnales gue demandan proyectos af‘nes

Este proyecto, seleccionade por el BID, como legible, en un periode mengr gg un afo, forma parte de las
acciones de |a ADEFE para desarrollar un vasto plan gue pretende estab’ecer una plataforma que permita
encubar un verdadera programa de empresariado social.

FPara cumplir con las exigencias y demandeas der proyecko, el cual
envuelve la suma de 520 mil ddlares de financ.amiento reembolsable
v 145 mil dalares de cooperacion técnica no reembolsable, fue necesario
acudir a especialistas, y consultores nacionales e internacionales. Las
graficas que robustecen esta narrativa, facilitan la identificacion de
los principales acontecimientos protagonicos envueltos en dicho proyecto.

A la der., los sefiores Roberto Carlos Jorge Collada y losé Manuel
leano, técnicos especialistas sectoriales de las dreas financieras y
de computos del BID, al momento de explicar los criterios operacionales
del programa internacional disefiado porese organismo para el registra
cnnflahle de las informaciones y transaccionas en que 2se organismo

' 5] . - B

| Pachaca, mientras expaonia en los
. salones de la ADEPE los haﬂazg‘os y recomendaciones del estudio de

' 'marketlrig economico, relativo al proyecto egoturistico. Para garantlzar

_'la propiedad y garantla internacicnal del Fruyectn, el mismo, fue
reglstrado por la ADEPE; para cumplir con las exugencms de la Lay,
tnmo “Rancho Jamaa, 'Rural & Aventure Tourlsm .

De frenfe, el licenciado Man

La d!rectara ejecutiva de Ia ADEPE, hcenc:ada Dorca Barcacel, mientras—
acompana a técnicos y técnicas del
Consejo:Nacional de Competitividad,
interesados en conocer la
metodologia de trabajo y alcances
del proyecto ecoturistico

) , Representantes del Voluntariada
; e “Econtmico para del Desarrolla
Ecolagico Responsables, Inc, {[VERDOR), mientras reciben explicaciones
ua ‘la. ADEPE sobre la ificlusion de la provincia Salcedo en el proyecto [§
_ecotu istico familiar sostenibie, Se destaca ekingeniero Raymundo Garrido;
presmleﬁhede la firma de consultores RAGASA, y asesor del director ellecutwu',r
asesor de la oficina para el Manejo

“ e lgs Fondas Especiales para el

Desarrollo Europeo (ONFED) !

Y

La sefiora Nazareth Mejia, cunsultura prwada, cnnlratada o Ia
Secretaria de Estado de Turismo, mientras imparte up cursosobre | .
tema "“Desarrollo del Ecoturismo Rural®™. Par su impartancia, el cursa
sobre El Turisma Rural, fue replicado en las comunidades de Los Bueyes,
Palo Blanco, Palma Herrada, Rancha de los Platanos y Villa Trina, lugar
donde fue impartido para beneficio de estudiantes de bachillerata de
ambos sexos. Igualmente, éste fue impartide en las comunidades de
la provincia de Salcedo, Cafada Clara, Monte Llano, El Atravesaa y Las
Tres Cruces, de la prnuincia Salcado.

— | e “t ™
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En Torno al Distribuidor de Trafico de la Autopista Duarte ¥ la Avenida Ramén Caceres

Producto de la credibilidad que acumula la ADEPE, os grupos de opinion plUblica, representativos
del empresariado, las asociaciones de base, eclesiales, profesionales y de servicios, entre otras,
acuden a la misma como un referente creible

y neutral al momento de expresar una cpinion
en torno a las alternativas para superar un
conflicto o emprender cualguier iniciakiva de
desarrollo. Atendiendo a las preocupaciones

externadas por grupos comunitarios, al igual
que por profesionales de la ingenieria, sobre
las potenciales consecuencias adversas para
la sequridad vial y cudadana, que generaria

la construccidon del distribuidor de transite
rodado, que se erige sobre |a Autopista Duarte
! 5 la salida norte-sur de la avenida Ramon

Caceres de {a ciudad de Moca, |la ADEPE, con
sentido de responsabilidad ciudadana, convoco en varias ocasiones, @ directives del Colegio
Dominicano de Ingenieros y Arquitectos {(CODIA), filial Moca, asl como ingenieros ¥ arguitectos
privados, vy a las autoridades de ta Secretaria de Estado de Obras Plblicas y Comunicaciones
(SEQPC).

Las preocupaciones sobre cuales son las soluciones técnicas que se deben adoptar para raspander
a las expectativas y temares expresadas por la comunidad, la ADEPE generd varias iniciativas gue
involucraron al sector privado local, aportando el mismo, fondos ecanomicos para el page del
disefic de la maqueta que acompafia este texto. En igual sentido, la Asociacidn convoco a
profesionales de |a ingenieria para que de manera consensuada, ofrecieran respuestas tecnicas
que garanticen la seguridad vial y las vidas de los ciudadanos. Mediante comunicaciones arales
y escritas, dirigidas al sefior presidente de la Repliblica, doctor Leonel Fernandez, la ADEPE
describio las percepciones que para la solucion del problema planteado, tienen diferentes entidades.
Esto se ha realizade en el marco de las actividades del Consejo de Dasarrollo de |13 Region del
Cibao, celebradas en el Palacio Nacional.
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Armonizando propuestasy | N

Las fotografias son parte
de las actividades relativas
a las dos propuestas, una

Jlnacional ¥ otra presentada

por una firma extranjera,
sobre el distrubuider de

avenrida Ramun Caceres

¥ |transito que se canstruye
en la autopista Duarte con ;
A1




B ET L ET L Sl G LEE LM nto Darnintee

: ——— S
e — ————""Soligdaridad con sus Raices”
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La Asoozoon ge Mocanos Residenzes en Santo Dominge, tnc., 25 .na entidad social alz aglutina ei sentr
de las fami‘ias mocanas residente en la Capital de la Repdhliza, Sus miembros y miembras, ACr razones
culturales y ermocionales, buscan a traveés de mecasismas sofietzles de comunicacion, mantenserse Lnidos
a las raices de sus ancestros materiales, espirituales. Trad ¢ cra'mente, de mangra masiva se trasladan a
Moca dos veces al afo para realizar operatives medicos, oderizidyicos v otros aportes do gran relevancia
para los sectores mas necesitados. [gua'mente, parlicipan masccamente de los festejos de las patronales
de la ciudad,

La ADEPE, identificaca cor tan profonfes e lmznies 2 2mos 4l tawuns Astiva, siempre ha mantenido

soidos v afectives contachos Tigicos o« crrsocracs con tas tiparcaste ecndad de socializacion.

Durante & enguenira. & Aycnvasusnis Municipal de Moca, en a preseToa din sond oo mgn cipal de soca,
doctor Rusen Lnla Geiie, hizo 2noeega de un pergamine de reconocimients a lq T AT TEEAAE, SEIarita
Any Ferreiras, nar su destacado papel prokagorice e la afamada pelict'a do~icicana “Ancros’ CLyD AROETE
al zing dominicanc fehcitamos,

La compaosicicn ‘otografica recoge aiferentes escenarios de la actividad sociai ~ealizaga, G 1IZq. a der., gl
doctor Lu'o Gtte, pondera 05 meritos de |a joven Ferreiras, parte del publico presaente en las facil.dades
del Cl:h Recreativa Moca, Ing,, identifFoanaose con el agape ofrecide. bxt crmc derecho ef sefior 1k Hidalza,
Prem.o G.inngss de lacooion, ag-adece &n nombre de la Asocacién de Mocanos, las atenciones recitidas
de s crbdad. Detras, €l doctor Guarocuya Cabral, gqobernador ovi' de o Provinaa Sspaillat v Boger Espailla:,
prasidente ce la Asoc acidn de Mocanos,
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iz ADEPE, arribs durante el afio 2005, a su trigésimo amversario. En es0s treinta afios transcurrides, |a

Asociacion ha logrado materializar metas, propuestas v droyectos, los cuales much veces han implicado
eccion tocnica,

la superacion de grandes desaffos humanos, scondmicos y de pr

Una institucién que llega a los treinta afios es igual 4 decr Gue un ser humano legé a su etapa adulta y
al momento de las grandes reflexiones. Eso justamente scurre en |la ADEPE. Poder exhibir el transcurriv
de 10,950 dias de traba

0,950 dias de trabajo voluntario dedicado a servir a los demds, es prueba categs
las naturales adversidad iz

jo voluntario orica dc gue, pese &
_ €s que se presentan a lo interno y externo de toda organizacién donde interactiian
seres humanos, no menos cierto es que la Asociacién puede hacer suya aquella tradicicnal frase que
internacionalizé Henry Ford, padre del automatismo en los Estados Unidos de Norteamérica: "No somos
genios, trabajos en equipo y obtenemos buenos resuitado”.

La frase arriba citada, calza al dedillo. Cada directivo, cada técnico (a) y empleado (a) de la ADEPE, sabe
gue no es una isla separada, sino un continente arbiculado. Por estas E mil razones mas, la utilizacion del
espacio temporal de la Semana Aniversaria correspondiente a la celebracion de sus 30 afios de servicio,
fue dedicado a exaltar y reconocer los aportes de individuos e instituciones que, desde diferentes escenarios
han aportado apoyo moral e intelectual a las iniciativas y programas de La Asociacion.

- | Directivos de la ADEPE y esposas mientras ocupan la mesa

{ principal de los actos protocolares correspondientes a la
celebracion de la “Semana Aniversaria”, dedicada a exaltar la
memoria historica de la Asociacion, al igual que para destacar
; Ia_conginuidad del compromiso de servicio de cada uno de sus .
| miembros.

Arriba, el licenciado Manuel De Jesiis Rojas, Past Presidente
y miembro destacado de la ADEPE y presidente administrador
del Grupo Rojas, C. Por A, unica empresa netamente
dominicana, dedicada por décadas a la fabricacién de bebidas
carbonatadas y alimentos liquidos embotellados. En
reconocimiento a los aportes hechos por tan prestigiosa
empresa mocana, la Junta de Directores de la Asociacién,
acordd hacerie entrega de la placa Honor al Mérito,
igualmente, mediante Resolucién evacuada al efecto, designo
con el nombre de Grupo Rojas, el salén de sesiones de
Directores de la ADEPE. '

| El doctor Fernando Pérez Memén, f
| de manos del ingeniero Migue

reconocimiento extendida por la A
| desinteresados, expresados a tr

s director del prestigioso

centro) al momento de recibir
‘Angel Olivo, una placa de
DEPE, por sus -a‘far_tgs- apoyo
és la pr Ei nads

sa. El gal
cion, dedi




, El licenciado Manuel Rodriguez,
Universidad Tecno Soica dia Santiago (UT

de esa alta ¢
- con la plac
mediante la mism: ' , la UTESA qu
de la Asociacion a los aportes hechos J:'nr;_é_!{a p
desarrollo académico, técnico y social del pais.

Igualmente, mediante la misma resolucion, a UTESA, quedé designada
como “Socio Protector de la ADEPE”. Ambas distinciones expresan el
re‘c':ggogimiento de la Asociacién a los aportes hechos por esa prestigiosa
entidad. .

Saenado de s Repdidiic:
distingue o ha AGEPE

Foto derecha, al centro, et licenriado
Andrés Bautista Garcia, miembrs fio
la ADEPE y presidente del Senado de
la Republica, entrega a la Asociacién,
un diploma de reconocimiento por
los aportes realizados a favor del
desarrollo social, economico y

ecoldgico de la provingia Espaillat. A1 |

hacer la entrega, el senador Bautista A
expreso la satisfaccion que siente al acomp«itar 1 1= AERE 2n las labores cormunitasiag que la misma realiza.

El senador Bautista expreso: “En cualquier «spssic parsionial, social y politicu tonde me encuentre; la ADEPE,
siempre podra contar con mi apoyo irrest e, porgue obla, es parte intageal del progreso de |a provincia

Espaillat”.

La ADEPE, agradece en tode lo que vale, el apoyo y presercia solidaria de entidadrcs, asogiaciones
comunitarias, grupos profesionales, empresariales, avtcridades locales, nacionales, :a prensa, asi cemo
arganismos nacionales c :rternacionales de cooperaciér técn.ca, los cuales, con su presencia en la Sermana
Aniversaria de la celebracian de’ primer trigésimo det inicio de las acciones de servicio de |la Asociacian,
la hicieron mas wvistosa vy calida.

iMuchas gracias a todos (as)!
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Lz ADEPE, pendiente en uno de sus logros en gl
desarrallo social emoresarial, iniciado 2 partir de |z
puesta an marcha de su primer programa de
financiamiento, denominado “Francisco Manusl
Compres”, orientado a favorecer pequenos y medianos
produckares agropecuarios y pequefas y medianas
EMPpresas, reconcce que producko de la vigilancia
sistematica de sus diferentes Consejos v la adopcicn

La CODP-APEPE vy la ADEPE participon
actividades de la Red Dominicana da
Microfinanzas

Las fatos, destacen lg participacion ce las entidades
de servicios, ADEPE, ADOFEM, FONDESA, MUDE ¥
CODESPA, mientras participan en las facilidades de
la ADEPE, en el primer encuentro de evaluacion para
discutir los aspectos generales gue comprometen la
formacion de la Red Dominicana de |la Microfinanzas,
la cual, en su primera fase estaria integrada por
entidades privadas de desarrollo que realizan
actividades de movilizacion de recursos e
intermediacian financicra, destinadas al sector micrs
empresarial,

Se vislumbra que la RED estara integrada por
organizaciones no gubernamentales comprometidas
con actividades micro financieras especializadas y
bancos con filiales o departamentos especializados
en la micro finanzas, como lo es ADOPEM, al igual

5 |
e evm———ln O A O e LU R Y >
m——— — Origen vy Logros

de sanas politicas adrmimistrativas, al igual gue por
cl dinamismo y entrega del personal deéchico de apoys,
la COOP-ADEPE ha mantemda un crecim:ento
sastenido gue garantiza la confianza del plbice local
W regional.

La existosa gestidn de la Cooperativa, es el reflejo
del aporte de mas de 25 afios de experiencia
profesional ¥ administrativa cue |le ha transferido @
la misma, la Asociacion para el Drezarrollo de la
provingia Espaillat, Inc, Por sus ~esultados tangibles,
es evidente que |z COOP-ADEPE nacio v sigue
soportada por hombros de gigantes,

Cue par cooperabivas con dispondhilidad de programas

especializadeos, como |lo es COOR-ADEPE.
Presente en el encuentro, los sefores Juan Manuel
Diaz Parrondo, José Ramoén Jiménez, Quilvio Jorge
y Juan Lantigua y las sefioras Mercedes Canalda y
Dorca Barcacel. Merece destacarse que la entidad
en gestacion operaria bajo normas similares a las
que prevalecen en las bolsas ae walores
convencionales, lo que garantiza en si mismo, |a
solvencia de las operaciones, permitienda la ampliacion
del radio de accion de apoyo al sector de de la micro
y mediana empresa, local, regional y nacional.

= I ". ~‘4'«/_

|
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i
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320,191,655

185.875.628

97.481.383
49,938.247 72.601.662

24.45G.368 = -
Ty & ([ |

2000 2001 2002 2003 2004 2005

altimos dos {2) afos.

onsurmo Personal
13 %

Fropiedad o Vivienda
39%
Thdustria
4 9




Comportamiento de Depésitos de Ahorros
pot Alos
Expresado en RD3$

24,951,345

y evaluacién de las cuentas de ahorros fue lento, pero en los |
tres (3) afios a aumentado consideraklemente.

Comportamientoe Depositos a Plazos
Par A
Expresados en RDE

G2 . 749,043
48,897 854
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E]ecuta‘A‘rﬁplm Programa. a-de Ed Educac;gn. ,y;ﬂapacltacmn Cooperativista

La COOP-ADEPE continta ofreciendo un amplio programa de
capacitacion y entrenamiento gerencial sacial empresarial, lo
nermite que sus socios (as), al igual que los integrantes de os i
Hiferentes consejos (administracidn, vigilancia, crédito, educacion H'ﬂ!

v persenall, se provean de herramizsntas modernas con |as cuales f
;:uecan actuar dentro de les esquemas del nuevo ordenamiento =2
sooperativa,

i as fotografias que acompafian este texto, recagen diferentes
zctividades que envuelven al colectivo de la entidad en procesos
sistematicos ce desarrollo educativo y en acciones socializantes. [&
! a presencia constante del Consejo de Administracicn de la COOP- [4
ADEPE, ha sido reiterative en torno a la imoortancia de que caca b
unc los integrantes de la entidad, pucda responder con eficiencia
a 108 cuestionamientos sobre tépicos relativos al analisis de estados [
financieros, evaluacion y evolucion de la cartera de crédito,
determinancion de los principios generzles de rontabilidad ge_neralmente aceptados, atencion y servicio al
cliente, entre otros. De igual manera, existe una prescupacian constante para que los socios (as) tecnicos
(as) y empleados(as) de la Cooperat:va se envuelvan en la dinamica que demandan las percepciones sobre
cuales son las areas socio

econGmicas a las cuales |af
nstitucidn debe asignarle
mayor aktencign. Se
Dersigue igualmente que
todos los actores de la e
Cogperativa puedan
fEensrar mayares niveles
de certezas en las
cperaciones cotidianas v 5
2n las proyectadas.

SERVICIOSADE

Ern las secuencias
folograficas, se recogen
diferentes mormentos en '
las cuales |a institucidon 8
fortalece y estimula la = - : =
participacian de sus asociados en acciones de capacilacion. Baio :fios £sgoemas, se dio inicio durante el
Afie 2005, a la Carrera Birigencial, a traves de a c.zl, 2= n=r< snacitar a todaq aguellas persgnas con

actitudes v disposicion persanal para participar en los diferankes :cnsu]cu&' que integran la COOP-AGEPE.

Iz 2j.3tado a la filosofia de educar v capacitar
Ceerotis cononerativo,

El Consejo de Educacion tiene disefiado on amp o orogr
come forma de Ingrar respuestas cokerentes denirs s

[
L

soamueices e
COOP-ADEPE

La joven Eva Arlas, representante mocana del
Concurso de Belleza Miss ReplOblica Dominicana,
Universo 2006, recibe del gerente general de
la COOP-ADEPE, una libreta de ahorros. La
senarita Arias fue designada como promotora
de buena voluntad de la COOP-ADEPE.

SRS —— 2 =
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Nuestro Agradecirniento a Millin y Roberto

La Junta de DHrectores y e personzl d= ia ADEPRE, 58 sOlUCIONES due eviken, Ocurrengias tan lamentables.

unen al sentimiente de

la familia de Roberio |

Taveras por su partida

a destiempo, ocasionada |

quizas, por la necesidad
que tuvo el mismo de
buscar otras alternativas

expeditas pazra |

desplazarse por o un
saming no adecuadao, por

las cundicones de |

imseguridad
prevalecientes en el
artorno del contreveitids
distribuidor de transita
gi.e s€ construye a fina.

de .2 avenida Ramon [

Cacanres.

EPI nombrs dE S

MEemaria ¥ para gue "o
voElvan 8 ool UTIE NuEvas
tragedias similares, a8
23 EPE continuara
Sp2TendD 5.5 asfuerzns
i e, Jertro dg un
~o rafesional ¥
i S22 encuentren

Al inicio de lgs achvwidaces
de A Aspoiacian, Roberto
prestd  yaliosos &
importantes servicios 2
¢ska,

Otra cerdida lamentzble
Iz es '2 desgparician fis.ca
de Czndiaa Emilia
rRamirez, persona gue por
sU patticipacion ¥ aportes
2 la HEFE como
directora ejeculiva ¥
Fiermpra socia achiva,
nastz los Ultmes cias de
su wida, estuva sigrmpre
norrmalizada, por el desed
de contribuir <on el
mejoramiento de [0S

aemas.

Con las patrtidas fisicas de
Roberto y Millin, Moca
pierde dos valiosos
municipes, CUyO0S
recuerdos, viviran entre
nosotros.

La muerte de cada hombre me
disminuye porque yo formo parte
de la humanidad, por eso, !No pregunte

por quién doblan las campanas: Estan

doblando porti!

(E.H.}
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RECONOCIMIENTO

Erm sus 50 arios de fecunda labor profesional fotogrifica, La ADEPE extiende a FOTO FRANK,
este sincerd reconacimients,

La Junta de Directores, |a Direccidn Ejecutiva y el Equipo Técnice responsable del
seguimiento al Proyecto Ecoturistico Famillar Sostenible, agradecen al sefior Frank Olivares
y & su empresa, todo el apoyo arlistico expresado a través de la calidad de las fotografias que
sirven de apoyo a la difusién visual de gue “La Provingia Espaillat es Teda Tuya: Ven, Descubrela y Disfritala”

[Montaje Fotaqrafico rezlisado sabre la playa Magante, Gaspa- Herndndez, Provincia Espaillat)

Estados Financieros
Un Aporte Cultural

La palabra moneda proviene, al parecer del nombre Junn
Moneta, nombre de la diosa en cuyo templo se acufaron
las primeras monedas romanas de platas, varlos siglos
antes de Jesucristo

Pecunia, es sindnimo de moneda, es un término de raiz

latina gue significa ganado. En una época muy antigua

el intercambio del ganado desempeiié el mismo papel
que la moneda

Memoria Anual ADEPE 2005 - 2006
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DE JESUS, ALMEIDA & ASOCIADOS

Diclamen de los Awditores Independientes

Consejo de Directores
Asociacion para el Desurrollo de la
Provincia Espaillat, Inc.

Hemos wuditado los balanees gencrales adjuntos de la Asociacion pars el Desurrollo de la Provinela
Lspaillat, nc., al 31 de diciembre de 2005 y 2004, v los estados conexos de actividades y cabios
en el cfective para los afos Cerminados onoesas Foechas Fstes estados financieros  son
responsabilidad de I administraciom de la Entidad. huestra respansabilidad es expresar uny
apinien de estos ¢stados financieras basada en nuestris auditorls.

Efectuames nuestras auditoring de acuerde con Nommaz Internacionales de Auditoria cinitidas por la
Tunta de Mormas Internaciomles de Auditorla v Servicios Relacionados.  Lsas normas reguieten
gue planitiguemes v realicemos L anditoria para obener seguridad casonable sobre si los estados
tinancicros estan libres de representucion erranes de importaneia relativi Una auditoria incluye
exaninar, sabre Base de pruebas selectivas, Tas evideneias que sustentun los montos ¥ revelaciones
en Jos eslades Bnancieros, Una auditeria ineloye evaluar  tama las nommis de contabilidad
wiilizadas ¥ lus cstimaciones hnporlantues hechas por la Administracion, come la presentucidn
seneral de los estados (Imancieros,  Creemos gque miestras anditodas proporcionan una base
razinable para nuestra opinian,

En nuestri o pinion. ks estados financiceos adjuntos presentan razonablernente. on todus sus
aspeclos importanies, la situacidn tinanciera de la Asociacion para e Desanollo de Lo Provincia
Gxpuillat, Inc.. al 31 de diciembre di 2005 y 2004, v los resultados de sus actividades ¥ cambios en
¢l efectivo por los anos terminades en esas fochas, de conformidad con Tas Normas Internacionales
de Informacidn Financiera.

MNuestras auditorias se eloctuaton con ¢l proposito de expresar una opinidn sebre los estados
financierns cunsiderados en su conjunto. Ta informacion complementaria incluida on Tas paginus
150 la 19, se presenta para propositos Jo analisis adicional y no es parte requerida de los estadios
{inuneicros basicos. Dicha informacion ha sido objeto de Tos procedumientos de auditoria aplicados
en lu auditoria de los estados financieros bisicos v, en nuestra opinion.  dan v punlo de vistd
verdadero v rivonuble vi tedes sus aspectos mpottantes, con relacidn a los cstados financieros
considerados en su comjunto,

21 dir maczo de 2004

LR, T Beadhy Almeicla & Asnciudaes



ASOCTACION PARA EL DESARROLIO DE LA PROVINCIA
ESPAITT.AT, INC,
Balances Crenerales
(Valores en RDS)

AGTTYOS

Efective

Inversiones temporales {Nolas 2.4 v 33
Préstamos pot cobrar, netos {Mola 4)
Ilereses y comisioncs por cobrar (Nota 5)
Total
{luentas por cobrar:

Funcicnarios y copleiuios

MMrus

Tolal de cuentus por cobrar
Tnventario de mereanciag

Guslos anticipados

Tnversiomes et acciones (Notas 2.4 v 6)

Propiedad, mobiliaric ¥ eguipos, netos de
depreciacion acumulada {(Notas 2.3 ¥ 7)

OItros achiyos

TOTAL DE ACTIVOS

Vianse las trece notus que acompafian estas estados fimancieros,

__ AL 3T de dicicmbre de

2005 2004
092,720 643.636
314,101 36,069,398
1647010 1,580,340
127,113 127,113
1,774,123 1.707.453
110 7,500
450,932 428,791
461,932 _436.29|
12,544 29,152
30,647 40,279
2,500,726 1,925,031
14,257,489 13,844,530
15,619 _ 15619
—a1 43501  _ 54,711,409



ASQOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCILA
ESPAILLAT, INC,
Balanoes Getwerales
{Valores en RDG)

PASIVOS YV ACTTVOS NETOS
Préstamos por pagar a corto plazo (Nota 8)

Porcion comiente documentos por pagsr a
largo plazo {Nola 9}

Olras cucnlas por  pagar

Créditos diferidos {Nota 3}

Acumulaciones por pagar

Pasivos corrientes

Docunwntes por pagar a largo plazo {Nota 9}

Total de pasivos

Activos nelos:

Reservas (Wota 107

Super vil por revaluamon (Nota 7)
Activos netos (Nots 113

Tutal de activos netos

TOTAL DE PASIVOS Y ACTIVOS NETOS

Yeéanse las trece notas que acompatian estos estados financieros,

Al 31 de diciembre de

2(H)= 204
00000 1,200,000
1115361 10054, 260}
555188 541,242
127,013 127,113
1,219,852 1,258,847
34213 4,211,502
4,303 603 1606 A8
7,724,997 11.877.991
10,752,476 10,752,476
2,795,865 2,795,865
30,162,563 29,285,077
_ 43,710,904 42.833.418

51.435,901 54.71



ASOCTACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA
ESPAILLAT, INC,

Estados de Actividades y de Canibios en los Activos Nelos

i Valores en R1IS)

Ingresoes:

Interescys por certificados lingovicres
[mlereses, COMISIONGSs ¥ mota
BPonaciones recibidas (Mota 12)
YVias de productos agricolas ¥ otros
Costos de ventas

Resultade bruto

{zastus operacionales:

Generalos y udministratives

Depreciaciin
Ciastos [inancicros

Cambios £n los aciivos netos antes de ntros ingresos
Olros ingresos:

Cuotus de socios

Otros

Cumibios cn los activos netas del perindo

Activos netas al intele del afo

Activos netos ab final del ano

Véanse las trcee noias que acompaian cstos estados financierss.

Afos terminados ol
31 de diciembre de

2005 2004
6,425,717 8003315
45,605 57.377
6,471,322 8,060,695
2,103,719 20095997
58 284 162,574
(0 9998 (319880
{ 41,698) ( 156.915)
8,533,343 9999 777
7.314,588 7,028,588
624062 535,691,
 BB3.647 1,266,514
8,802,247 RE31213
{ 268.954) 1,168,564
26,700 48,700
1,119,740 925477
1,146 440 974,177
877.486 2,142,741
29.285.077 27.142.336
30,162,563 __29.285,077



ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA

ESPAILLAT, INC.

Estados de Cambios de Giectivo

{ Walores en RIDG)

Anos terminados ¢
A1 de dicicmbre de

2005 2004
Flujos de efectivo por actividades de operacidn:
Recitide por intereses, conusiones y mora 45,603 57377
Intereses por cortificados tnancieros y otros (425717 S003,318
Intreses pagados [ B3 oA [, 206,534
Donactones recitadis 2A03TIY 2003 997
Grastos gengrales ¥ adminiswatives pagados { TA14.570 ¢ 7028 QNH)
Cabros (pagos) diverses por actividudes de operacion _ lOs0dEx 531,953
[fectivo neto proviste co aatividades de opetagion 1387312 2693123
Flujos de efectivo por actividades de inversidn;
Créditos olorgados - { S 60K
Creditos cobrados 22,956 -
Adguisicion de depositos a plaze Hjo - [ LER 550
Adyuisician muebles y equipos ( 1,037,021) ¢ 1,405,273)
Adguisiciin de inversiones vn seciones ( 575,695) | 444 023}
Cancglackon de depdsitos a plazo fijo 4,589,297 -
Elcetive neto provisto (usudo) on actividivles de inversiim 2,999,537 ( 2.539.514)
Flujos e elective por actividades de financimmiento:
Fréstarmuos recibidos - Gl 152
Préstamos pagados ( 4,127.785) | 1,331,853)
Efectivo usado por actividades de financiamicnte (_ 4,127,785) ( __ 422,701}
Disminucian neto en el etectivo 259,064 | 269,092
Efective al inicio del periodo . 643,656 _ D4R
Efectivo al final del perioda 902,720 __ . 643,656

Véanse lus treee notas que acompanian estos cstados linancicros.



Nuestro Personal

nemmbz y e~ el de todos los integrantes de |2 Junta de Directores de la ADEPE, extendemas nuestro
4 ”:-dﬂc'rmewto & un personal, cuyos aportes articulados come profesionales, técnicos v de servicios,

7 Ze= como abejas obreras la laboriosidad, unide al aprovechamiente del coste de oportunidad para
.2r zsperios slternativos, susceptibles de generar acompafiamiento a las iniciativas de la Asociacidén,

o posible gae la pmduccmn colectiva de ideas y proyectos, contribuyan a energizar las pntenmalldades
=Iiores mas necesitados del acompafiamiento tecnico v humano de la provincia, la regidn v 2l pais

Gracias por todos sus esfuerzos y afanes solidarios

Ing. Miguel Angel Olivo
Presidente Junta de Directores
2005-2006
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La descripcién sindptica de la portada, muestra, en _'q""-?:‘;ﬁ._rjc-’p"ﬁi:'i;':'ﬁ"a:nfi'-;i.i_ti.ca,
- abstracto-virtual, en el formato de un disco duro ,-_i'ﬁ__f'ur'm%ti:_i.cb;-.q'u.e"'m'i‘a rca rutas
criticas, Ia's-_--_',cyales,,’-cu,a,i-caminu.'be_nlazan los diferentes ejes transversales,

expresados por el uFb.-'a_ni'sm.n_ lﬁ,p#e-rno, la mecanizacién y la cibernética, el uso
~ alternativo de energia no convencienal, servicios basicos comunitarios, arte,
- tradiciones, educacion, agricultura biodinamica, medio ambiente, potencial
‘ecoturistico, arte y la proyectiva de que la provincia Espaillat, debe lograr su
6n en un mercado globalizado y competitivo que garantice la certificacién
estandares de los bienes, productos y servicios que generan sus habitantes.

Una publicacién' anuval de la ADEPE
Abril, 2006

Calle Presidente Viasqguez No.28 {Altos)
Aptdo. Posial #35, Moca, Republica Dominicana
Teléfonos: (B0%) 578-283131; §822-0226.- Fax:(BD9) 57E-2813
£-mail: adepe@verizon.nel, do.- Homepage: htip://www.adepe,org. do
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